- prijedlog -

Na temelju clanka 10. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine®, br. 28/10 1 10/23) i ¢lanka 41. Statuta Dubrovacko-neretvanske zupanije
(Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zupanije, br. 3/21.), na prijedlog Zupana te nakon
savjetovanja sa sindikatom, Zupanijska skupitina Dubrovacko-neretvanske Zupanije na

sjednici, odrzanoj dana

2026. godine, donijela je

ODLUKU

o koeficijentima za obracun plaée sluzbenika i namjesStenika
u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije

Clanak 1.

Ovom odlukom odreduju se koeficijenti sloZzenosti poslova radnih mjesta za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Clanak 2.

Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovoj Odluci odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.

Koeficijenti za obracun plac¢e sluzbenika i namjeStenika odreduju se, sukladno odredbama
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta sluzbenika i namjeStenika u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, kako slijedi:

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

POTKATEGORIJA

Klasifikacijski

RADNOG MJESTA NAZIV RADNOG MJESTA rang Koeficijent
GLAVNI RUKOVODITELJ
PROCELNIK UPRAVNOG TIJELA 1. 5,00
VODITELJ JEDINICE ZA UNUTARNIJU 1 4.66
REVIZIJU ’
VISI RUKOVODITELJ
ZAMIJENIK PROCELNIKA UPRAVNOG 2. 4,25
POMOCNIK PROCELNIKA UPRAVNOG 2. 3,95
VODITELJ ODSJEKA 3. 3,75
RUKOVODITELJ
Razina
1. VODITELJ PODODSJEKA 4, 3,64
2. VODITELJ ODJELJKA 7. 2,90
3. VODITELJ PODODJELJKA 10. 2,49
RADNA MJESTA II. KATEGORIJE
POTKATEGORIJA Klasifikacijski ..
RADNOG MJESTA NAZIV RADNOG MJESTA rang L Koeficijent
VISI SAVJETNIK-SPECIJALIST
VISI SAVJETNIK - SPECIJALIST 2. 3,85
VISI UNUTARNIJI REVIZOR 2. 3,80

VISI SAVJETNIK




VISI SAVJETNIK RUKOVODECEG 4. 3,63
VISI SAVJETNIK 4, 3,35
UNUTARNIJI REVIZOR 4. 3,41
SAVJETNIK
SAVJETNIK 5. 3,16
POMOCNI UNUTARNIJI REVIZOR 5. 3,30
VISI STRUCNI SURADNIK
VISI STRUCNI SURADNIK 6. 3,00
SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT 6. 2,95
RADNA MJESTA III. KATEGORIJE
POTKATEGORIJA Klasifikacijski .
RADNOG MJESTA NAZIV RADNOG MJESTA rang L Koeficijent
STRUCNI SURADNIK
STRUCNI SURADNIK RUKOVODECEG 5 86
SLUZBENIKA 8. ’
STRUCNI SURADNIK 8. 2,75
VISI REFERENT
VISI REFERENT 9. 2,54
VISI REFERENT - MATICAR 9. 2,54
REFERENT
STRUCNI REFERENT 11. 2,24
REFERENT - MATICAR 11. 2,18
ADMINISTRATIVNI REFERENT 11. 2,12
RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE
POTKATEGORIJA Klasifikacijski .
RADNOG MJESTA NAZIV RADNOG MJESTA rang ) Koeficijent
NAMJESTENICI I. POTKATEGORIJE
| VODITELJ POSLOVA NAMJESTENIKA 10. 2,47
NAMJESTENICI II. POTKATEGORIJE
Razina
1. VOZAC 11. 2,18
1. TEPVINI(VZAR ZA ODRZAVANIJE, 1 1,93
ZASTITAR, CUVAR, DOMAR ’
1. DOMACICA 1 OSTALA RADNA
MJESTA NAMJESTENIKA SA 12. 1,92
SREDNJOM STRUCNOM SPREMOM
2. SPREMAC, DOSTAVLJAC, POMOCNI
RADNIK I OSTALA RADNA MJESTA
NAMJ]VESTENIKA SA NIZOM 13. 1,56
STRUCNOM SPREMOM ILI
OSNOVNOM SKOLOM

Clanak 4.

Osnovica za obracun place utvrduje se kolektivnim ugovorom odnosno odlukom Zupana.

Clanak 5.




Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Dubrovacko-neretvanske zupanije®, broj: 3/20.).

Clanak 6.
Pravilnici o unutarnjem redu upravnih tijela Dubrovacko-neretvanske zupanije uskladeni s
odredbama ove Odluke te pojedinacna rjeSenja za svakog sluzbenika i namjestenika donijet ¢e
se u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.
Do donosenja pojedinacnih rjesenja, zateCeni sluzbenici i namjesStenici na dan stupanja na snagu
ove Odluke nastavljaju obavljati poslove na kojima su zateCeni te zadrzavaju placu i druga
prava prema dosadasnjim rjeSenjima.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu dana 1. studenoga 2026. godine i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
glasniku Dubrovacko-neretvanske Zupanije®.

KLASA: 120-01/26-02/1
URBROJ: 2117-04-26-
U Dubrovniku,

PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Nikola Dobroslavi¢

Pravni temelj: Zakon o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne



novine*, br. 28/10 1 10/23) 1 Statut Dubrovacko-neretvanske zupanije (Sluzbeni
glasnik Dubrovacko-neretvanske zupanije, br. 3/21.)

NadleZnost za dono3enje: Zupanijska skupstina
Predlagatelj: Zupan
Nositelj izrade: Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine

ObrazloZenje:

Pla¢e sluzbenika 1 namjeStenika u upravnim tijelima jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave uredene su Zakonom o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, br. 28/10 1 10/23).

Clankom 8. navedenog Zakona propisano je da plaéu sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima jedinica lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave c¢ini umnoZzak
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenika odnosno namjestenik
rasporeden 1 osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

U skladu s ¢lankom 9. istog Zakona osnovica za obracun plaée utvrduje se kolektivnim
ugovorom odnosno odlukom Zupana, a sukladno ¢lanku 10. koeficijente za obracun place
odreduje odlukom Zupanijska skupstina, na prijedlog Zupana, i to unutar raspona koeficijenata
od 1,00 do 6,00.

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine*, br. 74/10, 125/14, 48/23 1 28/26) utvrdena je klasifikacija radnih mjesta
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave prema standardnim mjerilima utvrdenim Zakonom o sluzbenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi. Radna mjesta klasificirana su u kategorije, potkategorije 1
razine potkategorija prema standardnim mjerilima.

Vazecu Odluku o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije donijela je Zupanijska skupstina na sjednici
odrzanoj dana 13. ozujka 2020. godine (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zupanije
broj 3/20.), radi donoSenja novog Zakona o sustavu drzavne uprave (,,Narodne novine*, broj
66/19) kojom su Zupanijama povjereni poslovi drzavne uprave.

Od tada se navedena odluka nije mijenjala ni dopunjavala, nego se uskladivanje sa
Zakonom o minimalnoj pla¢i (,,Narodne novine®, br. 118/18, 12/21 1 152/24) te Uredbama o
visini minimalne place (koje se donose jednom godiSnje za sljedecu kalendarsku godinu) vrsilo
nekoliko puta na nacin da se povecavala osnovica za obracun place izmjenama Kolektivnog
ugovora za sluzbenike 1 namjesStenike u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Proteklih nekoliko godina minimalna placa je u konstantnom porastu te se predvida
njezin porast i u narednim godinama. Povecavanjem osnovice uz iste koeficijente, placa
zaposlenih s veéim koeficijentima se povecava viSe nego placa zaposlenicima s niZim
koeficijentima, pa iako je postotno povecanje za sve zaposlenike jednako, u nov€anom iznosu
se raspon izmedu nizih 1 visih plac¢a joS dodatno povecava.

Slijedom navedenog, predlazu se izmjene koeficijenata za obracun placa na nacin da se
koeficijenti radnih mjesta najviSeg klasifikacijskog ranga povecaju za 6% pa gradacijski
postepeno po radnim mjestima prema sloZenosti poslova i prema klasifikacijskim rangovima
sve do 20% za radna mjesta najnizeg klasifikacijskog ranga, paze¢i pri tom na odredbu Uredbe
kojom je propisano da radna mjesta s klasifikacijskim rangom viseg rednog broja ne mogu biti
vrednovana jednako ili viSe od radnih mjesta s klasifikacijskim rangom niZeg rednog broja.

S obzirom na ¢injenicu da je kontinuiran rast inflacije posljednjih godina doveo do pada
realnih placa, pada kupovne mo¢i i zivotnog standarda, posebno za kategorije onih zaposlenika



koji imaju niza primanja, to se predlozeno povecanje koeficijenata smatra opravdanim, a sve s
ciljem uravnoteZenja placa te ublazavanja utjecanja inflacije i rasta troskova zivota zaposlenika
S niZim primanjima.

Uzimajuéi u obzir kontinuirani rast zakonom propisane minimalne place, potrebu
uskladivanja placa zaposlenika te potrebu osiguranja stabilnog i dugoro¢no odrzivog sustava
obracuna placa, ocjenjuje se opravdanim donijeti novu Odluku o koeficijentima za obracun
place.

Predlozeno gradacijsko povecanje koeficijenata (od 6% za najvisa radna mjesta do 20%
za najniza radna mjesta) omogucuje ciljano 1 uravnotezeno povecanje pla¢a. Takvim se
pristupom daje veéi naglasak na poboljSanje polozaja zaposlenika s najnizim placama,
istodobno vode¢i racuna o slozenosti 1 odgovornosti poslova te ocuvanju odgovarajucih
medusobnih odnosa placa.

Pri izradi prijedloga nove odluke o koeficijentima radi uskladivanja s propisima o
minimalnoj plac¢i iskoristila se prilika i za uskladivanjem pojedinih naziva radnih mjesta i
pripadajucih koeficijenta uzimajuéi u obzir vrstu i stupanj sloZenosti poslova, kao i stupanj
odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka.

PredlaZe se da nova Odluka o koeficijentima stupi na snagu dana 1. studenoga 2026.
godine, buduc¢i je potrebno donijeti nove pravilnike o unutarnjem redu za sve upravne odjele, a
potom i rjeSenja o rasporedu za sve sluzbenike 1 namjestenike, jer je istima potrebno utvrditi
raspored na radna mjesta i koeficijente sukladno novoj Odluci.

Sukladno ¢lanku 76. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u upravnim
tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije, prijedlog Odluke dostavljen je sindikalnim
povjerenicima na ocitovanje te su isti dostavili pisano ocitovanje da nemaju primjedbi na
dostavljeni prijedlog.

Za provodenje ove Odluke osigurana su sredstva u Proracunu Dubrovacko-neretvanske
zupanije za 2026. godinu, a osigurat ¢e se 1 Proracunom Dubrovacko-neretvanske Zupanije za
2027. godinu.

Clanak 6. Odluke dodan je radi preciznijeg odredivanja od kada ¢e sluzbenici i
namjestenici primati plau prema koeficijentima iz nove Odluke. Naime, nakon stupanja na
snagu Odluke potrebno je uskladiti pravilnike o unutarnjem redu svih upravnih tijela s novom
Odlukom, a potom donijeti pojedinacna rjeSenja za svakog sluzbenika i namjeStenika.

Rok od 30 dana dogovoren je sa sindikalnim povjerenicima te isti nisu imali primjedbi
na konacnu verziju prijedloga Odluke.



REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine

KLASA: 120-01/26-02/1
URBROJ: 2117-07/1-26-1
Dubrovnik, 4. rujna 2026.

ZUPAN
- ovdje -

PREDMET: Odluka o koeficijentima za obracun plaée sluzbenicima i namjestenicima u
upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije,
- prijedlog, dostavlja se

Postovani,

u prilogu se dostavlja nacrt prijedloga Odluke o koeficijentima za obratun plade
sluzbenicima i namjestenicima u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije, te molim
da, nakon savjetovanja sa sindikalnim povjerenicima, utvrdite prijedlog i proslijedite ga
Zupanijskoj skupstini na raspravu 1 donosenje.

Sukladno odredbama ¢lanka 10. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi predmetnu odluku kojom se odreduju koeficijenti za obracun plaée sluzbenika i
namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave donosi predstavnicko tijelo jedinice podruéne (regionalne) samouprave, na prijedlog
Zupana, gradonacelnika odnosno opéinskog nacelnika.

S postovanjem,
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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
Ziupan

KLASA: 120-01/26-02/1
URBROJ: 2117-01-26-2
Dubrovnik, 7. rujna 2026.

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENTKA RH

- Sindikalna podruZnica Zupanijske samouprave
Dubrovacko-neretvanske Zupanije

n/p sindikalni povjerenik Josip Zmirak

- Sindikalna podruZznica Dubrovacko-neretvanske Zupanije
n/p sindikalni povjerenik Cedo Vuckovi¢

- Sindikalna podruznica Ureda drZavne uprave
u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji
n/p sindikalna povjerenica za sindikalnu podruznicu Metkovi¢, Ljiljana SuSan

PREDMET: Nacrt prijedloga Odluke o koeficijentima za obra¢un place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije
- oCitovanje, trazi se

U prilogu se dostavlja nacrt prijedloga Odluke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije (u daljnjem
tekstu: Odluka).

Prijedlog Odluke izraden je radi uskladivanja placa s propisima o minimalnoj placi, kao i
uskladivanja pojedinih naziva radnih mjesta i pripadaju¢ih koeficijenata uzimajuci u obzir vrstu i
stupanj slozenosti poslova, kao i stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka.

U skladu s ¢lankom 76. Kolektivnog ugovora za sluzbenika i namjestenike u upravnim
tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije, moli se vase o¢itovanje na prijedlog Odluke.

S postovanjem,

_Blaz Pezo)

dipl.oec.




SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA RH
Sindikalna podruznica Zupanijske samouprave
Dubrovacko-neretvanske zupanije

Br. 03/26

Dubrovnik, 10. rujna 2026.

ZUPAN
-Ovdje-

Veza: Klasa: 120-01/26-02/1
Urbroj: 2117-01-26-2

Predmet: Nacrt prijedloga Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije

Postovani,

u ostavljenom roku dostavljam ocCitovanje na Nacrt prijedloga Odluke o koeficijentima za obracun
place sluzbenika i namje$tenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije.
Nakon pregleda dostavljenog prijedloga, ova podruznica Sindikata se slaze s predlozenim Nacrtom
prijedloga Odluke o koeficijentima place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko
neretvanske Zupanije.

S poStovanjem

Dostaviti:
(' 1.) Naslovu /

2. Pismohrana



REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO - NERETVANSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 120-01/26-02/1
URBROIJ: 2117-01-26-4
Dubrovnik. 15. rujna 2026.

ZUPANLJSKA SKUPSTINA
n/p predsjednika Nikole Dobroslavica
-ovdje-

PREDMET: Prijedlog Odluke o koeficijentima za obratun place sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zupanije

Na temelju &lanka 36. Statuta Dubrovadko-neretvanske Zupanije (..SluZbeni glasnik
Dubrovacko-neretvanske zupanije“, broj 3/21.), zupan Dubrovacko-neretvanske Zupanije
donosi

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika 1
namjestenika u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske zupanije.

2. Prijedlog Odluke iz totke 1. ovog Zakljucka sastavni je dio istog te se podnosl
Zupanijskoj skupstini na raspravu i donoSenje.

L]

Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom donoSenja.

ZUPAN
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