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REPUBLIKA HRVATSKA

DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine

KLASA: UP/I-112-01/26-01/45
URBROJ: 2117-07/1-26-1
Dubrovnik, 24. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 5. stavak 1. i ¢lanka 24. stavak 1. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08,
61/11, 4/18, 112/19 1 17/25 - u nastavku teksta: Zakon), procelnica Upravnog odjela za poslove
Zupana i Zupanijske skupstine Dubrovacko-neretvanske Zupanije (OIB: 32082115313), u
postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme Nikoline Butigan (OIB: 76388083840), po
sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme

1. Nikolina Butigan, stru¢na prvostupnica turistickog i hotelskog menadzmenta, s ukupno 8
godina i 7 mjeseci radnog staza, od ¢ega 2 godine i 6 mjeseci radnog iskustava na
odgovaraju¢im poslovima te polozenim drzavnim ispitom II razine, prima se u sluzbu na
neodredeno vrijeme u Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine, Odsjek za
protokol 1 odnose s javnoS¢u Dubrovacko-neretvanske Zupanije, na radno mjesto visi
referent [, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

2. PoizvrSnosti ovog rjeSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu, kojim ¢e se utvrditi raspored
na radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o placi.

ObrazloZenje

Progelnica Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske skupstine Dubrovacko-
neretvanske Zupanije raspisala je javni natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme za radno
mjesto visi referent I (1 izvrSitelj/ica), objavljen u Narodnim novinama broj 23/2026 od 6. oZzujka
2026. godine.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za prijam u sluZzbu na neodredeno vrijeme (dalje
u tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je da su po objavljenom javnom natjecaju pristigle ukupno dvije
(2) prijave koje su sve bile pravodobne i uredne.

Povjerenstvo je utvrdilo da kandidatkinje Nikolina Butigan i Elizabeta Mali¢ ispunjavaju
formalne uvjete propisane javnim natjec¢ajem, te su iste pozvane na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti koja je odrzana dana 15. travnja 2026. godine.
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Na provedenom pisanom testiranju poznavanja Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samouprave, Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samouprave te Uredbe o uredskom poslovanju, kandidatkinja Nikolina Butigan je ostvarila 9
bodova (27 to¢na odgovora), dok kandidatkinja Elizabeta Mali¢ nije ostvarila 50% bodova iz

jednog dijela pisanog testiranja (Uredba o uredskom poslovanju).

Slijedom naprijed navedenog, buduci je kandidatkinja Nikolina Butigan ostvarila najmanje
50% iz svakog dijela pisanog testiranja to je ista pozvana na intervju, dok kandidatkinja Elizabeta
Mali¢ nije ostvarila 50% bodova iz jednog dijela pisanog testiranja (Uredba o uredskom
poslovanju), te nije pozvana na intervju.

Prilikom bodovanja intervjua, Povjerenstvo je posebno uzelo u obzir znanje, sposobnosti i
vjestine kandidata te dosadaSnje radno iskustvo, kao i iskazane interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju za rad, te je dodijelilo kandidatkinji Nikolini Butigan 9 bodova.

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je pro€elnici Upravnog
odjela za poslove Zupana i Zupanijske skupstine Dubrovacko-neretvanske zupanije dostavilo
Izvjesée o provedenom postupku javnog natjecaja i rang listu kandidata.

Na temelju uvida u prilozenu dokumentaciju 1 IzvjeS¢e o provedenom postupku javnog
natjeCaja za prijam u sluzbu izabrana je Nikolina Butigan, budu¢i ista ispunjava formalne uvjete
propisane javnim natjeCajem te je na provedenoj provjeri znanja i sposobnosti ostvarila uspjesne
rezultate.

U skladu s ¢lankom 23.c Zakona, prije donoSenja rjesenja o prijmu izabrana kandidatkinja
Nikolina Butigan dostavila je uvjerenje nadleznog suda da se ne vodi kazneni postupak, a upravno
tijelo nadlezno za sluzbenic¢ke odnose utvrdilo je da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu zbog
pravomoc¢ne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. te zapreke iz ¢lanka
16. Zakona.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 26. stavka 1.1 2. Zakona.

Sukladno ¢lanku 27. stavak 1. Zakona, po izvr$nosti ovog rjeSenja donosi se rjesenje o
rasporedu na radno mjesto, kojim ¢e biti utvrdeni podaci o kandidatu primljenom u sluzbu,
raspored na radno mjesto, vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnoga rada, datum pocetka rada,
podaci o placi i podatak o polozenom drZzavnom ispitu propisane razine za radno mjesto, odnosno
rok za polaganje drzavnog ispita ako ga nije poloZio.

Sukladno odredbi ¢lanka 24.a Zakona, rjeSenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom
objavom na mreZznim stranicama Dubrovacko-neretvanske Zupanije, a dostava se smatra
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na mreznoj stranici Dubrovacko-
neretvanske Zupanije.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja mozZe se izjaviti zalba zupanu Dubrovacko-neretvanske zupanije u
roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje procelnici Upravnog odjela za poslove
Zupana i Zupanijske skupstine neposredno ili poStom, a moze se izjaviti i na zapisnik.

Stranka se ima pravo odre¢i prava na zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje zalbe.

PROCELNICA

Zaklina Marevi¢, dipL.u¢.

ZAKLINA MAREVIC

HR-53109460980

Elektronicki potpisano: 24.04.2026T08:34:27 (UTC:2026-04-24T06:34:272)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
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DOSTAVITI:

Kandidatima, javnom objavom na mreznim stranicama Dubrovacko-neretvanske zupanije,
Upravni odjel za financije,

1.
2.
3. Osobni o¢evidnik sluzbenice,
4. Pismohrana.
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