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Na temelju clanka 23. stavak 1. Zakona o sustavu civilne zaStite (Narodne novine, broj 82/15.,

118/18., 31/20., 20/21. i 114/22), ¢lanka 4. Pravilnika o sastavu stoZera, nacinu rada te uvjetima za

imenovanje nacelnika, zamjenika nacelnika i clanova stoZera civilne zastite (Narodne novine, broj

126/19. 1 17/20.) i c¢lanka 36. Statuta Dubrovacko-neretvanske Zupanije (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-
neretvanske  Zupanije, broj 3/21.), Zupan Dubrovatko-neretvanske zupanije donio je

ODLUKU

o osnivanju i imenovanju nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova Stozera civilne zastite
Dubrovacko-neretvanske Zzupanije

I

Osniva se Stozer civilne zaStite Dubrovacko-neretvanske Zupanije kao stru¢no, operativno i
koordinativno tijelo za provodenje mjera i aktivnosti civilne zaStite u velikim nesreama i katastrofama.

IL.
U Stozer civilne zaStite Dubrovacko-neretvanske Zupanije imenuju se:
1. Josko Cebalo, zamjenik zupana Dubrovacko-neretvanske Zupanije, nacelnik
2. Maro Hadija, zamjenik procelnice Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske skupstine,
zamjenik nacelnika
3. Mato Tomljanovié, visi savjetnik specijalist u Upravnom odjelu za poslove Zupana i Zupanijske
skupStine, tajnik
4. Niksa Mileti¢, visi stru¢ni suradnik u Upravnom odjelu za poslove Zupana i Zupanijske
skupStine, €lan za suradnju s medijima i odnose s javnoS¢u
Stjepan Simovi¢, zapovjednik Vatrogasne zajednice Dubrovacko-neretvanske Zupanije, ¢lan
Ana Mili¢i¢, voditeljica Sluzbe civilne zaStite Dubrovnik, c¢lanica
Ivan Pavlicevi¢, nacelnik Policijske uprave dubrovacko-neretvanske, c¢lan
Mato Laki¢, ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske Zupanije, ¢lan
Tanja Medak, ravnateljica Zajednica udruga DruStva crvenog kriza Dubrovacko-neretvanske
Zupanije, €lanica
10. Zoran Cabrilo, pripadnik Hrvatske gorske sluzbe spasavanja, Stanice Dubrovnik, ¢lan.
III.

Stozer civilne zaStite Dubrovacko-neretvanske Zupanije obavlja poslove koji proizlaze iz Zakona o
sustavu civilne zastite (Narodne novine, broj 82/15., 118/18., 31/20., 20/21. i 114/22.) te drugih propisa
koji ureduju sustav civilne zastite.

Nac¢in rada i odludivanja Stozera ureden je Poslovnikom o radu Stozera civilne zaStite
Dubrovacko-neretvanske Zupanije (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zzupanije, broj 7/16.).

Iv.

Struc¢ne, administrativne i tehnicke poslove za StoZer civilne zaStite obavlja Upravni odjel za poslove
Zupana 1 Zupanijske skupStine.

O XA

V.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o osnivanju i imenovanju nacelnika,
zamjenika nacelnika i ¢lanova StoZera civilne zaStite Dubrovacko-neretvanske zupanije (Sluzbeni glasnik
Dubrovacko-neretvanske Zupanije, broj 9/21.).

VL

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit e se u Sluzbenom glasniku Dubrovacko-
neretvanske Zupanije.

KLASA: 240-01/23-01/02
URBROIJ: 2117/1-01-23-02
Dubrovnik, 6. veljace 2023.
Zupan
Nikola Dobroslavié, prof., v.r.
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Na temelju clanka 37. stavak 2. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama (Narodne novine,
broj 158/03., 100/04., 141/06., 38/09., 123/11., 56/16. i 98/19.), ¢lanka 4. stavak 1. Uredbe o postupku
utvrdivanja granice pomorskog dobra (Narodne novine, broj 8/04. i 82/05.) te ¢lanka 36. Statuta Dubro-
vacko-neretvanske Zupanije (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zupanije, broj 3/21.), Zupan Du-
brovacko-neretvanske Zupanije 31. sijeCnja 2023. godine donio je

GODISNJI PLAN

upravljanja pomorskim dobrom na podruéju Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim GodiSnjim planom upravljanja pomorskim dobrom na podruéju Dubrovacko-neretvanske
Zupanije za 2023. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) planiraju se sredstva za provodenje Plana upra-
vljanja pomorskim dobrom te aktivnosti usmjerene na odrZavanje, unapredenje, brigu o =zaStiti po-
morskog dobra u opcoj upotrebi te posebnu upotrebu ili gospodarsko koriStenje pomorskog dobra na
temelju koncesije ili koncesijskog odobrenja.

Clanak 2.

Plan upravljanja pomorskim dobrom na podrucju Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu
obuhvaca:

II. Plan prihoda

III. Plan rashoda

II. PLAN PRIHODA
Clanak 3.

Sredstva za upravljanje pomorskim dobrom cine sredstva od naknada za koncesiju, sredstva od
naknada koju za upotrebu pomorskog dobra placaju vlasnici brodica i jahti upisanih u ocevidnik
brodica, odnosno upisnik jahti, te sredstva koja se osiguraju u Proradunu Zupanije za pomorsko dobro
na njihovom podrudju.

Za provodenje ovog Plana na pomorskom dobru Dubrovacko-neretvanske Zzupanije za 2023. godinu
planiraju se sredstva u iznosu od 16.441.750,00 kuna/2.182.195,24 eura.

Tablica 1. Planirana sredstva za provodenje Plana u 2023. godini:

Br. lzvor sredstava Iznos (eur) Iznos (kn)

1. Prijenos sredstava iz prethodnog razdoblja 1.365.950,00 10.291.750,00
Sredstva od naknada za koncesiju za koje je davatelj koncesije Vlada

2. Republika Hrvatska 66.361,40 500.000,00
Sredstva od naknada za koncesiju za koje je davatelj koncesije

3. 5 - v 424.712,98 3.200.000,00
Zupanijska skupstina
Sredstva od naknada za koncesiju za koje je davatelj koncesije

4. . . 2.654,45 20.000,00
gradsko/opcinsko vijece
Sredstva od naknada za koncesiju koju za upotrebu pomorskog dobra

5, placaju vlasnici brodica i jahti upisanih u o€evidnik brodica, odnosno 318.534,74 2.400.000,00

upisnik jahti

Sredstva od naknada koju placaju podnositelji zahtjeva za utvrdivanje
6. granica pomorskog dobra za lokacije koje se ne nalaze u godisSnjem 3.981,68 30.000,00
planu upravljanja pomorskim dobrom

7. Sredstva osigurana u Proradunu Zupanije za pomorsko dobro 0,00
UKUPNO 2.182.195,24 16.441.750,00
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III. PLAN RASHODA

Clanak 4.

Plan rashoda na pomorskom dobru Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu obuhvaca:

1. Plan davanja koncesija na pomorskom dobru,
2. Unapredenje 1 zaStitu pomorskog dobra,
3. Ekologiju mora,
4. Financiranje lucke infrastrukture,
5. Sanaciju pomorskog dobra nastalu uslijed izvanrednih dogadaja,
6. Izradu prijedloga granice pomorskog dobra i njezinu provedbu.
Tablica 2. Rekapitulacija rashoda na pomorskom dobru u 2023. godini:
Br. Aktivnost Iznos (eur) Iznos (kn)
l. Plan davanja koncesija na pomorskom dobru 31.953,02 240.750,00
1. Izrada dokumenata u svrhu davanja koncesije na pomorskom dobru 11.945,05 90.000,00
2. Izrada studije opravdanosti davanja koncesije na pomorskom dobru 13.272,28 100.000,00
3. Troskow naknada za rad cl.zva'n'o"wma POVJEI’?nStva u §vrhu praéenja |zvrs_z.avanja 6.735,60 50.750,00
odluka i ugovora o koncesiji i ¢lanova Stru¢nog povjerenstva za koncesije
1. Unapredenje i zaStita pomorskog dobra 1.154.821,16 8.701.000,00
1. Razvoj javne infrastrukture na pomorskom dobru 1.154.821,16 8.701.000,00
2. Razvoj GIS sustava 0,00 0,00
. Ekologija mora 165.903,52 1.250.000,00
1. Zastita okolisa (Eko brodice) 95.560,43 720.000,00
2. Analiza kakvoce mora 70.343,09 530.000,00
Iv. Financiranje lucke infrastrukture 690.158,61 5.200.000,00
1. Izrada prOJekutn.e dokumentacije za dogradnju i sanaciju luka Zupanijskog i 265.445,62 2.000.000,00
lokalnog znacaja
2. Sanacija i dogradnja luka Zupanijskog i lokalnog znacaja 225.628,78 1.700.000,00
3. Sufinanciranje izgradnje pomorske infrastrukture 199.084,21 1.500.000,00
V. Sanacija pomorskog dobra nastala uslijed izvanrednih dogadaja 106.178,24 800.000,00
1 Sanacija obale 53.089,12 400.000,00
2. Sanacija mora uslijed razlicitih polucija 53.089,12 400.000,00
VI. Izrada prijedloga granice pomorskog dobra i njezina provedba 33.180,71 250.000,00
Troskovi naknade ¢lanovima Povjerenstva za granice pomorskog dobra 13.272.29 100.000,00
9. Priprema i obrada podataka za utvrdivanje granice pomorskog dobra/lu¢kog
L 150.000,00
podrucja 19.908,42
VII. Neutroseni dio sredstava namijenjenih za upravljanjem pomorskim dobrom 0,00

Clanak 5.

1. PLAN DAVANJA KONCESIJA NA POMORSKOM DOBRU

Postupak dodjele koncesije na pomorskom dobru na podru¢ju Dubrovacko-neretvanske Zupanije u
2023. godini provodit ¢e se sukladno Zakonu o koncesijama (Narodne novine, broj 69/17. i 107/20.),
Zakonu o pomorskom dobru i morskim lukama (Narodne novine, broj 158/03., 100/04., 141/06., 38/09.,
123/11., 56/16. i 98/19.) i Uredbi o postupku davanja koncesija na pomorskom dobru (Narodne novine,
broj 23/04., 101/04., 39/06., 63/08., 125/10., 102/11., 83/12. i 10/17.).

Inicijativu za pokretanje postupka koncesije mozZe dati svaka fizicka ili pravna osoba, a postupak da-
vanja koncesije moguée je zapoceti nakon S§to je na predmetnim podrudjima utvrdena granica
pomorskog dobra/luckih podrudja i provedena u zemljiSnim knjigama, te ishodena odgovaraju¢a prosto-
rno-planska dokumentacija.

Tijekom 2023. godine provest e se ve¢ pokrenuti postupci kao i pripremne radnje za dodjelu
koncesija na pomorskom dobru temeljem zaprimljenih inicijativa, a na podrudjima na kojima koncesije
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istjecu tijekom 2023. godine, provodit ¢e se postupak davanja koncesije uz ispunjenje zakonskih uvjeta
te sukladno namjeni prostora utvrdenoj prostornim planovima opéina/gradova.

Za izradu dokumenata u svrhu davanja koncesije na pomorskom dobru planira se iznos od
90.000,00 kn/11.945,05 eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proratuna Dubrovacko-neretvanske
Zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103403 - izdaci postupka koncesioniranja.

Za izradu studija opravdanosti davanja koncesija na pomorskom dobru planira se iznos od
100.000,00 kn/13.272,28 eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske
Zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103403 - izdaci postupka koncesioniranja.

Sukladno ¢lanku 7. Uredbe o postupku davanja koncesije na pomorskom dobru (Narodne novine,
broj 23/04., 101/04., 39/06., 63/08., 125/10., 102/11., 83/12. i 10/17.), Davatelj koncesije duZan je osnovati
povjerenstvo od tri ¢lana u svrhu pradenja izvrSavanja odluka i ugovora o koncesiji.

Za troskove naknade za rad clanovima Povjerenstva u svrhu pracenja izvrSavanja odluka i ugovora o
koncesijama na pomorskom dobru planira se iznos od 50.750,00 kn/6.735,69 eura. Navedena sredstva
podmirit ¢ée se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103403 -
izdaci postupka koncesioniranja.

Tablica 3. Plan davanja koncesija na pomorskom dobru na podrucju Dubrovacko-neretvanske Zupanije u
2023. godini:

Procjena godisnje
X . Datum Datum
Davatelj Vrsta i predmet 3 . . naknade za koncesiju
Br. . . Lokacija pocetka zavrsetka
koncesije koncesije . . L Promje
koncesije koncesije Stalni dio
njivi dio
DUBROVACKO- “ . 31. 20.000,00 KN
1. NERETVANSKA LPNL' OSF',BFSSTE DUE:S\?MK 0%2'0'2”;”3 kolovoza | 2.65446 EUR | 2%
ZUPANIJA © | 2028.-2043.
DUBROVACKO- ] ’ o1 rujna 31. 5.000,00 KN
2. NERETVANSKA RIBOGOJILISTE OPCINA MLIET 2'023 kolovoza 663,61 EUR 0,30
ZUPANIA " | 2028.-2043.
UZGOJ SKOLJIAKA |
. 100.000,00
3. iﬁg?ﬁ)’:ﬁ;& M AL'gsto'Nsm MALOSTONSKI | OL.rujna | 3L KN 13.272,28 | 0.20%
y ZALIEV 2023, olovoza EUR 0.30%
ZUPANIJA ZAUEV | MALO 2028.-2043.
MORE
DUBROVACKO- | LNT—LASTOVO — OPEINA 01 rujna 31, 15.000,00 KN
4. NERETVANSKA ZAKLOPATICA - LASTOVO 2'0 3 kolovoza | 1.990,84 EUR 2%
ZUPANIJA PRIVEZ | © | 2028.-2043.
DUBROVACKO- | LNT—LASTOVO — OPCINA o1 rujna 31. 15.000,00 KN
5. NERETVANSKA ZAKLOPATICA - LASTOVO 2'023 kolovoza 1.990,84 EUR 2%
ZUPANIJA PRIVEZ Il © | 2028.-2043.
DUBROVACKO- LNT-LASTOVO- OPEINA 01 rujna 31. 15.000,00 KN
6. NERETVANSKA ZAKLOPATICA- LASTOVO 2623 kolovoza | 1.990,84 EUR 2%
ZUPANIJA PRIVEZ Il " | 2028.-2043.
DUBROVACKO- | LNT—LASTOVO — OPEINA O1. rujna 31. 15.000,00 KN
7. NERETVANSKA ZAKLOPATICA - LASTOVO 2‘023 kolovoza 1.990,84 EUR 2%
ZUPANIJA PRIVEZ IV © | 2028.-2043,
. DUBROVACKO- LUNK:“: JiilEEBEIE GRAD 01. rujna 31. 20.000,00 KN
' NE;S;X:':iKA PRIVEZISTE VILLA | DUBROVNIK 2023, | g;’;_";g:& 2.654,46 EUR | 2%
DUBROVNIK
DUBROVACLKO LUKA POSEBNE 31 100.000,00
9. NERETVANSKA | NAMIENE - LNT - K%T\IC:\\'/'SE 012.0r;;na kolovoza 13 2K7Nz - 2%
ZUPANIJA MARINA CAVTAT © | 2028.-2043, 'EUR'
. TURISTICKO-
10. iE:ERSJI :ﬁ:& UGOSTITELISKA OPCINA VELA | 01.rujna K 31. >0.000,00 KN .
olovoza 6.636,14 EUR 3%
ZUPANIJA DIELATNOST- LUKA 2023 | 5028.-2043.
PLAZA VRANAC
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. LUKA POSEBNE 9
DUBROVACKO- UKA POS . 31. 10.119,00 KN 3 /:
11. NERETVANSKA NAMIENE - GRAD OL.tuina |\ olovoza | 1.343,026UR | 207
SUPANIA SPORTSKA LUKA DUBROVNIK 2023. | ;050 Hon3. 3%
ORSAN
TURISTICKO-
. 100.000,00
b DUBROVACKO- UGOSTITELISKA GRAD oL, rujna 31. KN 1327228 | 3%
. NERETVANSKA DJELATNOST- DUBROVNIK 2023 kolovoza EUR
ZUPANIJA PLAZA ISPRED ’ 2028.-2043.
HOTELA BELLEVUE
TURISTICKO-
DUBROVACKO- UGOSTITELISKA ) 31.
13. NERETVANSKA DJELATNOST- | GRAD KORCULA Olz'or;é"a kolovoza 206'22(2{2055; 3%
ZUPANIJA PLAZA ISPRED : 2028.-2043. |
HOTELA LIBURNA
TURISTICKO-
. 72.000,00
- TITELISKA . ) . ’
14 DUBROVACKO UGOSTITELIS OPCINA ZUPA | O1.rujna 31 KN/ 9.556,04
. NERETVANSKA DJELATNOST- DUBROVACKA 2023 kolovoza EUR 3%
ZUPANIJA PLAZA-SREBRENO © | 2028.-2043.
1
y TURISTICKO-
15 DUBROVACKO- UGOSTITELISKA OPCINA ZUPA | 01.rujna 3. >2.000,00 kN
. NERETVANSKA 4 kolovoza | 6.901,59 EUR 3%
SUPANLIA DJELATNOST- DUBROVACKA 2023. | 5050 5043
PLAZA-SREBRENO ' :
2
TURISTIEKO-
DUBROVACKO- UGOSTITELISKA s ) 31. 52.000,00 KN
16. NERETVANSKA DJELATNOST- SS;L{I\:)AV;ZA%PK‘; O:;'Orzué"a kolovoza | 6.901,59EUR | 3%
ZUPANIJA PLAZA-SREBRENO © | 2028.-2043.
3
TURISTIEKO-
DUBROVAZKO- UGOSTITELJSKA 294.000,00
DJELATNOST- ) 31. KN /
17. NERETVANSKA < GRAD 01. rujna .
SUPANUA PLAZA ISPRED DUBROVNIK 2023 kolovoza 39,020,51 3%
HOTELA © | 2028.-2043. EUR
DUBROVACKI
VRTOVI SUNCA
DUBROVACKO- RIBOGOJILISTE - 31,
. . | 01 ruj .004,00 KN 309
18. NERETVANSKA | UVALABEZDUA | OPEINA OREBIC | © ; Or;;"a kolovoza 6732 s';) iUR 0.30%
ZUPANIA VELA " | 2028.-2043. ’
DUBROVACKO- POSEBNA
19, NERETVANSKA UPOTREBA GRAD 01. rujna kolz i;}za 1f;‘2070 EKL'J\IR/ 0.00 %
ZUPANIJA POMORSKOG DUBROVNIK 2023. | ,050 5043 ’ e
DOBRA - ROZAT ' '
. POSEBNA
DUBROVACKO- UPOTREBA ) 31. 100,00 KN /
20. NERETVANSKA GRAD 01. rujna .
SUPAN LA POMORSKOG DUBROVNIK 2023 kolovoza 13,27 EUR 0,00 %
DOBRA - OTOK © | 2028.-2043.
JAKLJIAN
DUBROVACKO- TURISTICKO- 100.000,00
NERETVANSKA UGOSTITELISKA 01. rujna 3L KN
21. S UPANLA DJELATNOST - OPCINA OREBIC 2'02;’ kolovoza 13.272 78 3%
PLAZA ISPRED © | 2028.-2043. els
HOTELA OREBIC EUR

Osim navedenih lokacija Dubrovacko-neretvanska zupanija provodit ¢e postupke za dodjelu koncesije
i na drugim lokacijama slijedom iskazanih interesa ukoliko su isti u skladu s politikom koncesija,

provedbom pomorskog dobra,

preduvjeta utvrdenih Zakonom o pomorskom dobru
15/03.,100/04., 141/06., 38/09., 123/11., 56/16. i 98/19.).
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Clanak 6.

2. UNAPREDENJE I ZASTITA POMORSKOG DOBRA

Za razvoj javne infrastrukture na pomorskom dobru planira se iznos od 8.701.000,00 kn/1.154.821,16
eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanska zupanije za 2023. godinu
sa pozicije 103407 - sufinanciranje projekata i aktivnosti na pomorskom dobru.

Za razvoj GIS sustava planira se iznos od 0,00 kn s obzirom da se isti financira iz sredstava
Zavoda za prostorno uredenje Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Clanak 7.

3. EKOLOGIJA MORA

Za zastitu okoliSa (Eko brodice) planira se iznos od 720.000,00 kn/95.560,43 eura. Navedena
sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske zupanije za 2023. godinu sa pozicije
104601 - koriStenje broda za ciS¢enje mora i 104604 - troskovi odrzavanja broda PL16 i nabava
opreme za zaStitu mora.

Za analizu kakvoée mora planira se iznos od 530.000,00 kn/70.343,09 eura. Navedena sredstva
podmirit ¢ée se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske zupanije za 2023. godinu sa pozicije 104701 -
Zavod za javno zdravstvo - pralenje kakvole morske vode za kupanje i rekreaciju i 104201 - bioloski
monitoring Malostonskog zaljeva i Malog mora.

Clanak 8.

4. FINANCIRANJE LUCKE INFRASTRUKTURE

Planirana ulaganja u pomorsko dobro u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji za 2023. godinu, koja se
odnose na potrebe Zupanijskih luckih uprava kao i odrZavanje pomorskog dobra, temeljit ¢e se na
zahtjevima lucke uprave te gradova i opcina Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Kriteriji za ulaganja su:

a) dokumenti o potrebi sanacija objekta

b) postojanje potrebe tehnicke i ostale dokumentacije

c¢) sudjelovanje traZitelja u financiranju ukupnog iznosa.

Za izradu projektne dokumentacije za dogradnju i sanaciju luka Zzupanijskog i lokalnog znacaja
planira se iznos od 2.000.000,00 kn/265.445,62 eura Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna
Dubrovacko-neretvanske zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103407 - sufinanciranje projekata i
aktivnosti na pomorskom dobru.

Za sanaciju i dogradnju luka Zupanijskog i lokalnog znacaja planira se iznos od 1.700.000,00 kn/
225.628,78 eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proratuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije za
2023. godinu sa pozicije 103407 - sufinanciranje projekata i aktivnosti na pomorskom dobru.

Za sufinanciranje izgradnje pomorske infrastrukture planira se iznos od 1.500.000,00 kn/199.084,21
eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu
sa pozicije 103407 - sufinanciranje projekata i aktivnosti na pomorskom dobru.

Clanak 9.

5. SANACIJA POMORSKOG DOBRA NASTALA USLIJED IZVANREDNIH DOGADAJA

Zupanije vode brigu o sanaciji pomorskog dobra izvan luka (u izvanlu¢kom podruéju) nastalu uslijed
izvanrednih dogadaja. Sanacija pomorskog dobra i izrada projektne dokumentacije za pomorsku
infrastrukturu financirat e se temeljem zahtjeva i iskazanih potreba gradova i opéina.

Za sanaciju obale planira se iznos od 400.000,00 kn/53.089,12 eura. Navedena sredstva podmirit ée
se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske Zzupanije za 2023. godinu sa pozicije 103407 - sufinanciranje
projekata i aktivnosti na pomorskom dobru.

Za sanaciju mora uslijed razli¢itih polucija planira se iznos od 400.000,00 kn/53.089,12 eura.
Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu sa
pozicije 103407 - sufinanciranje projekata i aktivnosti na pomorskom dobru.

Sudjelovanje u projektima gradova i opéina na podru¢ju Dubrovacko-neretvanske Zupanije prijavljenih
na Javni poziv za sufinanciranje projekata na pomorskom dobru koji objavljuje Zupanija sukladno
dinamici i moguénostima Proracuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
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Clanak 10.

6. IZRADA PRIJEDLOGA GRANICE POMORSKOG DOBRA I NJEZINA PROVEDBA

Prijedloge granice pomorskog dobra i granice luckog podru¢ja utvrduje Povjerenstvo za granice
pomorskog dobra za Dubrovacko-neretvansku Zupaniju (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo za granice)
sukladno odredbama Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama (Narodne novine, broj 158/03.,
100/04., 141/06., 38/09., 123/11., 56/16. i 98/19.), te Uredbe o postupku utvrdivanja granice pomorskog
dobra (Narodne novine, broj 8/04. i 82/05.).

Prijedlog granice pomorskog dobra i granice luckog podruc¢ja utvrdit ¢ée se za lokacije koje se
nalaze u ovom Planu, za podrucja na kojima se provodi katastarska izmjera (obveza iz Clanka 4. stavak
3. Uredbe o postupku utvrdivanja granice pomorskog dobra) i za lokacije za koje je podnesen zahtjev
od strane zainteresiranih subjekata a koje se ne nalaze u ovom Planu.

U slucaju da je podnesen zahtjev, podnositelj zahtjeva mora uz zahtjev priloZiti dokumentaciju
zahtjeva (kopiju katastarskog plana i izvod iz posjedovnog lista, izvod iz vazec¢ih dokumenata prostornog
uredenja, izvod iz zemljiSnih knjiga, geodetski snimak ili digitalni ortofoto plan), a kada se utvrduje
prijedlog granice za lokaciju iz godiSnjeg plana, dokumentacija zahtjeva se financira iz pozicije
Zupanijskog proracuna - izdaci za izradu granice pomorskog dobra i za njezinu provedbu.

Za pripremu i obradu podataka za utvrdivanje granice pomorskog dobra/luckog podrucja dobra
planira se iznos od 150.000,00 kn/19.908,42 eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz ProraCuna
Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103402 - izrada prijedloga granica
pomorskih dobara i njezine provedbe.

Povjerenstvo ¢e u svome radu pristupiti utvrdivanju granice pomorskog dobra za podrucja na kojima
se provodi katastarska izmjera, utvrdivanju prijedloga granice pomorskog dobra, kao i utvrdivanju
granice pomorskog dobra/luckog podru¢ja i prema pojedinacnim zahtjevima. Kada Povjerenstvo utvrduje
prijedlog granice pomorskog dobra/luckog podrucja, naknade za rad predsjednika i Clanova povjerenstva
podmiruju se iz sredstava Proratuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije za 2023. godinu, a kada se
granica pomorskog dobra/granica luckog podrucja utvrduje na temelju zahtjeva podnositelja, podnositel;
zahtjeva snosi troskove utvrdivanja granice.

Za troskove naknada c¢lanovima Povjerenstva za granice pomorskog dobra planira se iznos od
100.000,00 kn/13.272,29 eura. Navedena sredstva podmirit ¢e se iz Proracuna Dubrovacko-neretvanske
Zupanije za 2023. godinu sa pozicije 103402 - izrada prijedloga granica pomorskih dobara i njezine
provedbe.

Tablica 4. U 2023. godini planirano je utvrditi prijedloge granica pomorskog dobra/luckog podrucja za

sljedece:

Katastarska ) } Karakter lokacije / Duljina

Br ,: Grad/Opcina Lokacija status pomorskog obalne crte
opcina
dobra (km)
1. k.o. Maranovici Opcina Mljet Uvala Okuklje Morska obala 2
2. k.o. Blato Opcina Mljet Uvala Kozarica Morska obala 15
3. k.o. Polace Opcina Mljet Dio obale — Polace 2 Morska obala 4
4, k.o. Govedari Opcina Mijet Katastarska izmjera Morska obala 98
5. k.o. Lumbarda Opcina Lumbarda | Dio obale u Lumbardi Morska obala 0.5
k.o. Podeorie Dio obale od skvara

6. o & _J, ’ Op¢ina Orebi¢ do trajetnog Morska obala 0.2

k.o. Orebic . o

pristanista

7. k.o. Luka Sipan Grad Dubrovnik Dio 02?;2; otok Morska obala 0.06
8, k.0. Zuljana Opéina Ston Dio obale u Zuljani Morska obala 0.5
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9. k.o. Janjina Opcina Janjina Dio obale — Janjina Morska obala 0.05
10. k.o. Vitaljina Op¢éina Konavle Dio obale - Prevlaka Morska obala 7
11. k.o. Komin Grad Ploce Dio obale — Komin Morska obala 0.1
k.o. Rozat, k.o.
12. ObHIJeno, e, Grad Dubrovnik Boanl pOJas‘leeke Morska obala 4
Prijevor, k.o. dubrovacke
Mokosica
13. k.o. Burinici Opcina Konavle Molunat Morska obala 2
14. k.o. Ston Opcina Ston Solana Ston Morska obala 0.5
15. k.o. Baéina Grad Ploce lokacija ,Sidriste2” Morska obala 0.5
16. k.o. Blato Opcina Blato Dio obale N Sumarija Morska obala 0.8
Korcula
17. k.o. Zaton Grad Dubrovnik Dio phaled ;atonu i Morska obala 0.2
vatrogasni dom
18. k.o. Korcula Grad Korcula Die o.bale na.Korcuh Morska obala 0.1
(vila Gabriela)
19. k.o. Trpanj Opcina Trpanj Dio obale u Trpnju Morska obala 0.05
20. k.0. Zrnovo Grad Korcula Uvalaerbowca B Morska obala 0.1
Zrnovo
21. k.o. Orebi¢ Opéina Orebic Dio obale u Orebicu Morska obala 0.2
22, k.o. Lastovo Opcina Lastovo Dio oballik—aSknvena Morska obala 0.02
23. k.o. Mokosica Grad Dubrovnik | Dio obale u Mokosici Morska obala 0.01
24, k.o. Broce Opéina Ston Dio obale u Kobasu Morska obala 0.01
25. k.o. Trpanj Opcina Trpanj Dio obale u Trpnju Morska obala 0.03
_— Opéina
26. k.o.GI;\)/lra:!?ow Dubrovacko Dio obale - Ratac Morska obala 0.02
J primorje
Dio otoka u
27. k.o. Lopud Grad Dubrovnik naseljenom mjestu - Morska obala 1.5
CARDS
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Tablica 5. U 2023. godini planirano je prosirenje luckih podrucja na sljedec¢im dijelovima:

Br | Lucko podrucje | Grad/Opéina | Lokacija
e U 2023. godini planirano je prosirenje luckih podruéja luka otvorenih za javni promet lokalnog i
Zupanijskog znacaja sukladno zahtjevima nadleinih luc¢kih uprava te jedinica lokalne uprave i
samouprave, a u skladu s vaze¢om prostorno-planskom dokumentacijom te ¢e se lucko podrucje
prosdiriti na sljede¢im lokacijama: luka Zaton, luka Orasac, luka Brsecine, lu¢ka podrucja -
Malostonski zaljev te za lucka podrucja za koja se iskazZe interes.

Tablica 6. U 2023. godini planirana je provedba uredbi Viade Republike Hrvatske te rjesenja Povjerenstva
za granice pomorskog dobra Ministarstva mora, prometa i infrastrukture kojima ce se utvrditi granice
pomorskog dobra na sljede¢im podrucjima:

raNr:)lca Katastarska opcina Grad/Opcina Lokacija
1. k.o. Sustjepan Grad Dubrovnik Podrucje cijele katastarske opcine
5 k.o. Slano Opcina Pubr.ovacko Podrucje cijele katastarske opcine -
primorje CARDS
3. k.o. Orebid Opéina Orebic Podrucje ispred hote.llskog kompleksa
Orebi¢
4, k.o. Dubrovnik Grad Dubrovnik Dio obale — Hotel Belvedere
. . LNT — priveziste — Dub ¢ki vrtovi
5. k.o. Orasac Grad Dubrovnik priveziste = Lilbrovacki vriovi
sunca
6 k.o. Ploce Grad Ploce Dio obale — Ploce
7 k.o. Sipan Grad Dubrovnik Luka Sipan
8. k.o. KolocCep Grad Dubrovnik Dio obale — Hoteli Kolocep
9 k.o. Potomje Opcina Orebic Dio obale — Borak
10. k.o. Ploce Grad Ploce Dio obale — Ploce
11. k.o. Zaton Grad Dubrovnik Dio obale — k.o. Zaton
12. k.0. Banici Opcina Dubrovacko Budima - Janska
primorje
13. k.o. Banidi Opcina Pubr.ovacko Lovorno
primorje
14. k.o. Hodilje Opcina Ston Brodogradilisna luka — k.o. Hodilje
15. k.o. Govedari Op¢ina Mljet Podrucje katastarske opcine
16. k.o. Babino polje Opcina Mljet Dio obale u Sobri
17. k.o. Bacina Grad Ploce Dio obale — Sidriste
18. k.o. Sudurad Grad Dubrovnik Dio obale u Sudurdu

Tablica 7. U 2023. godini planirana je izrada geodetskih elaborata prema zahtjevima zainteresiranih
stranaka - provedba uredbi Viade RH i rjeSenja Ministarstva mora, prometa i infrastrukture za sljedece:

Granica Katastarska lzradeni pr.
. Grad/Opéina Lokacija Granica/donesena
No opcina .
Rjesenja
1. k.o. Korcula Grad Korcula Dio obale — otok Stupa Da
2. k.o. Govedari Opéina Mljet Dio obale — Govedari Da
3. k.o. Maranovici Op¢ina Mljet Dio obale — Maranovici Da
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Di lei 3 k D
4, k.o. Ploce Grad Ploce Pl A i prialst @
dvorane
5. k.o. Govedari Opcina Mljet Podrucje katastarske opcine Da
6. k.o. Hodilje Opcina Ston dio obale - Hodilje Da
7 k.o. Obod/k.o. Opcina Ztlpa Do obale Obod-Plat Da
Plat dubrovacka
8. 66 Gruz/lf.o. Grad Dubrovnik Otok Daksa Ra
Dubrovnik
9. k.o. Banici Opcina I.Dubr.ovacko Janska 1 Da
primorje
10. k.o. Banici Opdina I.Dubr.ovacko Janska 2 va
primorje
11. k.0. Banici Opcina Dubrovacko Sladanovici Da
primorje
12. &G, Gruz/If.o. Grad Dubrovnik Dio obale — Grad Dubrovnik ba
Dubrovnik
13, k.. Banici Opcina Dubrovacko Sladanoviéi Da
primorje
14. €8, Gruzllf.o. Grad Dubrovnik Dio obale — Grad Dubrovnik ba
Dubrovnik
15. k.o. Lumbarda Opcina Lumbarda Dio obale u Lumbardi Da
16. k.o. Ston Opdina Ston Dio obale Mali Ston Da
17. k.o. Boljenovici Opcina Ston Pl ebale=autakamp Da
Prapratno
18. k.o. Babino polje Opcina Mljet Odisejeva Spilja Da
19. k.o. Blato Opcina Mljet Dio obale u Kozarici Da

Tablica 8. U 2023. godini planirana je izrada prijedloga za granice luckog podrucja luka posebne namjene

u ovisnosti o stupnju prostorno-planske dokumentacije na dijelu:

Granica Grad/Op¢ina Lokacija
No
1. Grad Dubrovnik k.o. Mokosica — brodogradiliste
2, Grad Dubrovnik k.o. Komolac/Prijevor — ACI marina
3. Grad Dubrovnik Sipanska Luka, Jakljan
4. Grad Dubrovnik Sipanska Luka
5. Grad Dubrovnik Sudurad, Sudurad
6. Grad Dubrovnik Lopud, Lopud
7. Grad Dubrovnik Kolo¢ep, Donje Celo
8. Op¢ina Dubrovacko primorje k.o. Doli - Sestrice
9. Grad Ploce k.o. Plo¢e — Tehnicka radionica
10. Grad Dubrovnik k.o. Dubrovnik
11. Grad Dubrovnik k.o. Gruz
12. Grad Dubrovnik Orsan - Int - Industrijska luka - Benzinska postaja
13. Opcina Vela Luka Vela Luka - Int - Industrijska luka - Benzinska postaja
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14. Grad Korcula Domince - Int - Industrijska luka - Benzinska postaja
15. Opcina Lastovo Ubli - Int - Industrijska luka - Benzinska postaja
16. Opcina Lastovo Uvala Zaklopatica, Lastovo

Tablica 9. U 2023. godini planirana je izrada prijedloga za granice pomorskog dobra na izvan luckom
podrucju na kojemu se vrsi katastarska izmjera, na dijelu

Granica

Katastarska opcina
No P

k.o. Komin

k.o. Opuzen

k.o. Kolocep

k.o. Sustjepan

k.o. Zaton

k.o. Govedari

k.o. Blace - Trn

N R R N

k.o. Ploce

Osim izrade prijedloga za granice pomorskog dobra/luckog podrucja i provedbe utvrdenih granica
pomorskog dobra/luc¢kih podrucja iz ovog Plana, Povjerenstvo ¢e izraditi i prijedloge granica pomorskog
dobra/lu¢kog podrucja prema novim zahtjevima ovlaStenih podnositelja definiranih ¢lankom 4. stavkom
8. Uredbe o postupku utvrdivanja granice pomorskog dobra (Narodne novine, broj 8/04. i 82/05.).

IV. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.

Za provedbu ovog Plana novCana sredstva se osiguravaju u Proracunu Dubrovacko-neretvanske Zupa-
nije za 2023. godinu.

Clanak 12.
Zaduzuje se Upravni odjel za poduzetniStvo, turizam i more Dubrovacko-neretvanske Zupanije dosta-
viti ovaj Plan Ministarstvu mora, prometa i infrastrukture.

Clanak 13.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenje, a objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Dubrovacko-
neretvanske Zupanije.

KLASA: 342-02/22-01/322
URBROJ: 2117-01-23-3
Dubrovnik, 31. sijecnja 2023.
Zupan
Nikola Dobroslavié, prof., v.r.
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OPCINA DUBROVACKO PRIMORJE
OPCINSKO VIJECE

12

Temeljem clanka 32. Statuta Opéine Dubrovacko primorje (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske
Zupanije, broj 8/18., 4/21.), Opéinsko vijeCe Opéine Dubrovacko primorje na 8. sjednici, odrzanoj 30.
lipnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o suosnivanju Lokalne akcijske grupe

Clanak 1.

Opc¢ina Dubrovacko primorje ovom je Odlukom suglasna sudjelovati u formiranju partnerstva pre-
dstavnika gospodarskog, civilnog i javnog sektora u svrhu osnivanja i djelovanja Lokalne akcijske gru-
pe, kao jedan od suosnivaca.

Cilj osnivanja LAG-a je donoSenje i provodenje lokalne razvojne strategije, djelovanjem u skladu s
nacelima LEADER programa i CLLD smjernicama za integrirani lokalni razvoj u ruralnom podrucju
jedinica lokalne samouprave koje su clanice LAG-a.

Clanak 2.

Op¢insko vije¢e Opcine Dubrovacko primorje donosi odluku da ¢ée Opcéinu Dubrovacko primorje u
skupStini Lokalne akcijske skupine predstavljati opéinski nacelnik Nikola KneZi¢. U slucaju sprijecenosti
imenovanog, Opéinu Dubrovacko primorje predstavljat ¢e zamjenski predstavnik, imenovan od strane
Op¢inskog vijeca.

Clanak 3.

Opcinsko vijeCe Opéine Dubrovacko primorje ovime ovlascuje predstavnike navedene u c¢lanku 2.

na donoSenje odluka u ime Opdéine Dubrovacko primorje, kao Clana Skupstine Lokalne akcijske grupe.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Dubrovacko-ne-
retvanske Zupanije.

KLASA: 302-01/22-01/1
URBROJ: 2117/05-22-2
Slano, 30. lipnja 2022.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca
Vlaho Mozara, v.r.

OPCINSKI NACELNIK

13

Na temelju odredbi ¢lanka 46. Statuta Opcine Dubrovacko primorje (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-

neretvanske Zupanije, broj 15/22.) i sukladno tocki 3. ¢lanka 10. i c¢lanka 11. Zakona o pravu na

pristup informacijama (Narodne novine, broj 25/13., 85/15., 69/22.), Opcinski nacelnik Opéine Dubro-
vacko primorje donio je

ODLUKU
o imenovanju koordinatora savjetovanja sa zainteresiranom javnoScu
L

Prema clanku 13. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine, broj 25/13., 85/15.,
69/22.) (dalje u tekstu: Zakon), tijelo javne vlasti imenuje osobu koja je zaduzena za osiguravanje
provedbe odredbi Zakona u tijelu javne vlasti, ukljucujuéi savjetovanja s javnoséu. Te su osobe
sluzbenici za informiranje.
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Obzirom da Petra Rudenjak, osoba zaduZena za provedbu savjetovanja s javnoScu, viSe nije zapo-
slenica Opéine Dubrovacko primorje imenuje se koordinator za savjetovanja koji je zaduZen za pro-
vedbu savjetovanja sukladno c¢lanku 11. Zakona.

IL.
Ivo Sevelj, administrativni tajnik, imenuje se koordinatorom savjetovanja sa zainteresiranom javnoscu
u Opéini Dubrovacko primorje.
I11.
Imenovana osoba iz tocke II. ove Odluke osigurava provedbu postupka savjetovanja sa
zainteresiranom javno$cu, sukladno ¢lanku 11. Zakona.
Iv.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u SluZzbenom glasniku, a objavit e se
na sluzbenoj web stranici Opcine i dostupna je javnosti u skladu s odredbama Zakona.

KLASA: 012-03/23-02/2
URBROJ: 2117/05-23-1
Slano, 6. veljace 2023.
Nacelnik
Nikola Knezié, v.r.

14

Na temelju clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), ¢lanka 28. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 74/10.
i 125/14.) i clanka 46. Statuta Opcine Dubrovacko primorje (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske
Zupanije, broj 15/22.), na prijedlog procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Dubrovacko pri-
morje, Opcinski nacelnik Opéine Dubrovacko primorje, donio je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Dubrovacko primorje

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, strucni i
drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja na radnim mjestima i druga pitanja od
znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Dubrovacko primorje.

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne, strucne i druge poslove odredene zakonom, Statutom
Opéine Dubrovacko primorje, ovim Pravilnikom i drugim propisima.

Jedinstveni upravni Odjel Opéine Dubrovacko primorje odgovoran je Opdéinskom nacelniku za
zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz svog djelokruga.

Op¢inski nacelnik uskladuje i nadzire obavljanje poslova Jedinstvenog upravnog Odjela Opéine Du-
brovacko primorje.

U obavljanju poslova iz svoje nadleznosti Jedinstveni upravni Odjel Opcéine Dubrovacko primorje sa-
mostalan je u granicama utvrdenim zakonom i opéim aktima Opdine.

Clanak 3.

Izrazi sa rodnim znacenjem koji se koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i Zenski
rod, bez obzira jesu li koriSteni u muSkom ili Zenskom rodu.

U rjeSenjima kojima se odluuje o pravima, obvezama i odgovornostima sluZzbenika i namjeStenika,
kao i u potpisu pismena, te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u rodu koji
odgovara spolu sluzbenika, odnosno namjeStenika rasporedenog na odnosno radno mjesto.
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Clanak 4.
Raspored radnog i uredovnog vremena za rad sa strankama te druga srodna pitanja odreduje
Op¢inski nacelnik posebnom odlukom.
Raspored uredovnog vremena za rad sa strankama istice se na ulazu u sjediSte opcinske uprave te
na web stranici Opdine.

II. UPRAVLJANJE U SLUZBI
Clanak 5.
Jedinstvenim Upravnim odjelom upravlja procelnik.
Upravne, stru¢ne i druge poslove i zadaée u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju sluZbenici i
namjestenici.
Procelnika po ovlasti Nacelnika privremeno moZe mijenjati sluzbenik koji ispunjava sve propisane
uvjete za to radno mjesto.

Clanak 6.

U razdoblju od upraZnjenja radnog mjesta procelnika do imenovanja procelnika na nacin propisan
zakonom odnosno u razdoblju duze odsutnosti procelnika, Opcinski nacelnik imenuje osobu koja ¢e
priviemeno obavljati iste poslove i to iz reda sluzbenika zaposlenih u istom upravnom odjelu.

Clanak 7.
Sluzbenici i namjeStenici duZni su svoje poslove obavljati sukladno zakonu i drugim propisima,
opéim aktima Opéine Dubrovacko primorje, pravilima struke te uputama procelnika upravnog tijela ili
nadredenog sluzbenika.

III. RASPORED NA RADNA MJESTA
Clanak 8.

Sluzbenik i namjeStenik moZe biti rasporeden na upraZnjeno radno mjesto ako ispunjava opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane zakonom te posebne uvjete za raspored na radno mjesto propisane
zakonom, Uredbom o Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i ovim
Pravilnikom.

Posebni uvjet za raspored na sva radna mjesta sluzbenika je polozen drzavni strucni ispit. Osoba
bez polozenog drzavnog struc¢nog ispita moze biti rasporedena pod pretpostavkama propisanim zakonom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa zakonom.

Clanak 9.
Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi se u skladu sa zakonom.

Stru¢nu i administrativnu potporu povjerenstvima za provedbu natjeCaja za prijam u sluzbu pruza Je-
dinstveni Upravni odjel.

Clanak 10.
O prijamu u sluZzbu, rasporedu na radno mjesto, prestanku sluzbe kao 1 o drugim pravima i
obvezama sluzbenika i namjeStenika odlucuje rjeSenjem procelnik.
O imenovanju i razrjeSenju procelnika, te o drugim pravima i obvezama procelnika odlucuje rjeSe-
njem Opéinski nacelnik.
Clanak 11.
Procelnik odlucuje rjeSenjem o pravima koje Opéinski nacelnik i njegov zamjenik za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju iz rada u skladu sa zakonom i aktima Op¢ine
Clanak 12.
U upravnom postupku postupa sluzbenik u cijem opisu poslova je vodenje postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima.
Sluzbenik ovlaSten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlaSten je i za vodenje postupka koji pre-
thodi rjeSavanju upravne stvari.
Kada je sluzbenik kojem je u opisu poslova vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnim
stvarima odsutan ili postoje zapreke za njegovo postupanje, odnosno radno mjesto nije popunjeno za
vodenje postupka, odnosno rjeSavanje upravne stvari, nadleZzan je procelnik.
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Clanka 13.

Sluzbenici i namjeStenici Jedinstvenog upravnog Odjela Opcéine Dubrovacko primorje duZni su sa-
vjesno, pravovremeno i stru¢no obavljati poslove i zadace sukladno zakonu, drugim propisima i ovom
Pravilniku, te uputama procelnika, te su duZni u obavljanju poslova medusobno suradivati.

Sluzbenici imaju pravo i obvezu u radu Koristiti nova znanja, usvajati i primjenjivati strucna
dostignuéa u svojoj struci te se trajno usavrSavati.

U komuniciranju sa strankama sluzbenici i namjeStenici su duzni primiti stranku s duznim po-
Stovanjem 1 olakSati joj ostvarivanje njezinog prava i izviSenje obveze te joj pruZiti pomo¢ i potrebna
objasnjenja.

Clanak 14.

Informacije iz nadleZznosti Jedinstvenog upravnog odjela za potrebe javnosti daje Opcinski nacelnik,

odnosno sluzbenik za informiranje ili procelnik, kada ih za to ovlasti Opdinski nacelnik.

Clanak 15.

Sluzbenike i namjeStenike se ocjenjuje svake godine do 31. oZujka za prethodnu kalendarsku godinu,
u skladu sa zakonom i opéim aktima Opcine.

Clanak 16.

Za svoj rad sluzbenici i namjeStenici odgovaraju u slucajevima i po postupku, koji je odreden
zakonom.

Clanak 17.

Jedinstveni upravni odjel Opéine Dubrovacko primorje ustrojava se bez unutarnjih ustrojstvenih
jedinica.

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 18.

Sastavni dio ovog Pravilnika cCini Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima koja sadrzi popis
radnih mjesta, nazive i opis poslova radnih mjesta, struéne i druge uvjete za raspored na radna mjesta,
te broj izvrSitelja na pojedinom radnom mjestu.

Opis radnog mjesta sadrzi elemente propisane Uredbom.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.

Sluzbenici i namjeStenici zateCeni u sluzbi, odnosno u radnom odnosu u upravnim tijelima na dan
stupanja na snagu ovog Pravilnika, rasporedit ¢e se na radna mjesta propisana ovim Pravilnikom,
sukladno odredbama Zakon o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, ovisno 0 svojoj struci i poslovima koje su do sada obavljali.

Clanak 20.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Dubrovacko primorje (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zzupanije, broj
2/20.).

Clanak 21.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Dubrovacko-ne-
retvanske Zupanije.

KLASA: 023-05/22-01/8
URBROIJ: 2117/05-22-1
Slano, 13. prosinca 2022.
Nacelnik
Nikola Knezi¢, v.r.
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU

OPCINE DUBROVACKO PRIMORJE

R.BR. 1.
Nazw. radnog kategorija potkategorija razina Klasifikacijski . Bvr.oj .
mjesta rang izvriitelja
Procelnik Glavni
Jedinstvenog L Kkovoditeli - I. 1
upravnog odjela rukovoditel

Opis poslova radnog mjesta

- upravlja i rukovodi radom Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa zakonom i drugim
propisima

- prati propise iz nadleznosti upravnog odjela 20%

- organizira, koordinira i kontrolira rad u upravnom odjelu, brine o zakonitom i
pravovremenom obavljanju poslova iz nadleznosti upravnog odjela, rasporeduje poslove

i zadace, daje sluzbenicima i namjestenicima upute za rad 10 %
- predlaze donoSenje akata za Cije je predlaganje ovlasten, donosi akte sukladno
posebnim zakonima, priprema nacrte op¢ih akata, programa, izvjesca 30%

- brine o stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju sluzbenika i namjestenika, odlucuje o
prijamu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto te o drugim pravima sluzbenika i
namjestenika, kao i o prestanku sluzbe, obavlja nadzor nad radom sluzbenika i
namjestenika, provodi postupke zbog povrede sluzbene duznosti, ocjenjuje sluzbenike i
namjestenike 15%

- vodi postupke pred pravosudnim i upravnim tijelima prema dobivenoj punomoéi, vodi
upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog odjela
5%

- brine o zakonitom radu Op¢inskog vije¢a i prisustvuje sjednicama Op¢inskog vijeca i
njihovih i njihovih radnih tijela te daje potrebna tumacenja i obrazlozenja iz nadleznosti
upravnog odjela 10%

- osigurava suradnju Upravnog odjela s tijelima drzavne uprave, tijelima jedinica lokalne
1 podrucne /regionalne/ samouprave i drugim institucijama 5%

- obavlja i druge poslove iz djelokruga rada upravnog odjela i poslove po nalogu
Opéinskog nacelnika 5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- magistar struke ili struéni specijalist pravne, ekonomske ili tehnicke struke,
najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima (planiranja
infrastrukturnih projekata, pracenje izvodenja /gradnje/ projekata, prijava na
natjecaje i vodenje projekata kojim se povlace sredstva iz fondova Europske unije)
- organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na racunalu

- stupanj slozenosti poslova najvise razine koji ukljucuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje
strateSkih zadaca

- stupanj samostalnosti koji ukljuéuje samostalnost u radu i odlué¢ivanje o
najsloZenijim stru¢nim pitanjima, ogranicenu samo opéim smjernicama vezanim za
utvrdenu politiku upravnog tijela

- stupanj odgovornosti koji ukljuc¢uje najvisu materijalnu, financijsku i odgovornost
za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuci Siroku nadzornu i upravljacku
odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan u¢inak
na odredivanje politike i njenu provedbu

- stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od utjecaja na
provedbu plana i programa upravnoga tijela.
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- Temeljem ¢lanka 24. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj )
samoupravi, ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet struénog obrazovanja, na
radno mjesto procelnika Jedinstvenog upravnog odjela moze biti imenovan sveucili$ni prvostupnik
struke, odnosno struc¢ni prvostupnik struke koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

R.BR. 2
Nazw.radnog kategorija potkategorija razina Klasifikacijski . B,r.OJ.
mjesta rang izvrSitelja

Visi struéni suradnik . ..

N . Visi struéni
za racunovodstvo i 1L . - 6. 1

- suradnik
financije 1

Opis poslova radnog mjesta

- izraduje nacrt proracuna i projekcije za sljedeée dvije godine, odluku o
izvrSavanju proracuna i plan razvojnih programa, polugodisnji i godisnji
izvjestaj o izvrSenju proracuna, statisticke izvjestaje i izvjesca o ostvarenju
proracuna

- sudjeluje u izradi izvjes¢a o financijskom poslovanju, obavlja strucne
poslove vezano za financijsko-planske i racunovodstvene poslove iz
nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, proucavanje i stru¢na obrada
slozenijih pitanja i problema iz nadleznosti odjela, suradnja u pripremi
polugodis$njeg i godisnjeg izvjestaja o izvrSenju proracuna

35%

- sudjeluje u izradi akata iz djelokruga odjela, izrada nacrta plansko-
financijskih dokumenata proracuna i njihovih izmjena u tijeku godine,
usmjeravanje i koordinacija pripreme kriterija za financiranje pojedinih
programa za upravljanje unutar odjela

30%

- pripremne radnje za tromjesecna, trogodi$nja i godiS$nja izvje$¢a. Knjizenje
ulaznih, izlaznih i internih poslovnih isprava op¢inskog proracuna, obracun
PDV-a, drugog dohotka, uskladivanje knjige dobavljaca s glavnom knjigom i
poslovi u svezi s obracunom i isplatom place

25%

- obavljai druge poslove po nalogu procelnika ili nadredenog sluzbenika
10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

— struéno znanje: magistar struke ili strucni specijalist ekonomske struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni ispit,
poznavanje rada na racunalu, poznavanje jednog svjetskog jezika

— stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije stru¢ne poslove unutar odjela

— stupanj samostalnosti ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i privremene
upute nadredenog sluzbenika u pojedinim poslovima

— stupanj odgovornosti ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada

— stupanj struéne komunikacije ukljuc¢uje komunikaciju unutar odjela te povremenu
komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
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R.BR.3
Naziv radnog mjesta kategorija potkategorija razina Klasifikacijski . Bvr.oj .
rang izvrsitelja
Strucni suradnik za
kon}qnalm 51%§ta'v, III. Strucni suradnik - 8. 1
zaStitu okoliSa i
prostorno planiranje

Opis poslova radnog mjesta
- izraduje prijedloge plana i programa gradnje i odrzavanja komunalne
infrastrukture te vrsi nadzor nad njihovim izvr§enjem, priprema prijedloge
akata iz komunalnog gospodarstva

25%

- vodi upravni postupak i donosi rjesSenja za komunalni doprinos i postupak
legalizacije 25%

- prati propise iz podru¢ja komunalnog gospodarstva, provodi postupke
javne nabave, sudjeluje u izradi Plana javne nabave
25%

- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika ili nadredenog sluzbenika
25%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

— struéno znanje: sveucilisni prvostupnik struke ili struéni prvostupnik tehnicke
struke i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

— stupanj slozenosti koji ukljucuje manje slozene poslove s ograni¢enim brojem
medusobno povezanih razli¢itih zadaca u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje
ograniCen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika
— stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

— stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar upravnoga tijela, a
povremeno i izvan upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

R.BR. 4
Naziv radnog mjesta kategorija potkategorija razina Klasifikacijski . Bvr.oj .
rang izvrSitelja
VStrucm suradmk “a . 1. Stru¢ni suradnik 8. 1
racunovodstvo i financija -

Opis poslova radnog mjesta
- izraduje nacrt proracuna i projekcije za sljedece dvije godine, odluku o
izvrSavanju proracuna i plan razvojnih programa, polugodisnji i godisnji
izvjestaj o izvrSenju proracuna, statisticke izvjestaje i izvjeséa o
ostvarenju prora¢una
- obavlja poslove planiranja i prac¢enja likvidnosti proracuna i kontrole
izvr§avanja prora¢una

30%

- odgovara za kompletnost i zakonitost financijske dokumentacije, vodi
financijsko i knjigovodstvo proracuna i imovine
- vodi brigu o pravovremenoj naplati prihoda te predlaze otpise
potrazivanja
- kontrolira knjigovodstvene isprave
35%
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- izraduje nacrt odluka o opcinskim porezima i drugim odlukama kojima
op¢ina stjece prihode

- sudjeluje u izradi rjeSenja za razrez opc¢inskih poreza

- vodi postupak u svezi prisilne naplate opcinskih poreza i naknada

- sudjeluje u pripremi godisnjih i dugorocnih planova nabave roba, radova
i usluga

- vodi postupke oko zaduzivanja Op¢ine i izdavanja jamstava Opcine i
izraduje izvje$ca o stanju duga

20%

- prisustvuje sjednicama Opcinskog vijeéa i njihovih radnih tijela
5%

- prati i proucava propise iz svog podrucja djelovanja, te predlaze
procelniku poduzimanje mjera i donosSenja akata iz svog djelokruga rada
5%

- rjeSava druge pojedinacne predmete i obavlja druge poslove po nalogu
procelnika ili nadredenog sluzbenika
5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

— sveucilisni prvostupnik ekonomske struke i najmanje tri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima

— stupanj slozenosti koji ukljuc¢uje manje sloZzene poslove s ograni¢enim brojem
medusobno povezanih razli¢itih zadaca u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje
ogranicen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika
— stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika

— stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljuuje kontakte unutar upravnoga tijela, a
povremeno i izvan upravnoga tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

R.BR. 5
. . . . . Klasifikacijski Broj
Naziv radnog mjesta kategorija potkategorija razina rang izvritelja
Referent
Administrativni tajnik 1L Referent i 1. 2

Opis poslova radnog mjesta
- obavlja sve poslove prijemne kancelarije sukladno odredbama Uredbe o
uredskom poslovanju, vodi propisane knjige i oevidnike vezano za
uredsko poslovanje, obavlja poslove dostave i otpreme pismena i
arhiviranja dokumenata

30%

- obavlja administrativno—tehnicke poslove, izraduje izvjesca o stanju
rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta, vodi evidenciju o prisutnosti
zaposlenika na radu i poslove evidencije osobnih podataka zaposlenika

20%

- izraduje zapisnike sa sjednica Opcinskog vije¢a i radnih tijela, obavlja
administrativne poslove vezane uz sazivanje, organiziranje i odrzavanje
sjednica Op¢inskog vijeca i radnih tijela

20%
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odgovara za koristenje i Cuvanje pecata i Stambilja Opcine, prati i prouc¢ava
propise iz svog podrucja djelovanja, te predlaze procelniku donosSenje
akata i poduzimanje mjera iz svog djelokruga

20%

rjeSava i druge poslove po nalogu procelnika ili nadredenog sluzbenika
10%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- srednja stru¢na sprema ekonomske ili upravne struke, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu

— stupanj slozenosti koji ukljuc¢uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izricito propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika

— stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar odjela.

R.BR. 6
Naziv radnog mjesta | Kkategorija potkategorija razina Klasifikacijski . BVr.OJ .
rang izvrsitelja
Referent za financije 111 Referent 11. 3

Opis poslova radnog mjesta

vodi evidenciju knjige ulaznih i izlaznih ra¢una, obavlja poslove vezane za
vodenje knjige ulaznih i izlaznih ra¢una
obavlja poslove kontiranja/Sifriranja rashoda prema funkciji, poziciji i
kontu

30%

redovito prikupljanje podataka za razrez op¢inskih poreza i naknada i
azuriranje podataka

vodi bazu podataka obveznika poreza i naknada

obavlja razrez i naplatu opéinskih poreza, naknada i doprinosa

obavlja poslove pripreme opomena i rjeSenja o ovrsi
20%

vodi blagajnu i blagajnicko poslovanje

obavlja poslove obracuna i isplate placa i drugih primanja zaposlenika

Opéine, te poslove izrade i dostave nadleznim institucijama obrazaca i

dokumentacije

izraduje obrasce i izvjes¢a za potrebe nadleznih institucija

vodi evidencije sitnog inventara

prati i proucava propise iz svog podrucja djelovanja, te predlaze

procelniku poduzimanje mjera i donoSenje akata iz svog djelokruga rada
30%

rjeSava druge pojedinacne predmete i obavlja druge poslove po nalogu

procelnika ili nadredenog sluzbenika
20%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke, najmanje 1 godina

radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu

— stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
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sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika
— stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar odjela.

R.BR. 7
. . . . . Klasifikacijski Broj
Naziv radnog mjesta kategorija potkategorija razina rang izvritelja
Referent komunalni 1L Referent 1. |
redar

Opis poslova radnog mjesta

- nadzire provodenje akata iz podru¢ja komunalnog gospodarstva a posebice
nadzora i provodenja komunalnog reda, provodi odluku o drzanju kuénih
ljubimaca, obavlja nadzor nad radom ugostiteljskih, trgovackih i drugih

objekata u dijelu koji se odnosi na komunalni red
50%

- izdaje rjesenja kojim nalaze provodenje mjera za odrzavanje komunalnog
reda propisanog Odlukom i druge mjere propisane zakonom
20%

- obavlja polove sukladno Zakonu o gradevinskoj inspekciji, obavlja i druge

poslove po nalogu procelnika ili nadredenog sluzbenika
30%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- srednja stru¢na sprema gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili
cetverogodisnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit, poznavanje
rada na racunalu, poloZen vozacki ispit B kategorije

— stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika

— stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar odjela.

R.BR. 8
. . . . . Klasifikacijski Broj
Naziv radnog mjesta kategorija potkategorija razina rang izvrsitelja
Referenj[ “ upraV.lJ anye III. Referent 11. 1
i pradenje EU projekata

Opis poslova radnog mjesta

- stru¢na obrada natjecaja Europske unije i priprema projektnih prijedloga za

programe i projekte Europske unije te njihova provedba
50%

- suradnja s institucijama nadleZznim za provedbu programa i projekata
Europske unije u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji
10%

- obavljanje poslova vezanih uz sklapanjem partnerstva povezanih s
programima i projektima Europske unije kao i na druge oblike suradnje

usmjerene koristenju sredstava iz fondova Europske unije
20%
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- koordiniranje aktivnosti s razvojnom agencijom
10%

- drugi poslovi po nalogu procelnika
10%

Opis razine standardnih mjerila za Klasifikaciju radnih mjesta

- srednja stru¢na sprema gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili
¢etverogodisnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajué¢im poslovima, polozen drzavni struéni ispit, poznavanje
rada na rac¢unalu

— stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika
— stupanj samostalnosti koji ukljuéuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika
— stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika

— stupanj strucnih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar odjela.

15

Na temelju clanka 46. Statuta Opéine Dubrovacko primorje (Sluzbeni glasnik Dubrovacko-ne-
retvanske Zupanije, broj 15/22.), Nacelnik Opc¢ine Dubrovacko primorje 31. prosinca  2022. godine,
donio je

ZAKLJUCAK

o nacinu i uvjetima dostave pitke vode domacinstvima s podruc¢ja Opcine Dubrovacko primorje

1. Radi rjeSavanja problematike opskrbe pitkom vodom domadinstava s podrucja Opéine
Dubrovacko primorje koja nemaju javnu vodovodnu mrezu, Opcina e platiti troSak cijene vode
na hidrantima prema Vodovodu Dubrovnik d.o.o.

2. Dobrovoljna vatrogasna druStva sa podrucja Opéine Dubrovacko primorje vrSit ¢e uslugu
prijevoza vode domacdinstvima, koju ¢e naplacivati u svoju korist i po cijeni kojom se pokrivaju
samo stvarni troSkovi prijevoza bez dodatne zarade.

3. Domadinstva do 1 c¢lana imaju pravo na 1 cisternu od 8m3 mjese¢no po cijeni od 13 EUR.
Ukoliko se zbog obima posla druStva moze dovesti druga cisterna ona se placa po cijeni od
27 EUR.

4. Domacinstva do 2 ¢lana imaju pravo na 1 cisternu od 8m3 mjese¢no po cijeni od 13 EUR.
Ukoliko se zbog obima posla druStva moZe dovesti : druga cisterna ona se placa po cijeni od
27 EUR, treca cisterna se placa po cijeni od 40 EUR. Domacinstva do 2 ¢lana imaju pravo
zatraziti drugu cisternu po cijeni od 13 EUR, ako imaju opravdan razlog za isto. Za
ostvarivanje ovoga prava potrebno je dostaviti zahtjev Opcini Dubrovacko primorje koja
zadrzava pravo provjere CinjeniCnog stana iz zahtjeva.

5. Domacdinstva od 3 do 4 ¢lana imaju pravo na 2 cisterne od 8m3 mjese¢no po cijeni od 13
EUR. Ukoliko se zbog obima posla drustva moze dovesti: tre¢a cisterna ona se plaéa po
cijeni od 27 EUR, cetvrta cisterna se placa po cijeni od 40 EUR.

6. Domacinstva preko 4 c¢lana imaju pravo na 3 cisterneu od 8m3 mjesecno po cijeni od 13
EUR. Ukoliko se zbog obima posla drustva moze dovesti: Cetvrta cisterna ona se plada po
cijeni od 27 EUR, peta se plada po cijeni od 40 EUR.

7. Obitelji poginulih branitelja i korisnici Centra za socijalnu skrb, imaju pravo na jednu
besplatnu cisternu mjesecno. Za ostale cisterne u tijeku jednog mjeseca primjenjivat e se
uvjeti i cijena kao za sve ostale stanovnike Opdine.

KLASA: 325-01/22-01/15
URBROJ: 2117/05-22-1
Slano, 31. prosinca 2022.
Nacelnik
Nikola Knezié, v.r.
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OSTALO

16
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA, OIB: 32082115313, koju zastupa Zupan Dubrovacko-
neretvanske Zupanije Nikola Dobroslavié, prof. (u daljnjem tekstu: Poslodavac) i
SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVA-
TSKE, OIB: 85709856921, Sindikalna podruznica Dubrovacko-neretvanske Zupanije, Sindikalna podruznica
Zupanijske samouprave Dubrovacko-neretvanske Zupanije, Sindikalna podruznica Ureda drzavne uprave u
Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji te Sindikalna podruZnica Ureda drZzavne uprave u Dubrovacko-neretva-
nskoj Zupaniji - Metkovi¢, koje zastupaju sindikalni povjerenici temeljem Punomodi predsjednice Sindi-
kata Ive Suskovi¢ od 10. travnja 2020. (u daljnjem tekstu: Sindikat) zaklju¢ili su dana 24. sije¢nja 2023.
godine, sljededi

DODATAK KOLEKTIVNOM UGOVORU

za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske Zzupanije

Clanak 1.

U Kolektivnom ugovoru za sluzbenike i namjeStenike u upravnim tijelima Dubrovacko-neretvanske
Zupanije zaklju¢enom 27. veljate 2017., Dodatku zaklju¢enom 23. listopada 2019., Dodatku zaklju¢enom
17. travnja 2020., Dodatku zaklju¢enom 4. sijecnja 2021. i Dodatku zaklju¢enom 28. listopada 2022.
(Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske zupanije, broj 4/17., 13/19., 5/20., 1/21. i 18/22. - u daljnjem
tekstu: Kolektivni ugovor) u ¢lanku 35. mijenjaju se stavei 2. i 4. tako da glase:

"Osnovica za obracun plaée sluzbenika/namjeStenika iznosi 467,85 eura/3.525,00 kuna bruto.

Osnovica za izracun materijalnih prava sluzbenika i namjeStenika iz c¢lanaka 42., 43., 44. i 51. ovog
Ugovora utvrduje se u iznosu od 338,44 eura/2.550,00 kuna neto."

Clanak 2.
Ovaj Dodatak Kolektivnom ugovoru primjenjuje se od 1. sije¢nja 2023. godine.

KLASA: 152-01/23-01/03
URBROJ: 2117-01-23-1
Dubrovnik, 24. sijecnja 2023.

za DUBROVACKO-NERETVANSKU ZUPANIJU za SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH
Zupan SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
Nikola Dobroslavi¢, prof., v.r. REPUBLIKE HRVATSKE
Sindikalni povjerenici SDLSN RH
u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji:
Cedo Vuckovié, mag.oec., V.I.
Josip Zmirak, v.r.
Niko Dburkovi¢, dip.iur., v.r.
Ljiljana SuSan, v.r.

Izdaje: DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
"Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske zupanije"

GLAVNI | ODGOVORNI UREDNIK: visi savjetnik u Upravnom odjelu
za poslove Zupana i Zupanijske skupstine Arian Custovi¢, dipl.iur.
Oglasi se primaju u administraciji lista, Gunduliceva poljana1, telefon 351-412
Sluzbeni glasnik objavljuje se i na WEB stranici: www.dnz.hr
e-mail: arian.custovic@dubrovnik-neretva.hr
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