Na temelju odredbe c¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13,,
137/15., 123/17., 98/19 i 144/20) i c¢lanka 23. Statuta Dubrovacko - neretvanske zupanije
("Sluzbeni glasnik Dubrovacko-neretvanske Zupanije" 3/21.), Skups$tina Dubrovacko
neretvanske Zupanije, na 16. sjednici, odrzanoj 13. listopada 2023., godine donijela je

POSLOVNIK
Skupstine Dubrovacko-neretvanske Zupanije

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom utvrduje se i ureduje unutarnji ustroj i naéin rada Skupstine
Dubrovacko - neretvanske zupanije (u daljnjem tekstu Skupstina), a osobito
- konstituiranje skupstine,
- izbor, prava i obveze predsjednika i potpredsjednika skupstine,
- pocetak i prestanak obavljanja duznosti vijeénika Skupstine, te njihova prava, obveze i
odgovornosti,
- izbor, sastav i nacin rada radnih tijela Skupstine,
- odnos Skupstine, Zupana i Upravnih tijela Zupanije.
- obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih i drugih poslova za Skupstinu i njezina
radna tijela,
- vrste, nacini 1 postupak donoSenja akata u Skupstini,
- sazivanje, rad i tijek sjednice,
- javnostradai
- druga pitanja vazna za rad SkupStine
Svi izrazi u Poslovniku koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski 1 Zenski
rod.
Komunikacija pisanim putem u smislu ovog Poslovnika izjednacena je sa sluzbenom
komunikacijom elektroni¢kim putem.

I KONSTITUIRANJE SKUPSTINE
Clanak 2.

Konstituirajuéu sjednicu Skupstine saziva procelnik upravnog tijela nadleznog za
poslove Skupstine ili sluzbenik kojeg on ovlasti. Ako u Zupaniji nije imenovan procelnik
upravnog tijela nadleznog za poslove Skupstine ili sluzbenik ovlaSten za obavljanje poslova
tog procelnika, konstituirajucu sjednicu sazvat ¢e Celnik tijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu 1 podru¢nu (regionalnu) samoupravu ili osoba koju on ovlasti.

Konstituiraju¢om sjednicom Skupstine do izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani
¢lan s kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova (predsjedavatelj). Ukoliko je vise lista
dobilo isti najveéi broj glasova, konstituiraju¢om sjednicom predsjedat ¢e prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na glasackom listicu. Za vrijeme predsjedanja
sjednicom predsjedavatelj ima sva prava i duznosti predsjednika sjednice.



Clanak 3.

Sa pozivom za konstituirajuéu sjednicu Skupstine dostavlja se izvjes¢e Zupanijskog
izbornog povjerenstva sa rezultatima izbora za Skupstinu.

Clanak 4.

Na pocetku konstituirajuce sjednice Skupstine izvodi se himna Republike Hrvatske:
,Lijepa nasa domovino®, a potom se utvrduje nazo¢nost vije¢nika izabranih u Skupstinu.

Clanak 5.

Na konstituiraju¢oj sjednici SkupStine bira se Mandatni odbor i Odbor za izbor i
imenovanja na prijedlog predsjedavatelja ili na pisani prijedlog najmanje 1/3 ukupnog broja
vije¢nika.

Na konstituirajucoj sjednici Skupstine bira se predsjednik Skupstine, a mogu se birati i
potpredsjednici Skupstine. Potpredsjednici se u pravilu biraju tako da se jedan potpredsjednik
bira iz reda predstavnicke vecine, a drugi iz reda predstavnicke manjine.

Predsjednik Skupstine i potpredsjednici Skups$tine biraju se i razrjeSuju na pisani
prijedlog najmanje 1/3 ukupnog broja vijec¢nika. Prijedlog se dostavlja predsjedatelju odnosno
predsjedniku koji utvrduje valjanost prijedloga i stavlja ga na glasovanje. Vijeénik moze
sudjelovati u podnoSenju prijedloga za samo jednog kandidata za predsjednika, odnosno
potpredsjednika. Prijedlog se podnosi i 0 njemu se glasuje pojedina¢no.

Redoslijed izbora predsjednika i potpredsjednika Skupstine odreduje se na nacin da se
prvo glasuje o kandidatu sa ve¢im brojem prikupljenih potpisa vije¢nika. Ukoliko kandidati
imaju isti broj prikupljenih potpisa, o redoslijedu glasovanja odlucuje predsjedavatelj,
odnosno predsjednik.

Ukoliko se u prvom glasovanju izabere kandidat za mjesto predsjednika ili
potpredsjednika, o ostalim kandidatima se ne glasuje.

Predsjednik Skupstine 1 potpredsjednici SkupStine biraju se javnim glasovanjem
ve¢inom glasova svih vije¢nika Skupstine.

Ako prilikom glasovanja za izbor predsjednika i potpredsjednika Skupstine niti jedan
prijedlog kandidata ne dobije potrebnu vec¢inu glasova, glasovanje se o istim kandidatima
ponavlja po istom postupku kao prvo glasovanje.

U slucaju da ni u ponovljenom glasovanju niti jedan od kandidata ne dobije veéinu
glasova svih c¢lanova, cijeli izborni postupak se jos samo jednom ponavlja sa drugim
kandidatima ukoliko postoji odgovarajuéi prijedlog.

Ukoliko se predsjednik Skupstine ni nakon toga ne izabere sazvat ¢e se nova
konstituirajuca sjednica u skladu sa Zakonom.

Clanak 6.

Mandatni odbor na konstituiraju¢oj sjednici podnosi izvjes€e o provedenim izborima
za Skupstinu 1 imenima izabranih vijeénika, o podnesenim ostavkama, o imenima vije¢nika



koji obnaSaju duznost nespojivu sa duznosc¢u vijeénika, o mirovanju mandata vije¢nika, te o
zamjenicima vijec¢nika koji zapoCinju obnasati duznost.

Izabrani vijeénici koji su dali ostavku ili stavljaju mandat u mirovanje, moraju o tome
izvijestiti Skupstinu najmanje 24 sata prije pocetka konstituirajuce sjednice.
Skupstina prima na znanje, bez glasovanja, Izvjes¢e mandatnog odbora.

Clanak 7.

Nakon podnesenog lzvjes¢a mandatnog odbora vije¢nici daju sve¢anu prisegu.

Tekst sveCane prisege glasi:
"Prisezem svojom caséu da éu duznost vijecnika Zupanijske skupstine obnasati savjesno i
odgovorno, da ¢u se u svom radu drzati Ustava 1 zakona RH, te Statuta Dubrovacko-
neretvanske Zupanije, postivati pravni poredak te se zalagati za svekoliki napredak
Dubrovacko-neretvanske zZupanije.”

Predsjedavatelj izgovara tekst sveCane prisege nakon Cega vijenici po prozivci
odgovaraju PRISEZEM te potpisuju pisani tekst prisege.

Vijeénik koji nije bio nazo¢an na Kkonstituirajucoj sjednici Skupstine, kao i zamjenik
vijeénika kada pocinje obavljati duznost, daju prisegu na prvoj sjednici skupstine na kojoj su
nazocni.

Clanak 8.

Skupstina se smatra konstituiranom izborom predsjednika Skupstine.

Po konstituiranju Skupstine, na istoj sjednici se, na prijedlog predsjednika ili kluba
vijeénika, moze nastaviti sa radnim dijelom sjednice nadopunom dnevnog reda, o ¢emu
odlucuje Skupstina vec¢inom glasova nazocnih vije¢nika.

1l PRAVA I DUZNOST VIJECNIKA

Clanak 9.

Duznost vije¢nika Skupstine je pocasna. Vijeénik nema obvezuju¢i mandati i nije
opoziv.

Prava i duznosti vijeénika zapocinju danom konstituiranja SkupStine 1 pocetkom
mandata vije¢nika 1 traju do dana prestanka mandata.

Vijeéniku prestaje mandat na nacin i pod uvjetima utvrdenim Zakonom.

Vijeéniku miruje mandat za vrijeme dok obnasa duZnost nespojivu sa duZnosti
vije¢nika na nacin utvrden Zakonom.

Vijeénik ima pravo tijekom trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva predsjedniku Skupstine.

Mirovanje mandata na temelju pisanog zahtjeva iz stavka 5. ovoga ¢lanka pocinje teci
od dana dostave pisanog zahtjeva, a ne moze trajati krace od Sest mjeseci. Vije¢nik nastavlja s
obnaSanjem duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata, osmog dana od dostave
obavijesti predsjedniku Skupstine.

Za vrijeme mirovanja mandata vijeéniku miruju sva prava i duznosti utvrdene ovim
Poslovnikom u skladu sa Zakonom i Statutom.



Clanak 10.

Zamjeniku vije¢nika pocinje mandat kada stranka ili nezavisna lista o tome pisanim
putem obavijesti predsjednika Skupstine.

Zamjenik vije¢nika pocinje obnaSati duznost vije¢nika u Skupstini kada Mandatni
odbor utvrdi zakonske pretpostavke za pocetak obnaSanja duZnosti i 0 tome izvijesti
Skupstinu.

Skupstina izvjes¢e Mandatnog odbora prima na znanje bez glasovanja.

Zamjenik vije¢nika daje svecanu prisegu na nacin iz ¢lanka 7. ovog Poslovnika

Clanak 11.

Vijeénik ima prava i duznosti u skladu sa odredbama ovog Poslovnika:

- sudjelovati na sjednicama Skupstine i na njima raspravljati i glasovati,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja iz djelokruga rada Skupstine, Zupanije i
ustanova i trgovackih drustava u vlasniitvu Zupanije,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela kojih je ¢lan i na njima raspravljati 1 glasovati,

- uz dozvolu predsjednika radnog tijela sudjelovati u radu radnih tijela u kojima nije
¢lan te iznositi svoja misljenja i prijedloge, bez moguénosti glasovanja,

- biti informiran o svim pitanjima od znacaja za ostvarivanje utvrdenih prava i duznosti
vije¢nika,

- imati mogucnost uvida u sve materijale koji su predmet rasprave na sjednicama
Skupstine kao i drugu dokumentaciju potrebnu za ostvarivanje prava i duZnosti
vijecnika.

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju duznost.

Vijeénici imaju pravo na naknadu, sukladno posebnoj odluci Skupstine.

Vijeénik ima pravo na opravdani izostanak s posla radi sudjelovanja u radu Skupstine i

njenih radnih tijela, sukladno sporazumu s poslodavcem.

Vijeénici ne mogu biti kazneno gonjeni niti odgovorni na bilo koji drugi nacin, zbog

glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Skupstine.

Clanak 12.

Vijeénici su duzni Cuvati podatke koje doznaju u obnasanju duZnosti vije¢nika koji
nose oznaku tajnosti i za to su odgovorni prema Zakonu.

Vije¢nik se ne smije koristiti polozajem i naglasavati svoju duznost vije¢nika
Skupstine u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih djelatnosti bilo za sebe,
clanove obitelji ili za svojeg poslodavca.

Clanak 13.

O nazocnosti vijeénika sjednicama Skupstine 1 radnih tijela vodi se evidencija.

Nacin vodenja evidencije utvrduje tajnik Skupstine (dalje - tajnik).

Vijeénik koji je sprijeen prisustvovati sjednicama Skupstine odnosno radnih tijela
duZan je o tome izvijestiti tajnika najkasnije 24 sata prije odrZavanja sjednice.



Ukoliko vije¢nik ucestalo neopravdano izostaje sa sjednica Skupstine ili neopravdano
napusta rad sjednice Skupstine, predsjednik ¢e ga javno opomenuti.

Clanak 14.

Klub vijeénika mogu osnovati:

- politicka stranka koja ima najmanje tri vije¢nika

- dvije ili viSe politickih stranaka koje imaju zajedno najmanje tri vije¢nika.
- najmanje tri nezavisna vije¢nika.

Vije¢nik moze biti ¢lan samo jednog kluba.

Clanak 15.

Klubovi vijeénika duzni su izvijestiti tajnika o svom osnivanju te dostaviti podatke o
predsjedniku i ¢lanovima kluba i svim drugim promjenama.

Klubovi vijeénika imaju pravo na stru¢nu i tehnicku pomo¢ za rad kluba koju na
njihov zahtjev osigurava tajnik.

IV PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNICI SKUPSTINE

Clanak 16.

Skupstina ima predsjednika i dva potpredsjednika Skupstine koji se biraju ve¢inom
glasova svih vije¢nika Skupstine, javnim glasovanjem po postupku utvrdenom u ¢lanku 5.
ovog Poslovnika.

Clanak 17.

Predsjednik Skupstine predstavlja Skupstinu, saziva i predsjedava sjednicama
Skupstine, predlaze dnevni red sjednice, uskladuje rad radnih tijela Skupstine, potpisuje akte
Skupstine, brine o suradnji SkupStine sa izvr$nim tijelom i Upravnim odjelima, brine se o
zastiti prava 1 duznosti vije¢nika, te obavlja i druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

Predsjednik SkupStine, prema potrebi, saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
predsjednika klubova vije¢nika ili njihovih predstavnika.

Clanak 18.

Potpredsjednici Skupstine pomazu u radu predsjedniku Skupstine te obavljaju poslove
iz njegovog djelokruga na koje ih on ovlasti.

U slucaju odsutnosti predsjednika Skupstine ili njegove sprije¢enosti u obavljanju
duznosti zamjenjuje ga potpredsjednik iz reda predstavnicke vecine.

Za vrijeme dok zamjenjuju predsjednika Skupstine potpredsjednici imaju prava i
duznosti predsjednika.



V RADNA TIJELA SKUPSTINE

Clanak 19.

Radna tijela Skupstine su Odbori i druga radna tijela u skladu sa ovim Poslovnikom.

Na sjednicama radnih tijela razmatraju se akti i koordiniraju pojedina pitanja iz
samoupravnog djelokruga Skupstine, a posebno prijedlozi akata koji su dostavljeni na
raspravu i donoSenje, odnosno uvrsteni u dnevni red sjednice Skupstine.

Uloga radnih tijela Skupstine je savjetodavna te njihovo prethodno odrzavanje i
donosenje odluka nije obvezno u postupku raspravljanja i odluéivanja na sjednicama
Skupstine, osim u slucajevima gdje su radna tijela predlagatelji akata.

Clanak 20.

Radno tijelo ima predsjednika i odreden broj ¢lanova.

Sastav radnog tijela, u pravilu, odgovara stranatkom sastavu Skupstine.

U sastav radnog tijela mogu se izabrati ¢lanovi iz redova znanstvenih, stru¢nih i javnih
djelatnika, ali njihov broj ne moze biti veci od broja ¢lanova iz reda vijeénika.

Administrativno-tehni¢ke poslove za radna tijela obavlja upravno tijelo nadlezno za
poslove Skupstine.

Clanak 21.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu, predlaze dnevni red i predsjedava sjednicom
te uskladuje rad radnog tijela, suraduje sa predsjednikom Skupstine i predsjednicima drugih
radnih tijela, te obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom.

U pravilu se poziv za sjednicu radnog tijela otprema uz poziv na sjednicu Skupstine,
osam dana prije dana odrzavanja sjednice Skupstine.

Predsjednici radnog tijela odgovorni su za rad radnog tijela, te brinu o redu na
sjednicama i provodenju akata radnog tijela.

Clanak 22.

Sjednicu radnog tijela u pravilu saziva predsjednik radnog tijela po vlastitoj inicijativi,
a duzan je sazvati u roku od 8 dana na temelju zakljucka Skupstine ili na pisani zahtjev
najmanje 1/3 ¢lanova radnog tijela uz obvezu navedenog pitanja o kojima bi se trebalo
raspraviti na sjednici radnog tijela.

Ako predsjednik radnog tijela nije u mogucénosti sazvati sjednicu radnog tijela ili ne
sazove sjednicu kad je to obvezan uciniti, sjednicu ¢e sazvati predsjednik Skupstine i odrediti
predsjedatelja sjednicom.

Ukoliko predsjednik radnog tijela nije u mogucnosti prisustvovati sjednici radnog
tijela, sjednicom ¢e predsjedati ¢lan radnog tijela kojeg on odredi, a ako ga ne odredi,
predsjedatelja ¢e odrediti predsjednik Skupstine.



Clanak 23.

Radno tijelo moze raditi ukoliko je na sjednici nazo¢na vecina radnog tijela, a odlucuje
vecinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.
O sjednici radnog tijela vodi se evidencija za koju je nadlezan tajnik.

Clanak 24.

Radi razmatranja pojedinih pitanja iz svog djelokruga rada i pripreme prijedloga o tim
pitanjima radno tijelo moze osnovati posebnu radnu skupinu - POVJERENSTVO koje djeluje
isklju¢ivo u okviru radnog tijela 1 njegov je sastavni dio.

Predsjednik radnog tijela moze na sjednicu radnog tijela pozvati stru¢njake i javne
djelatnike, te druge osobe koje nisu ¢lanovi radnog tijela ali mogu doprinijeti njegovom radu.

Clanak 25.

Radna tijela medusobno suraduju, a mogu odrzavati i zajednicke sjednice.
Na ostala pitanja rada radnih tijela Skupstine shodno se primjenjuju odredbe ovog
Poslovnika.

Clanak 26.
Radna tijela Skupstine su:

Mandatni odbor

Odbor za izbor i imenovanje

Odbor za statut i poslovnik

Odbor za proracun i financije

Odbor za gospodarski razvitak

Odbor za dodjelu javnih priznanja

Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
Odbor za komunalne djelatnosti

Odbor za zastitu okoliSa i prostornog uredenja

10. Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb

11. Odbor za razvoj lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
12. Odbor za obrazovanje, kulturu i sport

13. Odbor za meduzupanijsku i medunarodnu suradnju
14. Odbor za branitelje i1 Zrtve iz Domovinskog rata

CoNO~WNE

Clanak 27.
Mandatni odbor ima predsjednika i dva ¢lana.

Mandatni odbor izvjeStava Skupstinu o



o provedenim izborima i imenima izabranih ¢lanova Skupstine
prestanku mandata vije¢nika,

ostavkama vijeénika

mirovanju mandata vijecnika i

pocetku mandata zamjenika vijeénika,

obavlja i druge poslove u skladu s ovim Poslovnikom.

Clanak 28.

Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika i osam ¢lanova.

Odbor:

predlaze izbor i razrjesenje predsjednika Skupstine i potpredsjednika Skupstine u
skladu sa ¢lankom 5. ovog Poslovnika,

predlaze izbor i razrjeSenje predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova radnih tijela
Skupstine,

predlaze imenovanje i opoziv predstavnika Skupstine u odredena druga tijela na razini
drzave, Zupanije, te drugih jedinica lokalne samouprave,

na zupanov prijedlog, u okviru zakonskih ovlasti Skupstine, predlaze druga
imenovanja.

Clanak 29.

Odbor za Statut i Poslovnik ima predsjednika i Sest ¢lanova.

Odbor:

podnosi prijedlog Statuta Dubrovacko - neretvanske Zupanije,

podnosi prijedlog Poslovnika Skupstine Dubrovacko- neretvanske Zupanije,

prati i razmatra primjenu Statuta Dubrovacko - neretvanske zupanije i Poslovnika
Skupstine i predlaze njihove promjene,

daje misljenje 0 osnovanosti prijedloga za vjerodostojno tumacenje akata koje donosi
Skupstina, te utvrduje prijedlog teksta vjerodostojnog tumacenja za donoSenje na
Skupstini.

razmatra prijedlog za provjeru povrede Poslovnika Skupstine,

daje misljenje na uskladenost opcih akata iz samoupravnog djelokruga Skupstine sa
zakonima.

Clanak 30.

Odbor za Proracun i financije ima predsjednika, i Sest ¢lanova.

Odbor:

raspravlja o prijedlogu i daje misljenje o proracunu Dubrovacko-neretvanske Zupanije,
te prati i nadzire njegovu provedbu,

raspravlja o prijedlogu izmjena i dopuna proracuna Dubrovacko-neretvanske Zupanije,
razmatra izvjesSée o izvrSavanju prora¢una Zupanije i daje svoje misljenje i preporuke
Skupstini.



utvrduje prijedlog odluka i drugih akata iz svojeg djelokruga rada, a koje se odnose na
financiranje Zupanije 1 njenih potreba,

razmatra i prati sustav financiranja zZupanije,

raspravlja o odluci o privremenom financiranju, te predlaze istu na donosenje ukoliko
je ne predlozi zupan,

obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrugja.

Clanak 31.

Odbor za gospodarski razvoj ima predsjednika i Cetiri ¢lana.

Odbor:

prati provodenje propisa koji se odnose na strategiju gospodarskog razvoja Zupanije,
uskladuje interese i uvjete za razvitak zZupanije,

predlaze unapredenje gospodarstva, obnove i razvoja podrucja Zupanije, poduzetnickih
aktivnosti te investicijskih ulaganja i programa Zupanije,

razmatra izvjes$ce o prijedlozima i ostvarenju poduzetnickih kredita,

prati stanje i predlaze mjere aktivnosti u pojedinim podru¢jima Zivota, a koje se
odnose na vodoprivredu, energetiku, industriju, pomorstvo, promet i veze te predlaze
donosenje akata iz samoupravnog djelokruga zupanije

obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga zupanije koji se odnose na ova
podrugja.

Clanak 32.

Odbor za dodjelu javnih priznanja ima predsjednika i deset ¢lanova.

Odbor:

prati i organizira pripremu za obiljezavanje Dana zupanije,

predlaze Skupstini odluke o dodjeli javnih priznanja u prigodi Dana zupanije,

oglasava poziv za dodjelu javnih priznanja,

razmatra prijedlog kandidata te predlaze Skupstini najzasluznije kandidate za laureate
sukladno Odluci i Pravilniku o dodjeli javnih priznanja,

donosi Pravilnik za dodjelu javnih priznanja,

obavlja sve ostale poslove prema Odluci i Pravilniku za dodjelu javnih priznanja.

Clanak 33.

Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu ima predsjednika i Cetiri Clana.

odbor:

prati stanje 1 probleme u svezi sa razvitkom poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede,
daje misljenja i prijedloge u svezi sa razvojem Zupanije,

utvrduje prijedloge akata i1 predlaze Skupstini iste iz navedenih podrucja iz
samoupravnog djelokruga Skupstine,

uskladuje interese 1 uvjete za razvitak ovih djelatnosti na podruc¢ju Zupanije,

obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrucja.



Clanak 34.

Odbor za komunalne djelatnosti ima predsjednika i Cetiri ¢lana.

Odbor:

- prati stanje i probleme u podruc¢ju komunalne djelatnosti

- prati stanje i predlaze mjere aktivnosti u pojedinim podrucjima zivota, a koje se
odnose na komunalnu infrastrukturu,

- predlaze unapredenje stanja i otklanjanja problema u komunalnim djelatnostima,

- prati primjenu odluka Skupstine na podrucju Zupanije,

- utvrduje 1 predlaze Skupstini donosenje odluka iz podru¢ja komunalnih djelatnosti,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga zupanije koji se odnose na ova
podrucja.

Clanak 35.

Odbor za zastitu okoliSa i prostornog uredenja ima predsjednika i Cetiri ¢lana.
Odbor:

- prati primjenu propisa iz podru¢ja prostornog uredenja, zastite okolisa i prometne
infrastrukture,

- prati primjenu propisa iz podruc¢ja zastite okoliSa i1 prirode, kao i prijedloge op¢ih
akata iz samoupravnog djelokruga Skupstine

- razmatra aktivnosti 1 predlaze mjere za unapredenje stanja prostornog uredenja i
zastite okolisa na podrucju Zupanije

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrucja.

Clanak 36.

Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb ima predsjednika i etiri ¢lana.

Odbor:

— prati i organizira provedbu propisa iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi,

— prati i organizira provedbu zdravstvene djelatnosti i djelatnosti socijalne skrbi na
podrucju Zupanije, predlaZze mjere za njihov ravnomjerni razvoj i unapredenje
zdravstvene zastite i socijalne skrbi.

— utvrduje prijedloge akata iz podru¢ja zdravstva i socijalne skrbi, koji se prosljeduju
Skupstini,

— obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga zupanije koji se odnose na ova
podrugja.

Clanak 37.

Odbor za razvoj lokalne i podruéne (regionalne) samouprave ima predsjednika i
Cetiri ¢lana

Odbor:

- prati stanje 1 probleme u podru¢ju razvoja lokalne 1 podrucne (regionalne)
samouprave,
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- prati primjenu Zakona i op¢ih akata koje reguliraju djelokrug lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave,

- razmatra nacelna pitanja ustroja Zupanije,

- razmatra zupanovo izvjesce i prosljeduje ga Skupstini na razmatranje,

- razmatra godiSnji program i izvjeS¢e Savjeta mladih Dubrovacko — neretvanske
zupanije 1 prosljeduje ga Skupstini na razmatranje,

- Utvrduje i predlaze Skupstini donoSenje drugih akata iz samoupravnog djelokruga
Zupanije,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrucja.

Clanak 38.

Odbor za obrazovanje, kulturu i sport ima predsjednika i éetiri ¢lana.
Odbor:

- prati i razmatra stanje i provedbu propisa u podrucju drustvenih djelatnosti
obrazovanja, kulture, sporta i tehnicke kulture,

- prati stanje u odgovaraju¢em podrucju i predlaze donoSenje akata, kao i poduzimanje
mjera iz nadleznosti zupanije,

- suraduje s drugim nadleZznim tijelima u svezi s provedbom mjera i propisa

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrugja.

Clanak 39.

Odbor za meduZupanijsku i medunarodnu suradnju ima predsjednika i pet clanova
iz reda vije¢nika i tri ¢lana iz redova znanstvenih, stru¢nih i javnih djelatnika.

Odbor:

- prati stanje 1 donoSenje akata o uspostavljanju suradnje sa regionalnim jedinicama,
kako u zemlji tako 1 u regionalnim jedinicama drugih drZava

- prati i predlaze suradnju na unapredenju gospodarskog i drugog razvitka radi pracenja
zajednickih interesa 1 unapredenja zajednicki uspostavljene suradnje,

- prati i predlaze uspostavljanje suradnje odnosno sklapanje sporazuma o suradnji s
jedinicama lokalne, odnosno regionalne samouprave drugih drzava,

- prati djelovanje i rad nacionalne udruge Zupanija,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrugja.

Clanak 40.

Odbor za branitelje i Zrtve iz Domovinskog rata ima predsjednika 1 Sest ¢lanova iz
redova vijeénika, te dva ¢lana iz redova branitelja.
Odbor:
- prati i razmatra probleme branitelja, invalida i obitelji poginulih branitelja iz
Domovinskog rata, te Skupstini daje prijedloge i misljenja glede njihova rjeSavanja,
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- razmatra prijedloge odluka i drugih akata iz toga podrucja i o njima daje misljenja i
prijedloge Skupstini,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji se odnose na ova
podrucja.

Clanak 41.

Skupstina moze uz radna tijela utvrdena ovim Poslovnikom osnovati druga stalna ili
povremena radna tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijela odreduje se njihov naziv, sastav, djelokrug i
nacin rada.

VI NACIN RADA SKUPSTINE

1. Sazivanje sjednice Skupstine

Clanak 42.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik Skupstine po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik Skupstine duzan je sazvati sjednicu SkupStine na obrazloZzeni zahtjev
najmanje 1/3 vije¢nika u roku od 15 dana od primitka zahtjeva. Zahtjev se podnosi u pisanom
obliku, sa prijedlogom dnevnog reda sjednice, prijedlogom akta za razmatranje na sjednici i
obrazloZenjem.

Ukoliko predsjednik Skupstine ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, na
ponovljeni obrazlozeni zahtjev najmanje 1/3 vije¢nika, sjednicu ¢e sazvati zupan u roku od 8
dana od primitka zahtjeva.

Nakon proteka roka iz stavka 3. ovog ¢lanka, na ponovljeni obrazlozeni zahtjev 1/3
vije¢nika u Skupstini, sjednicu moze sazvati ¢elnik SrediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za poslove lokalne (regionalne) i podru¢ne samouprave.

Sjednica Skupstine sazvana sukladno odredbama stavka 2., 3. i 4. ovog ¢lanka mora se
odrZati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica koja je na obrazlozeni zahtjev najmanje 1/3 vije¢nika sazvana protivno
odredbama stavka 2., 3., 4. i 5. ovog ¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.

Clanak 43.

Sjednica Skupstine saziva se elektroniCkim putem, a iznimno se moze sazvati i na
drugi nacin.

Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda otprema se vije¢nicima 8 dana prije
odrzavanja sjednice Skupstine.

Materijali za sjednicu Skupstine u pravilu se objavljuju na web stranici Dubrovacko —
neretvanske Zupanije najkasnije 8 dana prije odrzavanja sjednice, a iznimno se mogu dostaviti
posStom, o ¢emu odlucuje predsjednik.
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Iznimno u hitnim slucajevima, sjednica Skupstine moze se sazvati i u roku kra¢em od
osam dana, ali ne krace od tri dana, a dnevni red za tu sjednicu predsjednik SkupStine moze
predloziti na samoj sjednici.

Clanak 44.

Predsjednik Skupstine moZe na sjednicu pozvati duznosnike Republike Hrvatske,
ovlastene predstavnike ustanova i trgovackih drustava u vlasnistvu Republike Hrvatske ili
zupanije 1 ovlaStene predstavnike medunarodnih tijela.

Pozvane osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu sudjelovati u raspravi o pojedinim
tockama dnevnog reda, uz dozvolu predsjednika 1 pridrzavaju¢i se pravila koja vrijede za
vije¢nike Skupstine.

Sjednicama Skupstine prisustvuje zupan i njegov zamjenik, a u pravilu prisustvuju i
proéelnici upravnih tijela Zupanije.

Clanak 45.

Sjednice Skupstine u pravilu se odrzavaju u sjediStu Zupanije, a iznimno se mogu
odrzati 1 u drugoj jedinici lokalne samouprave na podru¢ju Zupanije ukoliko za to postoji
valjan i1 obrazlozen razlog, o ¢emu odlucuje predsjednik.

2. Dnevni red sjednice

Clanak 46.

Predsjednik Skupstine odreduje teme za dnevni red sjednice SkupStine, te predlaze
dnevni red sjednice, osim u slucaju iz ¢lanka 42., stavak 2. ovog Poslovnika.

Ovlasteni predlagatelji tema za dnevni red sjednice su Zupan, nadlezni Odbor, klubovi
vije¢nika, te sami vijecnici.

Vijeca 1 predstavnici nacionalnih manjina Dubrovacko — neretvanske Zupanije mogu
predlagati teme za dnevni red sjednice kojima se ureduju pitanja od znac¢aja za nacionalne
manjine.

Dnevni red sjednice prihva¢a se na pocetku sjednice vecinom glasova prisutnih
vije¢nika.

Ovlasteni predlagatelji iz stavka 2. ovog c¢lanka ne mogu ponoviti prijedlog
uvrStavanja akta bitno podudarnoga sadrZaja koji nije prihvac¢en na nacin propisan stavkom 4.
ovoga Clanka prije isteka roka od tri (3) mjeseca od dana odlu¢ivanja Skupstine o dnevnom
redu.

Na sjednici sazvanoj po ¢lanku 42., stavak 2. ovog Poslovnika dnevni red se ne
prihvaca ve¢ se prima na znanje bez glasovanja.

Clanak 47.

Iznimno, predsjednik SkupStine moze na prijedlog Zupana ili temeljem zakljucka
odbora, prije prihvacanja konacnog prijedloga dnevnog reda, na samoj sjednici mijenjati
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prijedlog dnevnog reda na nacin da teme izostavi ili da ga dopuni novim temama. Tako
predlozene izmjene i dopune postaju sastavni dio kona¢nog prijedloga dnevnog reda i 0 njima
se ne glasuje pojedinacno.

Klubovi vije¢nika te vije¢nici samostalno mogu predloziti izmjenu redoslijeda tema
dnevnog reda, dopunu dnevnog reda novim temama, odnosno izostavljanje tema iz
predlozenog dnevnog reda najkasnije do 14.00 sati dva radna dana prije odrzavanja sjednice
Skupstine.

Ovlasteni predlagatelji iz stavka 2. ovog ¢lanka uz prijedlog za izmjenu redoslijeda
tema dnevnog reda i izostavljanje teme iz predlozenog dnevnog reda moraju dostaviti
odgovarajuce obrazlozenje, a uz prijedlog za nadopunu dnevnog reda novom temom potrebno
je uz obrazlozenje dostaviti i prijedlog akta za razmatranje na Skupstini. Prijedlozi se
dostavljaju u pisanom obliku.

Prijedlozi koji nisu dostavljeni u skladu sa stavcima 2. i 3. ovog clanka nece se
razmatrati.

Predlagatelj izmjene i dopune dnevnog reda, koji je prijedlog podnio po odredbama
stavaka 1., 2.. i 3. ovog ¢lanka, moZe na sjednici usmeno obrazloziti prijedlog izmjene i
dopune u trajanju od 2 minute po temi. Usmeno obrazlaganje vrsi se redoslijedom zaprimanja
prijedloga.

Po zavrSetku usmenog obrazlaganja izmjena i dopuna dnevnog reda Zupan moze,
ukoliko nije predlagatelj, dati misljenje o prijedlozima, ¢ime zavrSava postupak predlaganja
izmjena i dopuna dnevnog reda i prelazi se na glasovanje o prijedlozima za izmjenu dnevnog
reda iz stavka 2. ovog ¢lanka.

O podnesenim prijedlozima u smislu stavka 2. odlu¢uje se na sjednici vecinom
glasova nazo¢nih vijeénika, prema redoslijedu zaprimanja prijedloga, ukoliko ovlasteni
predlagatelj ostaje kod danog prijedloga. Predsjednik objavljuje ima li prijedlog izmjena i
dopuna potrebnu vecinu glasova da bi bio uvrSten u konacni prijedlog dnevnog reda, bez
daljnjeg glasovanja.

Konacni prijedlog dnevnog reda sa redoslijedom tema utvrduje predsjednik Skupstine
i daje ga na glasovanje.

U postupku predlaganja izmjena i dopuna dnevnog reda nije dozvoljena rasprava,
replika niti odgovor na repliku.

3. Odlucivanje na sjednicama Skupstine

Clanak 48.

Skupstina odlucuje vecinom glasova ako je na sjednici nazo¢na vecina vijeénika

Skupstine.

Vec¢inom glasova svih vije¢nika donose se:

Statut Dubrovacko-neretvanske Zupanije

Proracun Dubrovacko-neretvanske zupanije

Izmjene 1 dopune Prora¢una Dubrovacko — neretvanske Zupanije

Godis$nji obracun Proracuna Dubrovacko-neretvanske zupanije

Poslovnik Zupanijske skupstine

Drugi akti za koje je Zakonom predvideno da se donose ve¢inom glasova svih vijeénika.

Vecinom glasova svih vije¢nika biraju se predsjednik, te potpredsjednici Skupstine.
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Clanak 49.

U slucaju proglasenja epidemije zarazne bolesti ili opasnosti od epidemije zarazne
bolesti, te pandemije zarazne bolesti koju proglasava nadlezno tijelo u skladu s posebnim
zakonom, a s ciljem osiguranja redovnog rada Skupstine, dozvoljava se vijeénicima
ukljucenje video-vezom u rad sjednice i glasovanje video-linkom.

Za ostvarenje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka vijecnici koji zele ostvariti to pravo
moraju dostaviti potvrdu odgovarajuceg tijela o pozitivnom nalazu ili potvrdu o samoizolaciji.

Tehnicke 1 programske pretpostavke za ostvarenje prava iz stavka 1. ovog clanka
vijeénici su duzni osigurati samostalno u skladu s vlastitim mogucénostima i potrebama, te ih
uskladiti sa tehnickim rjeSenjem upravnog tijela nadleznog za poslove Skupstine.

Vijecénici koji koriste pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka imaju ista prava i obveze kao i
ostali vijeénici koji su osobno nazo¢ni na sjednici.

Ukoliko se povodom okolnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka ogranici okupljanje osoba na
broj manji od broja potrebnog za redovito odrzavanje sjednice, iznimno se moze odrzati
sjednica Skupstine putem video-veze.

Clanak 50.

Na sjednicama Skupstine glasuje se javno, ako Skupstina ne odlu¢i da se o nekom
pitanju glasuje tajno.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, o predsjedniku i potpredsjednicima Skupstine
glasuje se javno bez mogucénosti tajnog glasovanja.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, o aktima za koje je Zakonom propisano obvezno
tajno glasovanje glasuje se tajno bez moguénosti javnog glasovanja.

Za odluke koje ne ukljuCuju stavke 2. i 3. ovog c¢lanka prijedlog odluke o0 nacinu
glasovanja moze dati najmanje 1/3 vije¢nika.

O nacinu glasovanja odlucuje se javno, veCinom glasova nazo¢nih vijeénika, bez
mogucénosti tajnog glasovanja.

Clanak 51.

Javno glasovanje se provodi elektronickim putem, a ukoliko za to ne postoje uvjeti,
provodi se dizanjem ruku ili poimeni¢nim izja$njavanjem.

Prigodom elektronickog glasovanja svaki vije¢nik duzan je biti prisutan u prostoriji u
kojoj se odrzava sjednica. Elektroni¢ko glasovanje provodi se tako da predsjednik Skupstine
poziva vijeénike da se na odgovarajuci nacin izjasne ,,ZA“ ili ,,PROTIV* prijedloga, a mogu
biti i ,,SUZDRZANI*.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se tako da predsjednik SkupStine prvo poziva
vije¢nike da se izjasne tko je ,,ZA” prijedlog, zatim, tko je ,,PROTIV” prijedloga, tj. je li
netko ,,SUZDRZAN*.

Vije¢nici koji ne sudjeluju u glasovanju smatraju se suzdrzanima.

Vijec¢nike proziva 1 glasove broji tajnik ili osoba koju on odredi.

Nakon glasovanja predsjednik utvrduje da li je pojedini akt prihvacen potrebnom
vec¢inom glasova i u pravilu objavljuje broj glasova ,,ZA*, ,,PROTIV* i,,SUZDRZAN*.

Iznimno od stavka 2. i 3. ovog ¢lanka, prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i
dopune dnevnog reda sjednice Skupstine, te prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i
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dopune predlozenih akata vijecnici glasaju tako da se izjasnjavaju ,,ZA*, a potom predsjednik
objavljuje postoji li potrebna veéina za prihvacanje bez daljnjeg glasovanja.

Po zavrS$enoj raspravi a prije glasovanja o kona¢nom prijedlogu akta predlagatelj moze
prijedlog akta povucéi od glasovanja u kojem slucaju predsjednik utvrduje da je prijedlog akta
povucen i da se o istom nije glasovalo, ¢ime zavrSava postupak po toj temi dnevnog reda.

Clanak 52.

Tajno glasovanje provodi se putem glasackih listica koji su jednake veli¢ine, boje i
oblika, te ovjereni pecatom Skupstine.

Iz glasackog listi¢a mora biti jasno vidljivo o kojoj Odluci se treba provesti tajno
glasovanje, a mora sadrzavati i uputu o na¢inu glasovanja.

Tajnik pomaze predsjedniku kod glasovanja i priprema glasacke listice.

Za tajno glasovanje o pojedinom pitanju koristi se jedna glasacka kutija.

Clanak 53.

Tajnik predaje vije¢nicima glasacke listice po prozivci.

Vijecnik glasuje osobno i to samo s jednim glasackim listi¢em.

Tajnik obiljezava na popisu vijeénika predaju glasackog listi¢a vije¢niku.

Nevazecim se smatraju glasacki listi¢i koji nisu popunjeni, na kojima su dopisani novi
prijedlozi ili je zaokruZzeno viSe prijedloga, odnosno pojedini znakovi koji nisu u svezi s
glasovanjem kao i glasacki listi¢ koji je popunjen na nacin da se sa sigurnos¢u ne moze
utvrditi za Sto je vijeénik glasovao.

Clanak 54.
Nakon S$to svi vijeénici predaju glasacke listice, predsjednik objavljuje da je
glasovanje zavrSeno te se prilazi na utvrdivanje rezultata glasovanja.
Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik uz pomo¢ tajnika.
Predsjednik objavljuje rezultate glasovanja na nacin da objavi broj vije¢nika koji su
pristupili glasovanju, broj nevazecih glasackih listica te ukupan rezultat glasovanja.
Po zavrSetku glasovanja vije¢nicima ¢e se omoguciti uvid u glasacke listi¢e ukoliko to
zatraze.
Clanak 55.
Iznimno od ¢lanaka 52., 53. i 54. ovog Poslovnika, tajno glasovanje se moze provesti i
elektronickim putem ukoliko za to postoje uvjeti.

4. Poslovni red na sjednici

Clanak 56.
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Red na sjednici odrzava predsjednik Skupstine.
Za remecenje reda na sjednici predsjednik SkupStine moze c¢lanu SkupStine izreci
stegovnu mjeru:
1. opomenu,
2. opomenu s unosenjem u zapisnik,
3. opomenu s oduzimanjem rijeci,
4. opomenu s oduzimanjem rijeci i iskljuéenjem sa sjednice za vrijeme rasprave i
odlucivanja o pojedinoj toc¢ki dnevnog reda,
5. udaljavanja sa sjednice.
Stegovne mjere utvrdene u stavku 2. ovog ¢lanka kona¢ne su nakon $to ih je izrekao
predsjednik Skupstine.

Clanak 57.

Opomena se izri¢e vije¢niku koji na sjednici svojim vladanjem ili govorom remeti red

ili na drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika, a poglavito:

- ako se u govoru ne drzi teme o kojoj se raspravlja,

- ako govori, a nije dobio odobrenje predsjednika Skupstine,

- ako upadicama ili na drugi nac¢in ometa govornika,

- ako se javi za rije¢ radi replike, odgovora na repliku ili ukazivanja na povredu

Poslovnika, a zapo¢ne govoriti o drugoj temi za koju nije dobio rijec,

- ako omalovazava ili vrijeda predsjednika Skupstine ili vijeénike,

- ako svojim vladanjem odstupa od pravila vladanja u Skupstini,

- ako na drugi nacin remeti red na sjednici.

Opomena s unosenjem u zapisnik izri¢e se vijecniku kojem je, iz razloga navedenih u
stavku 1. ovog Clanka, na sjednici ve¢ prethodno izrecena opomena.

Opomena s oduzimanjem rijeci izrice se vije¢niku koji se u svom govoru, i nakon $to mu
je izreCena opomena s unosenjem u zapisnik, ne drzi teme o kojoj se raspravlja. Opomena s
oduzimanjem rije¢i izrice se vijeéniku i kada svojim govorom na grubi nalin vrijeda
predsjednika Skupstine ili vijeénike, odnosno ako svojim govorom teze naruSava ugled
Skupstine 1 vije¢nika.

Vijeéniku koji je svojim ponaSanjem teSko naruSio red na sjednici, moze se, uz mjeru
oduzimanja rije€i izre¢i i mjera udaljenja sa sjednice za vrijeme rasprave i odlu¢ivanja o tocki
dnevnog reda tijekom koje je po€inio istup.

Clanak 58.

Predsjednik moZe naloziti da se iz dvorane udalji svaka osoba koja naruSava poslovni
red na sjednici.

U svrhu odrzavanja reda predsjednik moze odrediti privremeni prekid sjednice dok se
red ne uspostavi.

Ukoliko predsjednik nije u moguénosti uspostaviti red u dovoljnoj mjeri za nastavak
sjednice, prekinuti ¢e sjednicu i u odgovaraju¢em roku sazvati nastavak sjednice u odredeni
dan i sat. Nastavak sjednice mora se odrzati najkasnije u roku od tri mjeseca od dana pocetka
sjednice.

17



5. Tijek sjednice

Clanak 59.

Prije pocetka sjednice, na Zupanov zahtjev, predsjednik SkupsStine moze iznimno dati
rije¢ zupanu ili osobi koju Zupan ovlasti da se obrati nazo¢nima. Na navedeno obracanje nema
mogucnosti rasprave, replike ili odgovora na repliku.

Sjednica zapocinje evidentiranjem nazocnosti vije¢nika na sjednici, kao i ostalih
pozvanih osoba, objavom broja nazo¢nih vijeénika i tko se od vijeénika ispricao.

Nakon utvrdivanja dovoljnog broja nazocnih vijeénika potrebnih za odlucivanje
Skupstine predsjednik po potrebi daje objaSnjenja ili informacije u svezi s nastavkom
sjednice.

Nazocnost vijeénika na pocetku 1 tijekom sjednice utvrduje se elektronickim putem a
moze se iznimno i provjeravati elektroni¢kim putem ukoliko za to postoje uvjeti.

Clanak 60.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na rad po pojedinim temama dnevnog reda
i to redom koji je utvrden u dnevnom redu.

Na pocetku rada po pojedinoj temi ovlasteni izvjestitelj izvjestava vijeénike o temi
dnevnog reda. U svrhu efikasnosti predsjednik moze dopustiti izvjestitelju da odjednom
izvijesti vije¢nike o viSe tema dnevnog reda ukoliko su teme smisleno i sadrZajno povezane ili
slicne.

Ovlasteni izvjestitelji iz stavka 2. ovog ¢lanka su zupan ili osobe koje on ovlasti, te
predsjednik odbora, vijeénik ili predstavnik kluba vije¢nika ukoliko su oni predlagatelji teme.

Ovlasteni izvjestitelj ima pravo uzimati rije¢ u tijeku rasprave, davati objasnjenja,
iznositi svoja misljenja i izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima, te o danim misljenjima
i primjedbama.

Nakon izlaganja ovlastenog izvjestitelja predsjednik objavljuje stav nadleznog Odbora
o pojedinoj temi. U svrhu efikasnosti predsjednik moze objaviti stav nadleznog Odbora za
viSe tema dnevnog reda ukoliko su teme smisleno 1 sadrZajno povezane ili sli¢ne.

Clanak 61.

Nakon objave stava nadleznog Odbora predsjednik otvara raspravu po klubovima
vije¢nika u kojoj mogu sudjelovati predstavnici klubova.

Po zavrSetku rasprave po klubovima vijeénika vijeénici se ne mogu viSe javiti za
raspravu u ime kluba vijeénika i prelazi se na pojedinacnu raspravu.

U svrhu efikasnosti predsjednik moze odrediti zajednicku raspravu po viSe toCaka
dnevnog reda ukoliko su teme smisleno i sadrzajno povezane ili sli¢ne.

Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenog dnevnog reda vodi se bez obzira na broj
nazoc¢nih vijeénika.

Za raspravu se u bilo kojem trenutku moze javiti zupan ili osobe koje on ovlasti, a
predsjednik Skupstine ¢e mu dati rije¢ odmah po javljanju vodeci racuna o odredbama clanka
63., stavaka 3. i 4. ovog Poslovnika.

Prijave za govor, redoslijed govornika i vrijeme govora vode se elektroni¢kim putem,
a iznimno 1 na drugi nacin.
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Clanak 62.

Uvodna izlaganja ovlastenih izvjestitelja mogu trajati u pravilu petnaest (15) minuta, a
po zahtjevu i uz suglasnost predsjednika najvise dvadeset (20) minuta.

Predstavnici klubova vijeénika, uz prethodnu najavu, mogu u ime kluba jednom
govoriti najdulje deset (10) minuta o jednoj temi u raspravi po klubovima.

Vije¢nik moze u pojedinacnoj raspravi raspravljati o jednoj temi samo jednom u
trajanju od najdulje pet (5) minuta.

Zupan ili osobe koje on ovlasti, kao i ovlasteni izvjestitelj se za raspravu o pojedinoj
tocki dnevnog reda moze javiti neograni¢eno puta i govoriti u trajanju do pet (5) minuta po
javljanju.

Predsjednik, nakon upuéenog upozorenja govorniku, moze dopustiti kratko odstupanje
od vremenskog ograniCenja rasprave, koliko je potrebno da govornik zakljuci govor.

Clanak 63.

Nitko ne moZe govoriti prije nego zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika.

Predsjednik daje rije¢ vije¢nicima po redoslijedu kojim su se prijavili, o cemu skrbi
tajnik.

- Povreda Poslovnika

Vijeénik koji zeli govoriti o povredi ovog Poslovnika ima pravo govoriti odmah kada
to zatrazi. Vijeénik je duzan na pocetku govora navesti odredbu Poslovnika za koju smatra da
je povrijedena. Predsjednik je nakon prigovora o povredi Poslovnika odmah duzan dati
misljenje o prigovoru. Ukoliko vijeénik koji je prigovorio nije zadovoljan misljenjem
Predsjednika, moze pisanim putem podnijeti prigovor Odboru za Statut i Poslovnik, o ¢emu
Odbor donosi misljenje na prvoj sljedecoj sjednici Odbora. Misljenje Odbora o prigovoru na
Poslovnik je konacno.

- Replika i odgovor na repliku

Vijeénik moze jednom replicirati govorniku u trajanju do jedne minute. Predsjednik ¢e
vijeéniku koji zZeli repliku dati rije¢ odmah po zavrSetku izlaganja govornika na ¢iji govor
vijecnik Zeli replicirati. Vije¢nik se u svojoj replici mora sadrzajno ograniciti na govor na koji
je zatrazio repliku. Govornik moze vije¢niku odgovoriti na repliku u trajanju do jedne minute,
¢ime zavrSava postupak repliciranja u pojedina¢nom slucaju. Replika i odgovor na repliku se
mogu Koristiti samo na govore u raspravi po klubovima vijeénika i pojedina¢noj raspravi
vije¢nika.

Predsjednik osigurava da govornik ne bude ometan ili sprije€en u svom govoru.

Govornika moze opomenuti ili prekinuti u govoru samo predsjednik.

Clanak 64.

Na sjednici se o svakoj tocki dnevnog reda prethodno raspravlja, zatim odlucuje na
nacin utvrden ovim Poslovnikom, osim u slucaju kada je propisano da se odlucuje bez
rasprave.

Na sjednici se glasuje pojedinacno o svakoj toc¢ki dnevnog reda ukoliko je nazocan
dovoljan broj vije¢nika za odrZavanje sjednice. Ukoliko na sjednici nije nazoc¢an dovoljan broj
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vije¢nika za odrZavanje sjednice, glasovanje o pojedinacnoj to¢ki moze se odgoditi za kasniji
dio sjednice ili za nastavak sjednice drugog dana.

Clanak 65.

Predsjednik zakljucuje raspravu kada utvrdi da nema vise prijavljenih govornika.

Predsjednik zaklju¢uje sjednicu, u pravilu, kada se iscrpi utvrdeni dnevni red sjednice.

Kada se zbog opravdanih razloga ne moze zavrsiti rasprava i odlu¢ivanje o pojedinim
tockama utvrdenog dnevnog reda u zakazani dan, predsjednik ¢e odluciti da se sjednica
prekine i u odgovaraju¢em roku zakazati nastavak sjednice u odredeni dan i sat, o ¢emu se
pisano obavjesStavaju vijecnici. Nastavak sjednice mora se odrzati najkasnije u roku od tri
mjeseca od dana pocetka sjednice.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih razloga, predsjednik moze samostalno, te na
prijedlog 1/4 vije¢nika, predsjednika klubova, odnosno zupana, odrediti stanku tijekom
sjednice u odredenom vremenskom trajanju.

Clanak 66.

Nakon zavrSene stanke i prigodom svakog odlu¢ivanja predsjednik prethodno moze
utvrditi broj nazo¢nih vijeénika ukoliko smatra dvojbenim dovoljan broj nazo¢nih vijeénika
za odlucivanje.

6. Vijeénicka pitanja

Clanak 67.

Vijeénici mogu postavljati vije¢nicka pitanja zupanu, zamjeniku zupana i procelnicima
upravnih tijela u svezi poslova iz njihovog djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici usmeno, a vije¢nik je duzan navesti kome ih upucuje.

Na usmena pitanja ¢e usmeno odgovoriti zupan, odnosno osoba koju on ovlasti
(odgovaratel)).

Iznimno od stavka 3. ovog clanka, ukoliko odgovaratelj utvrdi da na usmeno
postavljeno pitanje nije u mogucénosti odmah odgovoriti, naknadno moze odgovoriti na to
pitanje pisanim putem u skladu sa ¢lankom 69. ovog Poslovnika.

Clanak 68.

Vijeénici postavljaju vije¢nicka pitanja na pocetku sjednice, prije prelaska na prvu
tocku dnevnog reda, Sto u pravilu traje najviSe jedan sat.

Po prijedlogu predstavnika kluba, prilikom utvrdivanja dnevnog reda, vije¢ni¢ka
pitanja se mogu premjestiti na kraj sjednice ili se mogu u potpunosti izuzeti za tu sjednicu, o
¢emu odlucuje SkupStina.

Prijave vije¢nika za postavljanje vije¢nickih pitanja vrSe se putem predstavnika kluba
vije¢nika. Vijecnici koji nisu ¢lanovi niti jednog kluba vijeénika prijavljuju se samostalno.
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Prijave iz stavka 3. ovog ¢lanka se dostavljaju pisanim putem u vremenskom roku od
dana otpreme poziva za sjednicu do najkasnije 14 sati jedan radni dan prije vremena pocetka
sjednice. Naknadno dostavljene prijave neée biti uzete u razmatranje.

Pravo postavljanja vijeénickih pitanja utvrduje se temeljem stranacke zastupljenosti
vije¢nika u Skupstini.

Konac¢ni redoslijed vije¢nika za postavljanje pitanja utvrduje predsjednik.

Prijave se vrSe za svaku sjednicu posebno i vrijede samo za sjednicu za koju su
izvrSene. Vijeénici koji ne stignu postaviti pitanje na toj sjednici ili ne nazoce istoj nemaju
pravo prednosti na slijede¢im sjednicama.

Vijeénici postavljaju pitanja po redoslijedu, a mogu postaviti najvise dva pitanja.

Pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana. Ako pitanje nije postavljeno sukladno
ovom Poslovniku, predsjednik ¢e upozoriti vijeénika i pozvati ga da pitanje uskladi s
odredbama Poslovnika.

Ukupno vrijeme postavljanja pitanja ne moze trajati vise od dvije (2) minute po
vijecniku.

Ukupno vrijeme odgovora ne moze trajati vise od pet (5) minuta po odgovaratelju.

Vije¢nik u svezi dobivenog usmenog odgovora moze iznijeti misljenje o odgovoru, a
§to ne moze trajati duze od ukupno jedne (1) minute, ¢ime zavrSava postupak postavljanja
pitanja toga vije¢nika.

Predsjednik, nakon upucéenog upozorenja govorniku, moze dopustiti kratko odstupanje
od vremenskog ograni¢enja navedenog u ovom c¢lanku, koliko je potrebno da govornik
zakljuci recenicu.

Tijekom trajanja vijecnickih pitanja nije moguca rasprava, niti replika ili odgovor na
repliku.

Na tematskoj sjednici nema vije¢nickih pitanja.

Clanak 609.

Vije¢nici mogu postavljati pitanja 1 u pisanom obliku, bez obzira na odrzavanje
sjednice Skupstine, u svezi poslova iz djelokruga rada Zupanije i ustanova ili trgovackih
drustava u njenom vlasnisStvu.

Pisani odgovori se daju samo na pitanja podnesena u pisanom obliku od strane
vijecnika.

Pisana pitanja dostavljaju se upravnom tijelu nadleznom za poslove Skupstine, koje
posreduje u pribavljanju odgovora na postavljena pitanja, u pravilu do sljede¢e sjednice
Skupstine.

Na pisana pitanja ¢e odgovoriti osoba kojoj je pitanje upuceno ili osoba koja je
nadlezna za odgovor na pitanje.

Sva pisana vije¢niCka pitanja na koja je odgovoreno i pristigli pisani odgovori
dostavljaju se svim vije¢nicima sa materijalima za prvu sljedecu sjednicu.

Vijeénik nema pravo na sjednici SkupStine unutar vije¢nickih pitanja izraziti misljenje
o pisanom odgovoru na vije¢nicko pitanje, ali moze podnijeti novo pisano pitanje ili
nadopunu postojec¢eg na nacin iz stavaka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka.
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7. Zapisnik

Clanak 70.

O radu na sjednici Skupstine vodi se zapisnik. Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu
sjednice, konac¢ni dnevni red, imena osoba koje su sudjelovale u utvrdivanju dnevnog reda,
imena osoba koje su sudjelovale u aktualnom satu i kratki saZetak pitanja i odgovora iz
aktualnog sata, imena osoba koje su sudjelovale u raspravi, iznosile replike, odgovore na
replike i poslovni¢ke primjedbe, nazive donesenih odluka i drugih akata, kao i tekst koji na
sjednici vijecnik izriCito trazi da se unese u zapisnik bez ispravaka. U zapisniku se moze
navesti i poveznica na video ili audio zapis sjednice.

U zapisnik se unosi rezultat glasovanja o pojedinoj toc¢ki dnevnog reda, odnosno
postoji li potrebna vecina glasova u smislu ¢l. 47. stavak 7. i ¢l. 51. stavak 7. ovog
Poslovnika.

Clanak 71.

Na pocetku sjednice usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice.

Vijeénici imaju pravo iznijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice $to ne moze
trajati duze od dvije (2) minute. Primjedbe se mogu odnositi na tiskarske pogreske u
zapisniku, na druge pogreske u izradi zapisnika, redoslijedu evidentiranih dogadaja i
govornika i sli¢no.

Prilikom usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice vije¢nik moze zatraziti da se u
zapisnik unesu ili isprave njegove rijeci iz bilo kojeg dijela sjednice. Vije¢nik ne moze traziti
da se u zapisnik unesu ili isprave rijeci bilo kojeg drugog govornika. Ukoliko je primjedba
prihvacena, rijeci vije¢nika po ovom zahtjevu bit ¢e unesene cjelovitim doslovnim prijepisom
1z tonskog zapisa sjednice, bez korekcija 1 kracenja.

Ukoliko predsjednik Skupstine prihvati primjedbu, smatra se da ¢e u zapisnik biti
unijeta odgovarajuca izmjena, te se odmah glasuje 0 kona¢nom prijedlogu zapisnika sa
izmjenom. Ukoliko predsjednik Skupstine ne prihvati primjedbu, o osnovanosti primjedbe
glasuje Skupstina nakon ¢ega se ovisno o rezultatu odmah glasuje za konacni tekst zapisnika
sa unesenim promjenama ili bez.

U postupku usvajanja zapisnika nema moguénosti rasprave, replike ili odgovora na
repliku.

Na tematskoj sjednici nema usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice, vec ¢e se isti
staviti na usvajanje na sljede¢oj radnoj sjednici.

Clanak 72.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik i tajnik. Izvornike zapisnika i video ili audio

zapise sjednice ¢uva tajnik i nakon isteka mandata Skupstine pohranjuju se u arhiv u skladu s
pravilima o ¢uvanju arhivske grade.
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Clanak 73.

Sjednice Skupstine obavezno se tonski snimaju a mogu se i slikovno snimati. Tonsku
snimku stavlja na uvid vije¢nicima, na njihov zahtjev tajnik.

8. Program rada Skupstine

Clanak 74.

Skupstina u pravilu utvrduje program rada, za razdoblje od jedne godine, a iznimno za
kracée razdoblje.

Prijedlog tema za program rada podnose vije¢nici, Zupan i Upravna tijela Zupanije.

Vijec¢a i predstavnici nacionalnih manjina Dubrovacko — neretvanske zupanije mogu
predlagati teme za program rada kojima se ureduju pitanja od zna¢aja za nacionalne manjine.

Kona¢ni prijedlog programa rada predsjednik Skupstine podnosi Skupstini na raspravu
1 donoSenje.

Program rada objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Dubrovacko-neretvanske zupanije"
u prvom tromjesecju tekuce godine.

VIl. AKTI SKUPSTINE

Clanak 75.

Skupstina u svom samoupravnom djelokrugu donosi Statut, Poslovnik, Odluke,
Proracun, RjeSenja, Program rada 1 druge opce akte, te daje vjerodostojna tumacenja opcih
akata.

Po potrebi Skupstina moze donijeti i druge odgovarajuce akte (zakljucke, preporuke,
deklaracije i sl.).

Radna tijela u svom djelokrugu donose zakljucke i misljenja.

Clanak 76.
Tekst akta Skupstine potpisuje predsjednik Skupstine.
O izradi i Cuvanju izvornika skupstinskih akata brine tajnik.
Clanak 77.
Akti Skupstine se prema potrebi objavljuju u "Sluzbenom glasniku Dubrovacko-
neretvanske zZupanije".
O objavljivanju akata Skupstine brine se tajnik.

Tajnik daje na temelju izvornika opceg akta ispravke pogresaka u objavljenom tekstu
iz stavka 1. ovog ¢lanka.
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VIIl. POSTUPAK DONOSENJA AKATA SKUPSTINE

1. Opée odredbe
Clanak 78.

Skupstina u ostvarivanju svojih prava i duznosti obavlja Ustavom, Zakonom i
Statutom utvrdene poslove i u svezi s tim donosi odluke (i daje izvorno tumacenje odluka),
programe i planove, preporuke, zakljucke, deklaracije, rezolucije, naredbe i druge opce akte.

Statut, Poslovnik, Prora¢un, Izmjene i dopune Proracuna i Godi$nji obracun
Proracuna smatraju se op¢im aktima Skupstine.

Skupstina donosi 1 pojedinacne akte, rjeSenja i zakljucke u slucajevima odredenim
zakonom i drugim propisima kad izvrSava pojedinacna prava i obveze iz svog djelokruga.

Akte koje donosi Skupstina potpisuje predsjednik Skupstine.

Izvornici se Cuvaju u upravnom tijelu nadleznom za poslove Skupstine.

Clanak 79.

Postupak za donoSenje akata pokrece se prijedlogom za donosenje.

Prijedlog za donoSenje akata predsjedniku Skupstine mogu podnijeti ovlasteni
predlagatelji iz ¢lanka 46. st. 2. ovog Poslovnika.

Inicijativu za donosenje akata Skupstine, mogu podnijeti upravni odjeli Zupanije, te
gradani 1 pravne osobe.

Inicijativu za donosSenje odgovarajucih akata predloZenih od gradana i pravnih osoba
razmatra nadlezno mati¢no tijelo Skupstine, te je u slucaju prihvacéanja prosljeduje nadleznom
upravnom odjelu, koji ¢e struéno pripremiti materijal 1 uputiti ga u daljnji postupak prema
ovom Poslovniku.

Clanak 80.

Prijedlozi akata koji se dostavljaju na raspravu i donoSenje SkupStini, moraju biti
pregledni, jasno formulirani i dokumentirani potrebnim podacima.

Prijedlog akta sadrzi:

- zakonsku odnosno statutarnu osnovu za donosenje akta,

- osnovna pitanja koja se trebaju urediti aktom,

- svrhu koja se Zeli posti¢i uredivanjem odnosa na predloZeni nacin,

- tekst prijedloga akta s obrazloZenjem,

- tekst odredaba vazeceg akta koje se mijenjaju odnosno dopunjuju, ako se predlaze
izmjena i dopuna akta,

- fiskalnu ocjenu posljedica za Proracun, ako takva posljedica postoji.

Uz prijedlog akta moze se podnijeti odgovaraju¢a dokumentacija i prilozi.

Clanak 81.

Tekst prijedloga akta podnosi se u sadrzaju u kojem se predlaze njegovo donosSenje.
Pojedini dijelovi prijedloga akata mogu se predloziti alternativno, s obrazloZenjem
svake od predloZenih alternativa.
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U obrazlozenju prijedloga akta daje se objasnjenje pojedinih odredbi koje akt sadrzi.
Prijedlog za donoSenje akta s materijalom nacrta akta podnosi se predsjedniku
Skupstine.

Clanak 82.

Predsjednik Skupstine, pod uvjetom da je prijedlog akta sastavljen u suglasju s
odredbama ovog Poslovnika, te podnesen od strane ovlastenog predlagatelja, odlucuje o
uvrStavanju prijedloga akta u dnevni red sjednice Skupstine.

Ako prijedlog akta nije podnijet od strane Zupana, nego od strane drugih ovlastenih
predlagatelja iz ¢lanka 46. st. 2. ovog Poslovnika, predsjednik Skupstine mora prijedlog akta,
prije nego ga uvrsti u dnevni red, dostaviti na razmatranje zupanu.

Zupan moZe svoje misljenje o prijedlogu akta dostaviti predsjedniku Skupstine,
predlagatelju i vije¢nicima Skupstine.

Clanak 83.

Nadzor nad zakonito$¢u op¢ih akata SkupStine u njenom samoupravnom djelokrugu
obavlja nadlezno tijelo drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu opéi akt.

Predsjednik Skupstine duzan je dostaviti Statut, Poslovnik, Proracun ili drugi op¢i akt
nadleZznom tijelu drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu opcéi akt zajedno sa izvatkom iz
zapisnika koji se odnosi na postupak donosenja opéeg akta propisan statutom i poslovnikom,
u roku od 15 dana od dana donosenja opceg akta.

Clanak 84.

Ako Skupstina ne donese proracun prije pocetka prora¢unske godine, privremeno se, a
najduze za prva tri mjeseca proracunske godine, na osnovi odluke o privremenom
financiranju, nastavlja financiranje poslova, funkcija i programa tijela jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i1 drugih proracunskih i izvanproraCunskih korisnika u
skladu s posebnim zakonom.

Odluku o privremenom financiranju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skupstina donosi do 31.
prosinca u skladu s posebnim zakonom, na prijedlog zupana, povjerenika Vlade Republike
Hrvatske, nadleznog Odbora ili 1/3 vijeénika.

2. Izmjene i dopune akata (amandmani)

Clanak 85.

Amandmane na akte Skupstine za koje nije potrebna natpoloviéna vecina svih
vije¢nika mogu podnositi klubovi vije¢nika ili vije¢nici pojedinacno do kraja rasprave o
pojedinom aktu, u pisanom obliku. O amandmanima koji nisu podneseni u pisanom obliku
necée se glasovati.

Predlagatelj akta moze amandmane na akt koji je predlozio podnositi usmeno do kraja
rasprave ¢ime postaju sastavni dio konacnog prijedloga akta i o njima se ne glasuje zasebno.
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Amandmani na Proracun, Izmjene i dopune Proracuna, Statuta, Poslovnika i drugih
akata za donoSenje kojih je potrebna natpolovi¢na vecéina svih vije¢nika, a koje nije podnio
predlagatelj akta mogu se podnositi najkasnije dva radna dana prije pocetka sjednice do 14
sati.

Amandmane na akte iz stavka 3. ovog ¢lanka mogu podnositi klubovi vije¢nika ili
vijeénici pojedina¢no, pisanim putem uz obrazloZenje. O takvim amandmanima mora se
oCitovati maticno tijelo 1 ovlaSteni predlagatelj, te se moraju dostaviti svim vije¢nicima na
znanje.

Povodom amandmana rasprava se moze odgoditi ili prekinuti dok se ne obave
prethodne konzultacije, odnosno pribavi misljenje ovlastenog predlagatelja ili mati¢nog
radnog tijela, o ¢emu odlucuje predsjednik.

O amandmanima se glasuje odvojeno, redoslijedom kojim su predlozeni, po zavrSetku
rasprave, a prije odlucivanja o kona¢nom prijedlogu.

Ako ima viSe amandmana koji se medusobno iskljucuju, te je jedan od njih prihvacen,
necée se glasovati o ostalima.

3. Vjerodostojno tumacenje opceg akta

Clanak 86.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja opéih akata SkupsStine moze podnijeti
predlagatelj opéeg akta ili druga tijela ovlastena zakonom. Prijedlog mora sadrzavati naziv
akta, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje i razloge za to.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja dostavlja se predsjedniku SkupStine
koji ga prosljeduje Odboru za Statut i poslovnik.

Odbor za Statut i poslovnik daje miSljenje o osnovanosti prijedloga te utvrduje
prijedlog teksta vjerodostojnog tumacenja za donosenje na Skupstini.

Ukoliko Odbor za Statut i poslovnik ocijeni da prijedlog za davanje vjerodostojnog
tumacenja nije osnovan, izvijestit ¢e Skupstinu koja potom donosi odgovarajucu odluku.

IX 1ZBORI, IMENOVANJA I RAZRJESENJA

Clanak 87.

Prijedlog kandidata za izbor i imenovanje iz samoupravnog djelokruga Skupstine
utvrduje Odbor za izbor i imenovanje, ukoliko Statutom ili drugim propisom nije propisana
druk¢ija kandidatura.

Clanak 88.

Zupan i njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njime mogu se opozvati putem
referenduma.

Raspisivanje referenduma za opoziv moze predloZiti:
— 20% ukupnog broja birac¢a u Dubrovacko — neretvanskoj zupaniji,
— 2/3 vije¢nika Skupstine.
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Ako je raspisivanje referenduma za opoziv predlozilo 20% ukupnog broja biraca u
jedinici u kojoj se trazi opoziv, Skupstina ¢e raspisati referendum za opoziv zupana te
zamjenika zupana koji je izabran zajedno s njim u skladu s odredbama Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje raspisivanje referenduma, u
dijelu koji se odnosi na utvrdivanje je li prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca u
jedinici.

Ako je raspisivanje referenduma za opoziv predlozilo 2/3 vijeénika Skupstine, odluku
o raspisivanju referenduma za opoziv Zupana i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s
njim Skupstina donosi dvotre¢inskom vec¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za zamjenika zZupana.

Referendum za opoziv zupana i njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije proteka
roka od 6 mjeseci od odrzanih izbora ni ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za Zupana.

Clanak 89.

Odluka o opozivu zupana i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv izjasnila veéina biraca koji su glasovali, uz uvjet
da ta vec¢ina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca upisanih u popis bira¢a u Dubrovacko —
neretvanskoj Zupaniji.

Na postupak referenduma za opoziv odgovarajuce se primjenjuju odredbe Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje provedba
referenduma.

Ako je prestanak mandata zupana nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za Zupana i njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora
duZnost Zupana obnasat ¢e njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim, a ako je mandat
prestao i zamjeniku, do provedbe prijevremenih izbora duznost Zupana obnaSat ¢e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata Zupana nastupio nakon isteka dvije godine mandata, u toj
jedinici lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave nece se raspisati prijevremeni izbori za
zupana, a duznost Zupana do kraja mandata obnaSat ¢e njegov zamjenik koji je izabran
zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata Zupana prestane mandat samo njegovom zamjeniku
nece se raspisati prijevremeni izbori za zamjenika Zupana.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa duZznost Zupana iz stavka 4. ovoga clanka,
raspisat Ce se prijevremeni izbori za Zupana 1 njegovog zamjenika. Do provedbe
prijevremenih izbora duZnost Zupana obnasSat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata zupana i njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za Zupana i njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora
duZnost Zupana obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata Zupana i njegovog zamjenika, procelnik
upravnog tijela nadleznog za sluzbenic¢ke odnose Dubrovacko — neretvanske Zupanije duzan je
bez odgode obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu.
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X. JAVNOST RADA

Clanak 90.

Rad Skupstine 1 njezinih radnih tijela je javan. Skupstina izvjescuje javnost o svojem
radu putem javnih glasila. Izvjestitelji javnih glasila imaju pravo pratiti rad Skupstine I
njezinih radnih tijela.

Clanak 91.

Gradani imaju pravo biti nazo¢ni sjednicama Skupstine i radnih tijela, a nacin
nazo¢nosti sjednicama Skupstine odredit ¢e predsjednik, koji moze ograniCiti broj gradana
koji su nazoc¢ni sjednici Skupstine zbog prostora i odrzavanja reda.

Clanak 92.

Radi to¢nog 1 potpunijeg izvjeS¢ivanja javnosti o radu Skupstine i radnih tijela mogu
se davati sluzbena priopéenja za javna glasila.

Konferencija za javna glasila odrzava se kad to odluc¢i Skupstina ili predsjednik
Skupstine, a odrzava je predsjednik ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 93.

Bez nazocnosti javnosti odrzavaju se sjednice ili pojedini dio sjednice Skupstine,
odnosno radnog tijela kada se raspravlja o materijalima koji su u skladu s posebnim propisima
oznaceni odredenim stupnjem povjerljivosti, te se o tome vodi izdvojeni zapisnik.

Bez nazocnosti javnosti odrzava se dio sjednice u svezi s dodjelom javnih priznanja
Dubrovacko - neretvanske Zupanije. Po donoSenju odluka SkupStine o javnim priznanjima
predsjednik Skupstine izvjestava javnost o odlu¢enom.

Clanak 94.
Sjednice Skupstine se mogu prenositi izravno putem radija, televizije, druStvenih
mreza i drugih platformi, o ¢emu odlucuje predsjednik Skupstine.
Clanak 95.
Zupan dva puta godinje podnosi Skupitini polugodi$nja izvjes¢a o svom radu.
Pored izvjesca iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skupstina moZe na prijedlog 1/3 vijeénika od Zupana

traziti izvjeS¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga, o ¢emu se donosi posebna
odluka.
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X1. ZAVRSNE ODREDBE POSLOVNIKA

Clanak 96.

Skupstina suraduje s predstavnickim tijelima lokalne i1 podru¢ne (regionalne)
samouprave na nacin i pod uvjetima utvrdenim Zakonom i Statutom Dubrovacko-neretvanske
Zupanije.

Skupstina moze osnivati zajedniCka tijela, poduzimati zajednicke aktivnosti od
medusobnog interesa, razmjenjivati dokumentacijski 1 informativni materijal te sluzbena
glasila, organizirati zajednicke susrete, razmjenu iskustava te druge aktivnosti od zajednickog
interesa.

Nacin suradnje utvrduje predsjednik Skupstine, osim ako Statutom ili Zakonom nije
propisano druk¢ije.

Sastav skupstinskog izaslanstva utvrduje predsjednik Skupstine.

U svezi poduzimanja radnje u smislu ovog ¢lanka Poslovnika mozZe se pribaviti
misljenje mati¢nog radnog tijela Skupstine.

Clanak 97.
Vijecnici su duzni osobno izvjes¢ivati tajnika o promjeni adrese stanovanja 1 drugih
podataka bitnih za obnasanje duznosti vije¢nika i uredno odvijanje sjednica Skupstine.
Clanak 98.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Zupanijske skupStine
("Sluzbeni glasnik Dubrovacko neretvanske zupanije", broj 8/09., 3/13., 4/14., 16/20 i 3/21.)

Clanak 99.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku
Dubrovacko-neretvanske Zupanije".

Predsjednica
Zupanijske skupstine

Terezina Orli¢

Dostaviti:

1. Ministarstvo pravosuda i uprave, Ulica grada Vukovara 49, 10 000 Zagreb
2. Zupanijska skupstina, ovdje,

3. ,.Sluzbeni glasnik Dubrovacko — neretvanske zupanije* — ovdje,

4. Pismohrana.
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ObrazlozZenje prijedloga Poslovnika Skupstine Dubrova¢ko — neretvanske Zupanije

Potreba donoS$enja:

Potreba donoSenja proizlazi iz ¢injenice da je postoje¢i poslovnik donesen 2009. godine, te
Cetiri puta mijenjan ("Sluzbeni glasnik Dubrovacko neretvanske zupanije", broj 8/09., 3/13.,
4/14., 16/20 1 3/21.). Potrebne su promjene u smislu elektronickog rada Skupstine, kao i
preciziranja odredenih odredbi i postupaka koje su do sada bile nejasno navedene ili nisu bile
navedene uopce.

U ovom prijedlogu poslovnika je djelomi¢no izmijenjeno 43 ¢lanka a potpuno izmijenjeno ili
dodano 22 c¢lanka u odnosu na prethodni poslovnik. Budu¢i su ve¢inom tehnicke izmjene i
nove odredbe, u obrazlozenju ¢emo se osvrnuti na one najvaznije koje su bitne za rad
skupstine.

ObrazloZenje vaznijih promjena:

U 1. ¢lanku se uvodi stavak 3., te glasi:

»Komunikacija pisanim putem u smislu ovog Poslovnika izjednacena je sa sluZzbenom
komunikacijom elektroni¢kim putem.*

ObrazlozZenje:

Ovaj stavak odnosi se na nac¢in komunikacije sa sluzbama i ovlaStenim osobama SkupStine.
Znaci da se dostava maila na sluzbenu mail adresu skupstine ( zupanijskaskupstina@dnz.hr )
ili sluzbene mail adrese za zaprimanje podnesaka Zupanije smatra kao da je dostavljeno
poStom ili predano osobno na pisarnicu zupanije. Navedeno je bitno zbog rokova koji su
propisani u daljnjem tekstu prijedloga Poslovnika

U c¢lanku 4., utvrden je redoslijed radnji na pocetku konstituirajuce sjednice skupstine:
,»Na pocetku konstituirajuée sjednice Skupstine izvodi se himna Republike Hrvatske: ,,Lijepa
naSa domovino*, a potom se utvrduje nazo¢nost vije¢nika izabranih u Skups§tinu.*

U ¢lanku 5., dodane su odredbe:

»Predsjednik Skupstine i potpredsjednici SkupStine biraju se 1 razrjeSuju na pisani prijedlog
najmanje 1/3 ukupnog broja vije¢nika. Prijedlog se dostavlja predsjedatelju odnosno
predsjedniku koji utvrduje valjanost prijedloga i stavlja ga na glasovanje. Vije¢nik moze
sudjelovati u podnoSenju prijedloga za samo jednog kandidata za predsjednika, odnosno
potpredsjednika. Prijedlog se podnosi i 0 njemu se glasuje pojedinacno.
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Redoslijed izbora predsjednika i potpredsjednika Skupstine odreduje se na nacéin da se prvo
glasuje o kandidatu sa ve¢im brojem prikupljenih potpisa vije¢nika. Ukoliko kandidati imaju
isti broj prikupljenih potpisa, o redoslijedu glasovanja odlucuje predsjedavatelj, odnosno
predsjednik.

Ukoliko se u prvom glasovanju izabere kandidat za mjesto predsjednika ili potpredsjednika, o
ostalim kandidatima se ne glasuje.

Predsjednik Skupstine i potpredsjednici Skupstine biraju se javnim glasovanjem vecinom
glasova svih vije¢nika Skupstine.

Ako prilikom glasovanja za izbor predsjednika i potpredsjednika Skups$tine niti jedan
prijedlog kandidata ne dobije potrebnu vecinu glasova, glasovanje se o istim kandidatima
ponavlja po istom postupku kao prvo glasovanje.

U slucaju da ni u ponovljenom glasovanju niti jedan od kandidata ne dobije ve¢inu glasova
svih ¢lanova, cijeli izborni postupak se jo§ samo jednom ponavlja sa drugim kandidatima
ukoliko postoji odgovarajuci prijedlog.

Ukoliko se predsjednik Skupstine ni nakon toga ne izabere sazvat ¢e se nova konstituirajuca
sjednica u skladu sa Zakonom.*

Obrazlozenje:

Jasnije 1 preciznije je propisan nacin izbora predsjednika i potpredsjednika SkupStine i na
konstituiraju¢oj sjednici 1 na radnim sjednicama. Propisan je postupak glasovanja, redoslijed
glasovanja, kao i postupak ukoliko se predsjednik ne izabere u prvom krugu, odnosno ne
izabere uopce.

U ¢lanku 8. je dodan stavak 2. koji glasi:

,,P0 konstituiranju Skupstine, na istoj sjednici se, na prijedlog predsjednika ili kluba vije¢nika,
moze nastaviti sa radnim dijelom sjednice nadopunom dnevnog reda, o ¢emu odlucuje
Skupstina ve¢inom glasova nazocnih vijeénika.*

Obrazlozenje:

Do sada nije bilo jasno moze li se na konstituiraju¢oj sjednici nastaviti sa radom po drugim
tockama nakon zavrSetka konstituiranja, te je to sada jasno propisano. Navedeno je korisno u
svrhu ekonomicnosti 1 moguce hitnosti u odlucivanju o nekim temama. Naravno, skupstina
moze ve¢inom glasova odluciti i da ne nastavlja sjednicu.

U ¢lanku 16. odreduje se da se predsjednik i potpredsjednici mogu birati samo javnim
glasovanjem:
,»Skupstina ima predsjednika i dva potpredsjednika SkupStine koji se biraju ve¢inom glasova
svih vijeénika SkupSstine, javnim glasovanjem po postupku utvrdenom u c¢lanku 5. ovog
Poslovnika.*
Obrazlozenje:
Do sada je bilo nejasno mogu li se predsjednik i potpredsjednici birati javnim ili tajnim
glasovanjem. Ovime se razrjeSava ta dvojba 1 jasno postavlja moguénost vecini vijeénika da
se javno izjasne za predsjednika ili potpredsjednike.

U clanku 17. dodan je stavak 2. koji omogucuje predsjedniku sazivanje kolegija
klubova vije¢nika:
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,Predsjednik Skupstine, prema potrebi, saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
predsjednika klubova vije¢nika ili njihovih predstavnika.*

Obrazlozenje:

Jasno se propisuje mogucénost predsjednika da moze sazvati kolegij stranaka koje sudjeluju u
radu Zupanijske skupstine u svrhu savjetovanja o radu Skupstine.

U clanku 18. dodan je stavak 2. koji odreduje da predsjednika zamjenjuje
potpredsjednik koji je predlozen od strane veéine vije¢nika u skupstini:

,U slucaju odsutnosti predsjednika Skupstine ili njegove sprijecenosti u obavljanju duznosti
zamjenjuje ga potpredsjednik iz reda predstavnicke vecine.

Za vrijeme dok zamjenjuju predsjednika Skupstine potpredsjednici imaju prava i duznosti
predsjednika.*

Obrazlozenje:

Budu¢i je rijedak slucaj da potpredsjednik mijenja predsjednika i ta situacija se dogada
najcesce tijekom odrzavanja sjednice, odreduje se da predsjednika mijenja potpredsjednik iz
reda predstavnicke vecine, u svrhu kontinuiteta upravljanja sjednicom. Ukoliko je predsjednik
trajno sprijecen, potpredsjednik iz reda vladajuc¢e vecine moze odrediti tocku imenovanja
novog predsjednika ve¢ na sljedecoj sjednici, Cime se rjeSava problem.

U ¢lanku 19. dodan je stavak 3.:
,Uloga radnih tijela Skupstine je savjetodavna te njihovo prethodno odrzavanje i donoSenje
odluka nije obvezno u postupku raspravljanja i odlu¢ivanja na sjednicama Skupstine, osim u
slucajevima gdje su radna tijela predlagatelji akata.*
Obrazlozenje:
Pojasnjava se da odrzavanje sjednice nadleZznog odbora nije nuzno za raspravu i donoSenje
akta na samoj sjednici, budu¢i se moze dogoditi situacija kada nadleZzno radno tijelo nema
kvoruma te se nije odrzalo ili se ne moze odrzati. Ovo se odnosi na akte gdje Odbor nije
predlagatelj.

Clanak 22. je u potpunosti izmijenjen:
Sjednicu radnog tijela u pravilu saziva predsjednik radnog tijela po vlastitoj inicijativi, a
duZan je sazvati u roku od 8 dana na temelju zakljucka SkupStine ili na pisani zahtjev
najmanje 1/3 ¢lanova radnog tijela uz obvezu navedenog pitanja o kojima bi se trebalo
raspraviti na sjednici radnog tijela.
Ako predsjednik radnog tijela nije u mogucnosti sazvati sjednicu radnog tijela ili ne sazove
sjednicu kad je to obvezan uciniti, sjednicu ¢e sazvati predsjednik SkupStine 1 odrediti
predsjedatelja sjednicom.
Ukoliko predsjednik radnog tijela nije u moguénosti prisustvovati sjednici radnog tijela,
sjednicom ¢e predsjedati ¢lan radnog tijela kojeg on odredi, a ako ga ne odredi, predsjedatelja
¢e odrediti predsjednik Skupstine.
Obrazlozenje:
Odreduje se postupak ukoliko je predsjednik radnog tijela sprijeCen sazvati sjednicu radnog
tijela 1 omogucuje se predsjedniku SkupsStine da to ucini, kao 1 da odredi predsjedatelja
sjednicom Odbora ukoliko isti nije odreden.
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U ¢lanku 43. izmijenjeni su stavci 1: 3.
»Sjednica Skupstine saziva se elektronickim putem, a iznimno se moze sazvati i na drugi
nacin.*
Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda otprema se vije¢nicima 8 dana prije odrzavanja
sjednice Skupstine.
Materijali za sjednicu Skupstine u pravilu se objavljuju na web stranici Dubrovacko —
neretvanske zupanije najkasnije 8 dana prije odrzavanja sjednice, a iznimno se mogu dostaviti
postom, o cemu odlucuje predsjednik.
Iznimno u hitnim slu¢ajevima, sjednica Skupstine moze se sazvati i u roku kracem od osam
dana, ali ne krace od tri dana, a dnevni red za tu sjednicu predsjednik Skupstine moze
predloziti na samoj sjednici.
Obrazlozenje:
U svrhu prelaska na elektronicki rad 1 upravljanje Skupstinom propisano je sazivanje sjednice
Skupstine elektronickim putem (e-mail). Vijeénicima ¢e biti poslana e-mail poruka sa
pozivom koji sadrzava dnevni red sjednice, kao i pozivima za odbore. Isto ¢e se do daljnjega
slati 1 poStom. Vise se nece slati tiskani materijali, osim ako u iznimnim slucajevima
predsjednik smatra da je isto potrebno za pojedine tocke. Poziv i materijali se objavljuju na
web stranici Zupanije. Vijeénici ¢e se u svom radu koristiti tabletima koji ée im Dbiti
podijeljeni na sjednici, a koji ¢e sadrzavati potrebne materijale za tu sjednicu, a putem kojih
¢e se takoder mo¢i javljati za rijec na sjednici.

U ¢lanku 43. izmijenjeni su stavcei 1: 3.
»Sjednica Skupstine saziva se elektronickim putem, a iznimno se moze sazvati i na drugi
nacin.
Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda otprema se vije¢nicima 8 dana prije odrZavanja
sjednice Skupstine.
Materijali za sjednicu SkupS$tine u pravilu se objavljuju na web stranici Dubrovacko —
neretvanske zupanije najkasnije 8 dana prije odrzavanja sjednice, a iznimno se mogu dostaviti
postom, o ¢emu odlucuje predsjednik.
Iznimno u hitnim slucajevima, sjednica SkupStine moze se sazvati 1 u roku kra¢em od osam
dana, ali ne kra¢e od tri dana, a dnevni red za tu sjednicu predsjednik SkupStine moze
predloziti na samoj sjednici. ,,
Obrazlozenje:
U svrhu prelaska na elektronicki rad 1 upravljanje Skupstinom propisano je sazivanje sjednice
Skupstine elektronickim putem (e-mail). Vije¢nicima ¢e biti poslana e-mail poruka sa
pozivom koji sadrzava dnevni red sjednice, kao 1 pozivima za odbore. Isto ¢e se do daljnjega
slati 1 poStom. ViSe se nece slati tiskani materijali, osim ako u iznimnim sluc¢ajevima
predsjednik smatra da je isto potrebno za pojedine tocke. Poziv i materijali se objavljuju na
web stranici Zupanije. Vijeénici ¢e se u svom radu koristiti tabletima koji ée im biti
podijeljeni na sjednici, a koji ¢e sadrzavati potrebne materijale za tu sjednicu, a putem kojih
¢e se takoder mo¢i javljati za rijec na sjednici.

Clanak 44. je u potpunosti novi:
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,Predsjednik Skupstine moze na sjednicu pozvati duznosnike Republike Hrvatske, ovlastene
predstavnike ustanova i trgovackih drustava u vlasniStvu Republike Hrvatske ili Zupanije i
ovlastene predstavnike medunarodnih tijela.

Pozvane osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu sudjelovati u raspravi o pojedinim tockama
dnevnog reda, uz dozvolu predsjednika i pridrzavajuci se pravila koja vrijede za vije¢nike
Skupstine.

Sjednicama Skupstine prisustvuje zupan i njegov zamjenik, a u pravilu prisustvuju i procelnici
upravnih tijela Zupanije.“

Obrazlozenje:

Ovim c¢lankom je omogucéeno i propisano predsjedniku SkupsStine da, prema vlastitom
nahodenju, na sjednicu SkupStine pozove osobe koje nisu vijeénici niti uobicajeni
predlagatelji tocaka, odnosno osobe koje uobicajeno sudjeluju u sjednicama Skupstine. Tim
pozvanim osobama predsjednik moze tijekom sjednice dati rije¢ da sudjeluju u raspravi
ukoliko smatra da bi to doprinijelo boljoj informiranosti vije¢nika oko pojedine teme i
donosenju odluka. Time se te osobe razlikuju od drugih osoba koje mogu pratiti sjednicu
Skupstine bez moguénosti da sudjeluju u radu sjednice.

Clanak 45. je u potpunosti novi:
»jednice Skupstine u pravilu se odrZavaju u sjediStu Zupanije, a iznimno se mogu odrZati i u
drugoj jedinici lokalne samouprave na podru¢ju zupanije ukoliko za to postoji valjan i
obrazlozen razlog, o ¢emu odlucuje predsjednik.*
Obrazlozenje:
Omogucuje se 1 propisuje predsjedniku SkupStine da moZe odrediti odrZavanje sjednice i na
drugom mjestu u zupaniji ukoliko smatra da postoji razlog za to, §to su uobicajeno teme koje
bi se odnosile na to podrucje.

U ¢lanku 46. dodani su stavci 5.1 6.

,»Ovlasteni predlagatelji iz stavka 2. ovog ¢lanka ne mogu ponoviti prijedlog uvrStavanja akta
bitno podudarnoga sadrzaja koji nije prihvacen na nacin propisan stavkom 4. ovoga clanka
prije isteka roka od tri (3) mjeseca od dana odlucivanja Skupstine o dnevnom redu.*

,»Na sjednici sazvanoj po ¢lanku 42., stavak 2. ovog Poslovnika dnevni red se ne prihvaca ve¢
se prima na znanje bez glasovanja.*

ObrazlozZenje:

U stavku 5. je onemoguceno stalno ponavljanje prijedloga iste teme na sjednici koja nije
prihvacena, ve¢ se mora pricekati tri mjeseca od posljednjeg glasovanja o prihvacanju te teme
za dnevni red skupstine.

Odredeno je da se na sjednicama koje se sazivaju temeljem zahtjeva vije¢nika ne moze
mijenjati predloZeni dnevni red ve¢ se prima na znanje bez glasovanja. Kad bi postajala
mogucnost mijenjanja dnevnog reda ne bi imalo smisla sazivati sjednicu na taj nacin jer bi
vecéina u skupstini mogla odluciti da se raspravlja o sasvim drugoj temi ili da se dnevni red ne
prihvati 1 sjednica ne odrZi.

Clanak 47. je u potpunosti novi i opisuje postupak predlaganja izmjena i dopuna dnevnog
reda:
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»lznimno, predsjednik SkupsStine moze na prijedlog zupana ili temeljem zakljucka odbora,
prije prihvacanja konacnog prijedloga dnevnog reda, na samoj sjednici mijenjati prijedlog
dnevnog reda na nacin da teme izostavi ili da ga dopuni novim temama. Tako predlozene
izmjene i dopune postaju sastavni dio konacnog prijedloga dnevnog reda i o njima se ne
glasuje pojedinacno.

Klubovi vijeénika te vijeénici samostalno mogu predloziti izmjenu redoslijeda tema dnevnog
reda, dopunu dnevnog reda novim temama, odnosno izostavljanje tema iz predloZenog
dnevnog reda najkasnije do 14.00 sati dva radna dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.
Ovlasteni predlagatelji iz stavka 2. ovog Clanka uz prijedlog za izmjenu redoslijeda tema
dnevnog reda i izostavljanje teme iz predloZzenog dnevnog reda moraju dostaviti odgovarajuce
obrazlozenje, a uz prijedlog za nadopunu dnevnog reda novom temom potrebno je uz
obrazlozenje dostaviti i prijedlog akta za razmatranje na Skupstini. Prijedlozi se dostavljaju u
pisanom obliku.

Prijedlozi koji nisu dostavljeni u skladu sa stavcima 2. i 3. ovog ¢lanka necée se razmatrati.
Predlagatelj izmjene i dopune dnevnog reda, koji je prijedlog podnio po odredbama stavaka
1., 2.. 1 3. ovog ¢lanka, moze na sjednici usmeno obrazloziti prijedlog izmjene i dopune u
trajanju od 2 minute po temi. Usmeno obrazlaganje vrSi se redoslijedom zaprimanja
prijedloga.

Po zavrSetku usmenog obrazlaganja izmjena i dopuna dnevnog reda Zupan moze, ukoliko nije
predlagatelj, dati misljenje o prijedlozima, ¢ime zavrSava postupak predlaganja izmjena i
dopuna dnevnog reda i prelazi se na glasovanje o prijedlozima za izmjenu dnevnog reda iz
stavka 2. ovog Clanka.

O podnesenim prijedlozima u smislu stavka 2. odluCuje se na sjednici ve¢inom glasova
nazoc¢nih vijeénika, prema redoslijedu zaprimanja prijedloga, ukoliko ovlaSteni predlagatel;
ostaje kod danog prijedloga. Predsjednik objavljuje ima li prijedlog izmjena i dopuna
potrebnu vecinu glasova da bi bio uvrsten u konacni prijedlog dnevnog reda, bez daljnjeg
glasovanja.

Konacni prijedlog dnevnog reda sa redoslijedom tema utvrduje predsjednik SkupStine 1 daje
ga na glasovanje.

U postupku predlaganja izmjena i dopuna dnevnog reda nije dozvoljena rasprava, replika niti
odgovor na repliku.*

ObrazlozZenje:

Zupan, kao glavni predlagatelj tema dnevnog reda moze, kao i do sada veé¢ predlozene teme
povu¢i, odnosno predloziti nove teme za dnevni red na samoj sjednici, bez obavjeStavanja
prethodno o tome. Navedeno je dopusSteno u svrhu efikasnosti i ekonomicnosti rada jer je
moguce da je potrebno neke tocke hitno staviti na dnevni red.

Drugi predlagatelji (klubovi vije¢nika 1 vije¢nici) su duzni unaprijed dostaviti prijedloge tema
za promjenu dnevnog reda sa obrazlozenjem 1 evtl. prijedlogom akta za donoSenje na
Skupstini. Ovakva odredba pomaze u kvalitetnijem odlu€ivanju vijeénika o izmjenama
dnevnog reda jer vije¢nici unaprijed znaju o predlozenim izmjenama i imaju misljenje Zupana
0 istima.

Jasno je odredeno da na izlaganja predlagatelja izmjena dnevnog reda i/ili Zupana nema
rasprave ili replike u svrhu efikasnosti i ekonomic¢nosti rada Skupstine.

Clanak 50. je zna¢ajno izmijenjen
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Na sjednicama Skupstine glasuje se javno, ako Skupstina ne odluc¢i da se o nekom pitanju
glasuje tajno.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, o predsjedniku i potpredsjednicima Skupstine glasuje se
javno bez moguénosti tajnog glasovanja.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka, o aktima za koje je Zakonom propisano obvezno tajno
glasovanje glasuje se tajno bez mogucénosti javnog glasovanja.

Za odluke koje ne ukljucuju stavke 2. i 3. ovog ¢lanka prijedlog odluke o nacinu glasovanja
moze dati najmanje 1/3 vijecnika.

O nacinu glasovanja odlucuje se javno, ve¢inom glasova nazocnih vije¢nika, bez moguénosti
tajnog glasovanja.

Obrazlozenje:

Jasno je odreden nacin glasovanja u skupstini i u kojim sluc¢ajevima se mora provesti tajno
glasovanje. Takoder je predloZzeno da se o nacinu glasovanja o nekoj tocki, ako to nije
zakonom propisano (javno ili tajno) odlucuje javnim glasovanjem, a sve u svrhu
transparentnosti rada Skupstine.

Clanak 51. je promijenjen:

Javno glasovanje se provodi elektroni¢kim putem, a ukoliko za to ne postoje uvjeti, provodi
se dizanjem ruku ili poimeni¢nim izjasnjavanjem.

Prigodom elektroni¢kog glasovanja svaki vijeénik duzan je biti prisutan u prostoriji u kojoj se
odrZava sjednica. Elektronicko glasovanje provodi se tako da predsjednik Skupstine poziva
vijeénike da se na odgovarajuci nacin izjasne ,,ZA*“ ili ,,PROTIV* prijedloga, a mogu biti 1
~SUZDRZANI*.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se tako da predsjednik SkupStine prvo poziva vije¢nike da
se izjasne tko je ,,ZA” prijedlog, zatim, tko je ,PROTIV” prijedloga, tj. je 1li netko
,,SUZDRZAN*,

Vijecnici koji ne sudjeluju u glasovanju smatraju se suzdrzanima.

Vijeénike proziva i glasove broji tajnik ili osoba koju on odredi.

Nakon glasovanja predsjednik utvrduje da li je pojedini akt prihvaden potrebnom vecinom
glasova i u pravilu objavljuje broj glasova ,,ZA*, , PROTIV* i, SUZDRZAN.

Iznimno od stavka 2. i 3. ovog c¢lanka, prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i
dopune dnevnog reda sjednice Skupstine, te prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i
dopune predloZenih akata vijeénici glasaju tako da se izjasnjavaju ,,ZA*, a potom predsjednik
objavljuje postoji li potrebna vecina za prihvacanje bez daljnjeg glasovanja.

Po zavrSenoj raspravi a prije glasovanja o konacnom prijedlogu akta predlagatelj moze
prijedlog akta povuci od glasovanja u kojem slucaju predsjednik utvrduje da je prijedlog akta
povucen i da se o istom nije glasovalo, ¢ime zavrSava postupak po toj temi dnevnog reda.
Obrazlozenje.

Uvodi se elektronicko glasovanja a ostavlja moguénost i druk¢ijeg postupka glasovanja
ukoliko nema uvjeta za elektronicko glasovanje. Odreduje se obveza vije¢nika da doista bude
u prostoriji odrzavanja sjednice prilikom glasovanja. Odreduje se da se vije¢nik koji je
nazocan sjednici 1 prijavljen u sustav, a nije glasovao u vrijeme koje je odredeno za
glasovanje ima smatrati suzdrzanim zbog evidencije vije¢nika i razlike izmedu broja vije¢nika
koji su glasovali 1 nazo¢nih vijeénika. PredlaZe se da se kod izmjena i dopuna dnevnog reda 1
amandmana na akte glasuje samo ,,ZA* a potom utvrduje ima li dovoljno glasova da bi bili
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prihvaceni, a potom se za konacni dnevni red, odnosno prijedlog akta glasuje kao i za sve
ostale akte.

Clanak 59. je promijenjen:
Clanak 59.

Prije pocetka sjednice, na Zupanov zahtjev, predsjednik Skupstine moze iznimno dati rijec¢
zupanu ili osobi koju Zupan ovlasti da se obrati nazo¢nima. Na navedeno obracanje nema
mogucnosti rasprave, replike ili odgovora na repliku.

Sjednica zapocinje evidentiranjem nazocnosti vije¢nika na sjednici, kao i1 ostalih pozvanih
osoba, objavom broja nazoc¢nih vijeénika i tko se od vije¢nika ispricao.

Nakon utvrdivanja dovoljnog broja nazo¢nih vijeénika potrebnih za odludivanje
Skupstine predsjednik po potrebi daje objasnjenja ili informacije u svezi s nastavkom
sjednice.

Nazocnost vije¢nika na pocetku i tijekom sjednice utvrduje se elektronickim putem a moze se
iznimno i provjeravati elektronickim putem ukoliko za to postoje uvjeti.

Obrazlozenje.

Daje se mogucnost predsjedniku da iznimno moze dati rije¢ Zupanu ili drugoj osobi koju
Zzupan ovlasti prije pocetka same sjednice kako bi obavijestio nazocne o nekom vaznom
dogadaju, bez mogucnosti rasprave. Primjer je bio izvjeS¢e o koronavirusu u Zupaniji u
vrijeme epidemije kada je zamjenik Zupana kao predsjednik Civilne zastite izvijestio vije¢nike
i ostale o broju zarazenih i mjerama koje se poduzimaju S§to je bila jedna iznimna situacija.
Takoder se uvodi elektronicki pristup evidenciji vije¢nika na sjednici.

Clanak 61. je promijenjen:

Nakon objave stava nadleznog Odbora predsjednik otvara raspravu po klubovima vije¢nika u
kojoj mogu sudjelovati predstavnici klubova.

Po zavrSetku rasprave po klubovima vijeénika vijeénici se ne mogu viSe javiti za raspravu u
ime kluba vije¢nika i prelazi se na pojedina¢nu raspravu.

U svrhu efikasnosti predsjednik moze odrediti zajedni¢ku raspravu po viSe toaka dnevnog
reda ukoliko su teme smisleno i sadrzajno povezane ili slicne.

Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenog dnevnog reda vodi se bez obzira na broj nazo¢nih
vije¢nika.

Za raspravu se u bilo kojem trenutku moze javiti zupan ili osobe koje on ovlasti, a predsjednik
Skupstine ¢e mu dati rije¢ odmah po javljanju vode¢i racuna o odredbama ¢lanka 63., stavaka
3. 14. ovog Poslovnika.

Prijave za govor, redoslijed govornika i vrijeme govora vode se elektronickim putem, a
iznimno 1 na drugi nacin.

Obrazlozenje:

Novina u odnosu na prethodni poslovnik je u razdvajanju rasprave na onu po klubovima gdje
sudjeluju po jedan predstavnik kluba i na onu po vije¢nicima gdje sudjeluju vije¢nici a u kojoj
potom mogu sudjelovati 1 vije¢nici koji su ve¢ govorili kao predstavnici kluba. Dakle otvara
se prvo rasprava po klubovima pa kada se ista iscrpi zatvara se rasprava po klubovima a
otvara se pojedina¢na rasprava vijeénika dok ima prijavljenih. Redoslijed vijeénika se vodi
elektroni¢kim putem.
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Clanak 62. je promijenjen:

Uvodna izlaganja ovlaStenih izvjestitelja mogu trajati u pravilu petnaest (15) minuta, a po
zahtjevu i uz suglasnost predsjednika najvise dvadeset (20) minuta.

Predstavnici klubova vijeénika, uz prethodnu najavu, mogu u ime kluba jednom govoriti
najdulje deset (10) minuta o jednoj temi u raspravi po klubovima.

Vije¢nik moze u pojedinacnoj raspravi raspravljati o jednoj temi samo jednom u trajanju od
najdulje pet (5) minuta.

Zupan ili osobe koje on ovlasti, kao i ovlasteni izvjestitelj se za raspravu o pojedinoj tocki
dnevnog reda moze javiti neograni¢eno puta i govoriti u trajanju do pet (5) minuta po
javljanju.

Predsjednik, nakon upuéenog upozorenja govorniku, moze dopustiti kratko odstupanje od
vremenskog ogranic¢enja rasprave, koliko je potrebno da govornik zakljuci govor.
Obrazlozenje:

Zbog ekonomicnosti odrZavanja sjednice promijenjeno je vrijeme izlaganja predstavnika
klubova vije¢nika iz 15 u 10 minuta, te je promijenjeno vrijeme izlaganja vije¢nika u
pojedina¢noj raspravi iz 2 puta u jedan put po temi i to u trajanju 5 minuta.

Clanak 63. je promijenjen:

Nitko ne moZe govoriti prije nego zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika.
Predsjednik daje rije¢ vije¢nicima po redoslijedu kojim su se prijavili, o ¢emu skrbi tajnik.
- Povreda Poslovnika

Vijeénik koji Zeli govoriti o povredi ovog Poslovnika ima pravo govoriti odmah kada to
zatrazi. Vije¢nik je duzan na pocetku govora navesti odredbu Poslovnika za koju smatra da je
povrijedena. Predsjednik je nakon prigovora o povredi Poslovnika odmah duzan dati misljenje
o prigovoru. Ukoliko vije¢nik koji je prigovorio nije zadovoljan miSljenjem Predsjednika,
moze pisanim putem podnijeti prigovor Odboru za Statut 1 Poslovnik, o ¢emu Odbor donosi
misljenje na prvoj sljedecoj sjednici Odbora. Misljenje Odbora o prigovoru na Poslovnik je
konacno.
- Replika i odgovor na repliku

Vije¢nik moZe jednom replicirati govorniku u trajanju do jedne minute. Predsjednik ce
vije¢niku koji Zeli repliku dati rije¢ odmah po zavrSetku izlaganja govornika na ¢iji govor
vijeénik zeli replicirati. Vijeénik se u svojoj replici mora sadrZajno ograniciti na govor na koji
je zatrazio repliku. Govornik moze vije¢niku odgovoriti na repliku u trajanju do jedne minute,
¢ime zavrSava postupak repliciranja u pojedina¢nom slucaju. Replika i odgovor na repliku se
mogu koristiti samo na govore u raspravi po klubovima vijeénika i pojedinacnoj raspravi
vijecnika.

Predsjednik osigurava da govornik ne bude ometan ili sprije¢en u svom govoru.

Govornika moze opomenuti ili prekinuti u govoru samo predsjednik.

Obrazlozenje:

Pojasnjene su odredbe u svezi povrede Poslovnika, odredeno je da o povredi odlucuje
predsjednik na samoj sjednici a vije¢nik moZze prigovoriti nadleznom Odboru o ¢emu isti
donosi kona¢nu odluku. Ostavljena je mogucnost jedne replike po govorniku i jednog
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odgovora na repliku u trajanju od 1 minute. Dosadasnji ispravak neto¢nog navoda je
izostavljen, ali se moze podnijeti u okviru replike govorniku na §to ovaj moze odgovoriti.

Clanak 65. je promijenjen:

Predsjednik zakljucuje raspravu kada utvrdi da nema vise prijavljenih govornika.

Predsjednik zakljucuje sjednicu, u pravilu, kada se iscrpi utvrdeni dnevni red sjednice.

Kada se zbog opravdanih razloga ne moze zavrSiti rasprava i odlu¢ivanje o pojedinim
tockama utvrdenog dnevnog reda u zakazani dan, predsjednik ¢e odluciti da se sjednica
prekine i u odgovaraju¢em roku zakazati nastavak sjednice u odredeni dan i sat, o ¢emu se
pisano obavjestavaju vijeénici. Nastavak sjednice mora se odrzati najkasnije u roku od tri
mjeseca od dana pocetka sjednice.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih razloga, predsjednik moze samostalno, te na prijedlog
1/4 vijeénika, predsjednika klubova, odnosno Zzupana, odrediti stanku tijekom sjednice u
odredenom vremenskom trajanju.

Obrazlozenje:

U 4. stavku se pojasnjava na koji nacin i na ¢iju inicijativu se moze odrediti stanka tijekom
sjednice.

Clanak 68. je promijenjen:

Vijeénici postavljaju vije¢nicka pitanja na pocetku sjednice, prije prelaska na prvu tocku
dnevnog reda, Sto u pravilu traje najvise jedan sat.

Po prijedlogu predstavnika kluba, prilikom utvrdivanja dnevnog reda, vije¢nicka pitanja se
mogu premjestiti na kraj sjednice ili se mogu u potpunosti izuzeti za tu sjednicu, o ¢emu
odlucuje Skupstina.

Prijave vijeénika za postavljanje vijecnickih pitanja vrSe se putem predstavnika kluba
vije¢nika. Vijec¢nici koji nisu ¢lanovi niti jednog kluba vijeénika prijavljuju se samostalno.
Prijave iz stavka 3. ovog Clanka se dostavljaju pisanim putem u vremenskom roku od dana
otpreme poziva za sjednicu do najkasnije 14 sati jedan radni dan prije vremena pocetka
sjednice. Naknadno dostavljene prijave neée biti uzete u razmatranje.

Pravo postavljanja vije¢nickih pitanja utvrduje se temeljem stranacke zastupljenosti vije¢nika
u SkupStini.

Konacni redoslijed vijeénika za postavljanje pitanja utvrduje predsjednik.

Prijave se vrSe za svaku sjednicu posebno i vrijede samo za sjednicu za koju su izvrSene.
Vijeénici koji ne stignu postaviti pitanje na toj sjednici ili ne nazoce istoj nemaju pravo
prednosti na slijede¢im sjednicama.

Vijeénici postavljaju pitanja po redoslijedu, a mogu postaviti najviSe dva pitanja.

Pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana. Ako pitanje nije postavljeno sukladno ovom
Poslovniku, predsjednik ¢e upozoriti vijeénika i pozvati ga da pitanje uskladi s odredbama
Poslovnika.

Ukupno vrijeme postavljanja pitanja ne moze trajati vise od dvije (2) minute po vijeéniku.
Ukupno vrijeme odgovora ne moze trajati vise od pet (5) minuta po odgovaratelju.

Vije¢nik u svezi dobivenih usmenih odgovora moze iznijeti misljenje o odgovorima, a $to ne
moze trajati duZze od ukupno jedne (1) minute, ¢ime zavrSava postupak postavljanja pitanja
toga vijeénika.
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Predsjednik, nakon upuéenog upozorenja govorniku, moze dopustiti kratko odstupanje od
vremenskog ogranic¢enja navedenog u ovom ¢lanku, koliko je potrebno da govornik zakljuci
recenicCu.

Tijekom trajanja vije¢nickih pitanja nije moguca rasprava, niti replika ili odgovor na repliku.
Na tematskoj sjednici nema vijeénickih pitanja.

Obrazlozenje:

Vijeénicka pitanja traju 1 sat $to je bilo 1 do sada propisano.

Novost je da se prijave vijeénika za vijeénicka pitanja vrSe do 14 sati radnim danom koji
prethodi danu odrzavanja sjednice, kako bi se to¢no mogao utvrditi redoslijed vije¢nika za
postavljanje pitanja, tako da nema javljanja na samoj sjednici. Predstavnik kluba putem e-
maila na sluzbenu adresu skupstine dostavlja popis imena 1 prezimena vije¢nika iz toga kluba
koji zele postaviti pitanje. Sama pitanja se ne dostavljaju. Po tom redoslijedu predsjednik u
skladu sa stranackom zastupljeno$¢u u Skupstini bira vijeénike koji ¢e postaviti pitanje.
Klubovi sa vise vijeénika u skupstini dobiti ¢e priliku postaviti vise pitanja. Vijeénici koji
nisu u klubovima prijavljuju se pojedinacno i postaviti ¢e najmanje pitanja. Pitanja ¢e se jo$
uvijek postavljati naizmjeni¢no jedan vijeénik vladajuée vecine, jedan vijeénik oporbe.

Mogu se postaviti samo dva pitanja po vije¢niku, dosada je bilo tri.

Ukupno vrijeme postavljanja za jedno ili oba pitanja je dva minuta, do sada je bilo tri.
Odgovaratelj moZe odgovoriti najvise 5 minuta ukupno za oba pitanja, ili jedno ako je jedno
postavljeno. Do sada nije bilo ogranicenja.

Vijeénik moze dati misljenje o odgovorima u trajanju 1 minute za oba odgovora ili na jedan
odgovor ako je postavljeno jedno pitanje.

Clanak 71. je promijenjen:

Na pocetku sjednice usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice.
Vijecnici imaju pravo iznijeti primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice Sto ne moZe trajati
duZe od dvije (2) minute. Primjedbe se mogu odnositi na tiskarske pogreske u zapisniku, na
druge pogreske u izradi zapisnika, redoslijedu evidentiranih dogadaja 1 govornika 1 sli¢no.
Prilikom usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice vije¢nik moze zatraziti da se u zapisnik
unesu ili isprave njegove rijeci iz bilo kojeg dijela sjednice. Vije¢nik ne moze traziti da se u
zapisnik unesu 1ili isprave rije¢i bilo kojeg drugog govornika. Ukoliko je primjedba
prihvacena, rijeci vije¢nika po ovom zahtjevu bit ¢e unesene cjelovitim doslovnim prijepisom
iz tonskog zapisa sjednice, bez korekcija i kracenja.
Ukoliko predsjednik Skupstine prihvati primjedbu, smatra se da ¢e u zapisnik biti unijeta
odgovarajuca izmjena, te se odmah glasuje o kona¢nom prijedlogu zapisnika sa izmjenom.
Ukoliko predsjednik Skupstine ne prihvati primjedbu, o osnovanosti primjedbe glasuje
Skupstina nakon Cega se ovisno o rezultatu odmah glasuje za konacni tekst zapisnika sa
unesenim promjenama ili bez.
U postupku usvajanja zapisnika nema mogucénosti rasprave, replike ili odgovora na repliku.
Na tematskoj sjednici nema usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice, ve¢ e se isti staviti na
usvajanje na sljede¢oj radnoj sjednici.

Obrazlozenje:
Propisano vremensko ograni¢enje od 2 minuta za primjedbe na zapisnik. utvrdeno da vije¢nik
moze ispraviti samo njegove rije¢i a ne 1 rijeci drugih govornika. Utvrdeno da na tematskoj
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sjednici nema usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice jer bi se onda moglo govoriti i 0
temama koje se ne odnose na tematsku sjednicu.

Clanak 84. je promijenjen, progiren stavak 2.:

Ako Skupstina ne donese proracun prije pocetka proracunske godine, privremeno se, a
najduze za prva tri mjeseca proracunske godine, na osnovi odluke o privremenom
financiranju, nastavlja financiranje poslova, funkcija i programa tijela jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave i drugih proracunskih i izvanproracunskih korisnika u
skladu s posebnim zakonom.

Odluku o privremenom financiranju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skupstina donosi do 31.
prosinca u skladu s posebnim zakonom, na prijedlog Zupana, povjerenika Vlade Republike
Hrvatske, nadleznog Odbora ili 1/3 vije¢nika.

Obrazlozenje:

Zakonom je odredeno da se odluka o privremenom financiranju donosi na prijedlog Zupana,
povjerenika Vlade Republike Hrvatske ili drugog ovlastenog predlagatelja. Ovime se kao
drugi ovlasteni predlagatelji propisuje nadlezni Odbor ili 1/3 vije¢nika u sluc¢aju da zupan ili
povjerenik to nisu u mogucnosti.

Clanak 85. je promijenjen:
Clanak 85.

Amandmane na akte Skupstine za koje nije potrebna natpolovi¢na vecina svih vije¢nika mogu
podnositi klubovi vijeénika ili vijeénici pojedina¢no do kraja rasprave o pojedinom aktu, u
pisanom obliku. O amandmanima koji nisu podneseni u pisanom obliku nece se glasovati.
Predlagatelj akta moZe amandmane na akt koji je predloZio podnositi usmeno do kraja
rasprave ¢ime postaju sastavni dio kona¢nog prijedloga akta i o njima se ne glasuje zasebno.
Amandmani na Proracun, Izmjene i dopune Proracuna, Statuta, Poslovnika i drugih akata za
donoSenje kojih je potrebna natpolovicna vecéina svih vijeénika, a koje nije podnio
predlagatelj akta mogu se podnositi najkasnije dva radna dana prije pocetka sjednice do 14
sati.

Amandmane na akte iz stavka 3. ovog ¢lanka mogu podnositi klubovi vije¢nika ili vijeénici
pojedinacno, pisanim putem uz obrazloZenje. O takvim amandmanima mora se ocitovati
maticno tijelo i ovlaSteni predlagatelj, te se moraju dostaviti svim vijeénicima na znanje.
Povodom amandmana rasprava se moze odgoditi ili prekinuti dok se ne obave prethodne
konzultacije, odnosno pribavi misljenje ovlaStenog predlagatelja ili mati¢nog radnog tijela, o
¢emu odlucuje predsjednik.

O amandmanima se glasuje odvojeno, redoslijedom kojim su predlozeni, po zavrSetku
rasprave, a prije odlu¢ivanja o kona¢nom prijedlogu. O amandmanima koji nisu predloZeni u
skladu sa stavcima 3. 1 4. ovog ¢lanka nece se glasovati.

Ako ima viSe amandmana koji se medusobno iskljucuju, te je jedan od njih prihvacéen, nece se
glasovati o ostalima.
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Obrazlozenje:

Uvodi se razlika izmedu akata koji se donose obicnom ve¢inom i akata koji se donose
natpolovi¢énom veé¢inom svih vije¢nika. Za ,,0bi¢ne™ akte vijeénici bilo kakve izmjene i
dopune mogu predloziti i na samoj sjednici tijekom rasprave u pisanom obliku, ako isti ne
budu prihvaceni od strane predlagatelja o njima ¢e se glasovati.

Za ,vaznije* akte kao Sto su Proracun, Izmjene i dopune proracuna, Statut, Poslovnik 1 sl.
vijeénici 1 klubovi vijeénika duzni su iste dostaviti na e-mail skupstine najkasnije dva radna
dana prije pocetka sjednice do 14 sati kako bi se Zupan 1 nadleZna upravna tijela mogla
upoznati i eventualno ocitovati o istima, te kako bi o njima mogao raspravljati nadlezni Odbor
prije sjednice. Ukoliko u raspravi ovi amandmani ne budu prihvaceni o njima ¢e se glasovati.
O amandmanima koji nisu dostavljeni na vrijeme nece se glasovati.

Predlagatelj akta ima pravo predlagati amandmane za bilo koji akt do kraja rasprave ¢ime on
postaje sastavni dio konac¢nog prijedloga i o takvom amandmanu se ne glasuje zasebno.

ODBOR ZA STATUT | POSLOVNIK
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