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Na temelju odredbe ~lanka 33. Zakona o lo-

kalnoj i podru~noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine, broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07.,
125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 137/15.,
123/17., 98/19. i 144/20.) i ~lanka 23. Statuta
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije (Slu‘beni glasnik
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije, broj 3/21.), Sku-
p{tina Dubrova~ko neretvanske ‘upanije na 16.
sjednici, odr‘anoj 13. listopada 2023. godine, do-
nijela je

POSLOVNIK
Skup{tine Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije

I. OP]E ODREDBE

^lanak 1.
Ovim Poslovnikom utvr|uje se i ure|uje unu-

tarnji ustroj i na~in rada Skup{tine Dubrova~ko-
neretvanske ‘upanije (u daljnjem tekstu Sku-
p{tina), a osobito 

- konstituiranje Skup{tine,
- izbor, prava i obveze predsjednika i
potpredsjednika Skup{tine,

- po~etak i prestanak obavljanja du‘nosti
vije}nika Skup{tine, te njihova prava,
obveze i odgovornosti,

- izbor, sastav i na~in rada radnih tijela
Skup{tine,

- odnos Skup{tine, @upana i Upravnih tijela
@upanije.

- obavljanje stru~nih, administrativno-tehni~kih
i drugih poslova za Skup{tinu i njezina
radna tijela,

- vrste, na~ini i postupak dono{enja akata u
Skup{tini,

- sazivanje, rad i tijek sjednice, 
- javnost rada i 
- druga pitanja va‘na za rad Skup{tine.
Svi izrazi u Poslovniku koji imaju rodno zna-

~enje odnose se jednako na mu{ki i ‘enski rod.
Komunikacija pisanim putem u smislu ovog

Poslovnika izjedna~ena je sa slu‘benom komu-
nikacijom elektroni~kim putem.

II. KONSTITUIRANJE SKUP[TINE

^lanak 2.
Konstituiraju}u sjednicu Skup{tine saziva pro-

~elnik upravnog tijela nadle‘nog za poslove Sku-
p{tine ili slu‘benik kojeg on ovlasti. Ako u
@upaniji nije imenovan pro~elnik upravnog tijela
nadle‘nog za poslove Skup{tine ili slu‘benik ovla-
{ten za obavljanje poslova tog pro~elnika, konsti-
tuiraju}u sjednicu sazvat }e ~elnik tijela dr‘avne
uprave nadle‘nog za lokalnu i podru~nu (regi-
onalnu) samoupravu ili osoba koju on ovlasti.

Konstituiraju}om sjednicom Skup{tine do iz-
bora predsjednika predsjeda prvi izabrani ~lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvi{e glasova
(predsjedavatelj). Ukoliko je vi{e lista dobilo isti
najve}i broj glasova, konstituiraju}om sjednicom
predsjedat }e prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasa~kom listi}u.
Za vrijeme predsjedanja sjednicom predsjedavatelj
ima sva prava i du‘nosti predsjednika sjednice.

^lanak 3.
Sa pozivom za konstituiraju}u sjednicu Sku-

p{tine dostavlja se izvje{}e @upanijskog izbornog
povjerenstva sa rezultatima izbora za Skup{tinu.

^lanak 4.
Na po~etku konstituiraju}e sjednice Skup{tine

izvodi se himna Republike Hrvatske: "Lijepa na{a
domovino", a potom se utvr|uje nazo~nost vije-
}nika izabranih u Skup{tinu.

^lanak 5.
Na konstituiraju}oj sjednici Skup{tine bira se

Mandatni odbor i Odbor za izbor i imenovanja
na prijedlog predsjedavatelja ili na pisani prije-
dlog najmanje 1/3 ukupnog broja vije}nika.

Na konstituiraju}oj sjednici Skup{tine bira se
predsjednik Skup{tine, a mogu se birati i po-
tpredsjednici Skup{tine. Potpredsjednici se u pra-
vilu biraju tako da se jedan potpredsjednik bira
iz reda predstavni~ke ve}ine, a drugi iz reda
predstavni~ke manjine.

Predsjednik Skup{tine i potpredsjednici Sku-
p{tine biraju se i razrje{uju na pisani prijedlog
najmanje 1/3 ukupnog broja vije}nika. Prijedlog
se dostavlja predsjedatelju odnosno predsjedniku
koji utvr|uje valjanost prijedloga i stavlja ga na
glasovanje. Vije}nik mo‘e sudjelovati u podno-
{enju prijedloga za samo jednog kandidata za
predsjednika, odnosno potpredsjednika. Prijedlog
se podnosi i o njemu se glasuje pojedina~no.

Redoslijed izbora predsjednika i potpredsje-
dnika Skup{tine odre|uje se na na~in da se prvo
glasuje o kandidatu sa ve}im brojem prikupljenih
potpisa vije}nika. Ukoliko kandidati imaju isti
broj prikupljenih potpisa, o redoslijedu glasovanja
odlu~uje predsjedavatelj, odnosno predsjednik.

Ukoliko se u prvom glasovanju izabere kandi-
dat za mjesto predsjednika ili potpredsjednika, o
ostalim kandidatima se ne glasuje.

Predsjednik Skup{tine i potpredsjednici Sku-
p{tine biraju se javnim glasovanjem ve}inom gla-
sova svih vije}nika Skup{tine.

Ako prilikom glasovanja za izbor predsjednika
i potpredsjednika Skup{tine niti jedan prijedlog
kandidata ne dobije potrebnu ve}inu glasova, gla-
sovanje se o istim kandidatima ponavlja po istom
postupku kao prvo glasovanje.
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U slu~aju da ni u ponovljenom glasovanju niti
jedan od kandidata ne dobije ve}inu glasova svih
~lanova, cijeli izborni postupak se jo{ samo
jednom ponavlja sa drugim kandidatima ukoliko
postoji odgovaraju}i prijedlog.

Ukoliko se predsjednik Skup{tine ni nakon
toga ne izabere sazvat }e se nova konstituiraju}a
sjednica u skladu sa Zakonom.

^lanak 6.
Mandatni odbor na konstituiraju}oj sjednici

podnosi izvje{}e o provedenim izborima za Sku-
p{tinu i imenima izabranih vije}nika, o podne-
senim ostavkama, o imenima vije}nika koji obna-
{aju du‘nost nespojivu sa du‘no{}u vije}nika, o
mirovanju mandata vije}nika, te o zamjenicima
vije}nika koji zapo~inju obna{ati du‘nost.

Izabrani vije}nici koji su dali ostavku ili sta-
vljaju mandat u mirovanje, moraju o tome izvi-
jestiti Skup{tinu najmanje 24 sata prije po~etka
konstituiraju}e sjednice.

Skup{tina prima na znanje, bez glasovanja,
Izvje{}e mandatnog odbora.

^lanak 7.
Nakon podnesenog Izvje{}a mandatnog odbora

vije}nici daju sve~anu prisegu.
Tekst sve~ane prisege glasi:
"Prise‘em svojom ~a{}u da }u du‘nost vije-

}nika @upanijske skup{tine obna{ati savjesno i
odgovorno, da }u se u svom radu dr‘ati Ustava
i zakona RH, te Statuta  Dubrova~ko-neretvanske
‘upanije, po{tivati pravni poredak te se zalagati
za svekoliki napredak Dubrova~ko-neretvanske
‘upanije."

Predsjedavatelj izgovara tekst sve~ane prisege
nakon ~ega vije}nici po prozivci odgovaraju
PRISE@EM te potpisuju pisani tekst prisege.

Vije}nik koji nije bio nazo~an na
konstituiraju}oj sjednici Skup{tine, kao i zamjenik
vije}nika kada po~inje obavljati du‘nost, daju
prisegu na prvoj sjednici Skup{tine na kojoj su
nazo~ni.

^lanak 8.
Skup{tina se smatra konstituiranom izborom

predsjednika Skup{tine.
Po konstituiranju Skup{tine, na istoj sjednici

se, na prijedlog predsjednika ili kluba vije}nika,
mo‘e nastaviti sa radnim dijelom sjednice
nadopunom dnevnog reda, o ~emu odlu~uje
Skup{tina ve}inom glasova nazo~nih vije}nika.

III. PRAVA I DU@NOST VIJE]NIKA

^lanak 9.
Du‘nost vije}nika Skup{tine je po~asna. Vije-

}nik nema obvezuju}i mandati i nije opoziv.

Prava i du‘nosti vije}nika zapo~inju danom
konstituiranja Skup{tine i po~etkom mandata
vije}nika i traju do dana prestanka mandata.

Vije}niku prestaje mandat na na~in i pod
uvjetima utvr|enim Zakonom.

Vije}niku miruje mandat za vrijeme dok obna-
{a du‘nost nespojivu sa du‘nosti vije}nika na
na~in utvr|en Zakonom.

Vije}nik ima pravo tijekom trajanja mandata
staviti svoj mandat u mirovanje iz osobnih ra-
zloga, podno{enjem pisanog zahtjeva predsjedniku
Skup{tine.

Mirovanje mandata na temelju pisanog
zahtjeva iz stavka 5. ovoga ~lanka po~inje te}i od
dana dostave pisanog zahtjeva, a ne mo‘e trajati
kra}e od {est mjeseci. Vije}nik nastavlja s
obna{anjem du‘nosti na temelju prestanka miro-
vanja mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Skup{tine.

Za vrijeme mirovanja mandata vije}niku miru-
ju sva prava i du‘nosti utvr|ene ovim Poslovni-
kom u skladu sa Zakonom i Statutom.

^lanak 10.
Zamjeniku vije}nika po~inje mandat kada

stranka ili nezavisna lista o tome pisanim putem
obavijesti predsjednika Skup{tine.

Zamjenik vije}nika po~inje obna{ati du‘nost
vije}nika u Skup{tini kada Mandatni odbor utvrdi
zakonske pretpostavke za po~etak obna{anja du-
‘nosti i o tome izvijesti Skup{tinu.

Skup{tina izvje{}e Mandatnog odbora prima na
znanje bez glasovanja.

Zamjenik vije}nika daje sve~anu prisegu na
na~in iz ~lanka 7. ovog Poslovnika 

^lanak 11.
Vije}nik ima prava i du‘nosti u skladu sa

odredbama ovog Poslovnika:
- sudjelovati na sjednicama Skup{tine i na
njima raspravljati i glasovati,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja iz
djelokruga rada Skup{tine, @upanije i
ustanova i trgova~kih dru{tava u vlasni{tvu
@upanije,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela kojih
je ~lan i na njima raspravljati i glasovati,

- uz dozvolu predsjednika radnog tijela
sudjelovati u radu radnih tijela u kojima
nije ~lan te iznositi svoja mi{ljenja i
prijedloge, bez mogu}nosti glasovanja,

- biti informiran o svim pitanjima od zna~aja
za ostvarivanje utvr|enih prava i du‘nosti
vije}nika,

- imati mogu}nost uvida u sve materijale
koji su predmet rasprave na sjednicama
Skup{tine kao i drugu dokumentaciju
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potrebnu za ostvarivanje prava i du‘nosti
vije}nika.

- uvida u registar bira~a za vrijeme dok
obavljaju du‘nost.

Vije}nici imaju pravo na naknadu, sukladno
posebnoj odluci Skup{tine.

Vije}nik ima pravo na opravdani izostanak s
posla radi sudjelovanja u radu Skup{tine i njenih
radnih tijela, sukladno sporazumu s poslodavcem.

Vije}nici ne mogu biti kazneno gonjeni niti
odgovorni na bilo koji drugi na~in, zbog glaso-
vanja, izjava ili iznesenih mi{ljenja i stavova na
sjednicama Skup{tine.

^lanak 12.
Vije}nici su du‘ni ~uvati podatke koje doznaju

u obna{anju du‘nosti vije}nika koji nose oznaku
tajnosti i za to su odgovorni prema Zakonu.

Vije}nik se ne smije koristiti polo‘ajem i na-
gla{avati svoju du‘nost vije}nika Skup{tine u
obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i dru-
gih djelatnosti bilo za sebe, ~lanove obitelji ili za
svojeg poslodavca.

^lanak 13.
O nazo~nosti vije}nika sjednicama Skup{tine i

radnih tijela vodi se evidencija.
Na~in vo|enja evidencije utvr|uje tajnik Sku-

p{tine (dalje - tajnik).
Vije}nik koji je sprije~en prisustvovati sjednica-

ma Skup{tine odnosno radnih tijela du‘an je o
tome izvijestiti tajnika najkasnije 24 sata prije
odr‘avanja sjednice.

Ukoliko vije}nik u~estalo neopravdano izostaje
sa sjednica Skup{tine ili neopravdano napu{ta rad
sjednice Skup{tine, predsjednik }e ga javno opo-
menuti.

^lanak 14.
Klub vije}nika mogu osnovati:
- politi~ka stranka koja ima najmanje tri
vije}nika,

- dvije ili vi{e politi~kih stranaka koje imaju
zajedno najmanje tri vije}nika,

- najmanje tri nezavisna vije}nika.
Vije}nik mo‘e biti ~lan samo jednog kluba.

^lanak 15.
Klubovi vije}nika du‘ni su izvijestiti tajnika o

svom osnivanju te dostaviti podatke o
predsjedniku i ~lanovima kluba i svim drugim
promjenama.

Klubovi vije}nika imaju pravo na stru~nu i
tehni~ku pomo} za rad kluba koju na njihov
zahtjev osigurava tajnik.

IV. PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNICI
kkkSKUP[TINE

^lanak 16.
Skup{tina ima predsjednika i dva potpredsje-

dnika Skup{tine koji se biraju ve}inom glasova
svih vije}nika Skup{tine, javnim glasovanjem po
postupku utvr|enom u ~lanku 5. ovog Poslovnika.

^lanak 17.
Predsjednik Skup{tine predstavlja Skup{tinu,

saziva i predsjedava sjednicama Skup{tine, pre-
dla‘e dnevni red sjednice, uskla|uje rad radnih
tijela Skup{tine, potpisuje akte Skup{tine, brine o
suradnji Skup{tine sa izvr{nim tijelom i Upravnim
odjelima, brine se o za{titi prava i du‘nosti
vije}nika, te obavlja i druge poslove utvr|ene
ovim Poslovnikom.

Predsjednik Skup{tine, prema potrebi, saziva
me|ustrana~ki kolegij koji se sastoji od predsje-
dnika klubova vije}nika ili njihovih predstavnika.

^lanak 18.
Potpredsjednici Skup{tine poma‘u u radu

predsjedniku Skup{tine te obavljaju poslove iz
njegovog djelokruga na koje ih on ovlasti.

U slu~aju odsutnosti predsjednika Skup{tine ili
njegove sprije~enosti u obavljanju du‘nosti
zamjenjuje ga potpredsjednik iz reda predsta-
vni~ke ve}ine.

Za vrijeme dok zamjenjuju predsjednika Sku-
p{tine potpredsjednici imaju prava i du‘nosti pre-
dsjednika.

V. RADNA TIJELA SKUP[TINE

^lanak 19.
Radna tijela Skup{tine su Odbori i druga

radna tijela u skladu sa ovim Poslovnikom.
Na sjednicama radnih tijela razmatraju se akti

i koordiniraju pojedina pitanja iz samoupravnog
djelokruga Skup{tine, a posebno prijedlozi akata
koji su dostavljeni na raspravu i dono{enje,
odnosno uvr{teni u dnevni red sjednice Skup{tine.

Uloga radnih tijela Skup{tine je savjetodavna
te njihovo prethodno odr‘avanje i dono{enje
odluka nije obvezno u postupku raspravljanja i
odlu~ivanja na sjednicama Skup{tine, osim u slu-
~ajevima gdje su radna tijela predlagatelji akata.

^lanak 20.
Radno tijelo ima predsjednika i odre|en broj

~lanova.
Sastav radnog tijela, u pravilu, odgovara stra-

na~kom sastavu Skup{tine.
U sastav radnog tijela mogu se izabrati ~la-

novi iz redova znanstvenih, stru~nih i javnih dje-
latnika, ali njihov broj ne mo‘e biti ve}i od
broja ~lanova iz reda vije}nika.
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Administrativno-tehni~ke poslove za radna
tijela obavlja upravno tijelo nadle‘no za poslove
Skup{tine.

^lanak 21.
Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu, pre-

dla‘e dnevni red i predsjedava sjednicom te
uskla|uje rad radnog tijela, sura|uje sa pre-
dsjednikom Skup{tine i predsjednicima drugih
radnih tijela, te obavlja druge poslove odre|ene
ovim Poslovnikom.

U pravilu se poziv za sjednicu radnog tijela
otprema uz poziv na sjednicu Skup{tine, osam
dana prije dana odr‘avanja sjednice Skup{tine.

Predsjednici radnog tijela odgovorni su za rad
radnog tijela, te brinu o redu na sjednicama i
provo|enju akata radnog tijela.

^lanak 22.
Sjednicu radnog tijela u pravilu saziva pre-

dsjednik radnog tijela po vlastitoj inicijativi, a
du‘an je sazvati u roku od 8 dana na temelju
zaklju~ka Skup{tine ili na pisani zahtjev najmanje
1/3 ~lanova radnog tijela uz obvezu navedenog
pitanja o kojima bi se trebalo raspraviti na sje-
dnici radnog tijela. 

Ako predsjednik radnog tijela nije u mogu-
}nosti sazvati sjednicu radnog tijela ili ne sazove
sjednicu kad je to obvezan u~initi, sjednicu }e
sazvati predsjednik Skup{tine i odrediti predsje-
datelja sjednicom.

Ukoliko predsjednik radnog tijela nije u
mogu}nosti prisustvovati sjednici radnog tijela,
sjednicom }e predsjedati ~lan radnog tijela kojeg
on odredi, a ako ga ne odredi, predsjedatelja }e
odrediti predsjednik Skup{tine.

^lanak 23.
Radno tijelo mo‘e raditi ukoliko je na sje-

dnici nazo~na ve}ina radnog tijela, a odlu~uje ve-
}inom glasova nazo~nih ~lanova.

O sjednici radnog tijela vodi se evidencija za
koju je nadle‘an tajnik.

^lanak 24.
Radi razmatranja pojedinih pitanja iz svog

djelokruga rada i pripreme prijedloga o tim
pitanjima radno tijelo mo‘e osnovati posebnu
radnu skupinu - POVJERENSTVO koje djeluje
isklju~ivo u okviru radnog tijela i njegov je sa-
stavni dio.

Predsjednik radnog tijela mo‘e na sjednicu
radnog tijela pozvati stru~njake i javne djelatnike,
te druge osobe koje nisu ~lanovi radnog tijela ali
mogu doprinijeti njegovom radu.

^lanak 25.
Radna tijela me|usobno sura|uju, a mogu

odr‘avati i zajedni~ke sjednice.

Na ostala pitanja rada radnih tijela Skup{tine
shodno se primjenjuju odredbe ovog Poslovnika.

^lanak 26.
Radna tijela Skup{tine su:
- Mandatni odbor
- Odbor za izbor i imenovanje
- Odbor za Statut i Poslovnik
- Odbor za Prora~un i financije
- Odbor za  gospodarski razvitak
- Odbor za dodjelu javnih priznanja
- Odbor za poljoprivredu, {umarstvo i
vodoprivredu

- Odbor za komunalne djelatnosti
- Odbor za za{titu okoli{a i prostornog
ure|enja

- Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb
- Odbor za razvoj lokalne i podru~ne
(regionalne) samouprave

- Odbor za obrazovanje, kulturu i sport
- Odbor za me|u‘upanijsku i me|unarodnu
suradnju

- Odbor za branitelje i ‘rtve iz Domovinskog
rata.

^lanak 27.
Mandatni odbor ima predsjednika i dva ~lana.
Mandatni odbor izvje{tava Skup{tinu o:
- o provedenim izborima i imenima izabranih
~lanova Skup{tine,

- prestanku mandata vije}nika, 
- ostavkama vije}nika,
- mirovanju mandata vije}nika i 
- po~etku mandata zamjenika vije}nika, 
- obavlja i druge poslove u skladu s ovim
Poslovnikom.

^lanak 28.
Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika

i osam ~lanova.
Odbor:
- predla‘e izbor i razrje{enje predsjednika
Skup{tine i potpredsjednika Skup{tine u
skladu sa ~lankom 5. ovog Poslovnika,

- predla‘e izbor i razrje{enje predsjednika,
potpredsjednika i ~lanova radnih tijela
Skup{tine,

- predla‘e imenovanje i opoziv predstavnika
Skup{tine u odre|ena druga tijela na razini
dr‘ave, @upanije, te drugih jedinica lokalne
samouprave,

- na @upanov prijedlog, u okviru zakonskih
ovlasti Skup{tine, predla‘e druga imenovanja.

^lanak 29.
Odbor za Statut i Poslovnik ima predsjednika

i {est ~lanova.
Odbor:
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- podnosi prijedlog Statuta
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije,

- podnosi prijedlog Poslovnika  Skup{tine
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije,

- prati i razmatra primjenu Statuta
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije i
Poslovnika Skup{tine i predla‘e njihove
promjene,

- daje mi{ljenje o osnovanosti prijedloga za
vjerodostojno tuma~enje akata koje donosi
Skup{tina, te utvr|uje prijedlog teksta
vjerodostojnog tuma~enja za dono{enje na
Skup{tini.

- razmatra prijedlog za provjeru povrede
Poslovnika Skup{tine,

- daje mi{ljenje na uskla|enost op}ih akata
iz samoupravnog djelokruga Skup{tine sa
zakonima.

^lanak 30.
Odbor za Prora~un i financije ima predsje-

dnika i {est ~lanova.
Odbor:
- raspravlja o prijedlogu i daje mi{ljenje o
Prora~unu Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije,
te prati i nadzire njegovu provedbu,

- raspravlja o prijedlogu izmjena i dopuna
Prora~una Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije, 

- razmatra izvje{}e o izvr{avanju Prora~una
@upanije i daje svoje mi{ljenje i preporuke
Skup{tini,

- utvr|uje prijedlog odluka i drugih akata iz
svojeg djelokruga rada, a koje se odnose
na financiranje @upanije i njenih potreba,

- razmatra i prati sustav financiranja @upanije,
- raspravlja o odluci o privremenom
financiranju, te predla‘e istu na dono{enje
ukoliko je ne predlo‘i @upan,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 31.
Odbor za gospodarski razvoj ima predsjednika

i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati provo|enje propisa koji se odnose na
strategiju gospodarskog razvoja @upanije,

- uskla|uje interese i uvjete za razvitak
@upanije,

- predla‘e unapre|enje gospodarstva, obnove
i razvoja podru~ja @upanije, poduzetni~kih
aktivnosti te investicijskih ulaganja i
programa @upanije,

- razmatra izvje{}e o prijedlozima i
ostvarenju poduzetni~kih kredita,

- prati stanje i predla‘e mjere aktivnosti u
pojedinim podru~jima ‘ivota, a koje se
odnose na vodoprivredu, energetiku,

industriju, pomorstvo, promet i veze te
predla‘e dono{enje akata iz samoupravnog
djelokruga @upanije,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 32.
Odbor za dodjelu javnih priznanja ima pre-

dsjednika i deset ~lanova. 
Odbor:
- prati i organizira pripremu za obilje‘avanje
Dana @upanije,

- predla‘e Skup{tini odluke o dodjeli javnih
priznanja u prigodi Dana @upanije,

- ogla{ava poziv za dodjelu javnih priznanja,
- razmatra prijedlog kandidata te predla‘e
Skup{tini najzaslu‘nije kandidate za
laureate sukladno Odluci i Pravilniku o
dodjeli javnih priznanja,

- donosi Pravilnik za dodjelu javnih priznanja,
- obavlja sve ostale poslove prema Odluci i
Pravilniku za dodjelu javnih priznanja.

^lanak 33.
Odbor za poljoprivredu, {umarstvo i vodopri-

vredu ima predsjednika i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati stanje i probleme u svezi sa
razvitkom poljoprivrede, {umarstva i
vodoprivrede,

- daje mi{ljenja i prijedloge u svezi sa
razvojem @upanije,

- utvr|uje prijedloge akata i predla‘e
Skup{tini iste iz navedenih podru~ja iz
samoupravnog djelokruga Skup{tine,

- uskla|uje interese i uvjete za razvitak ovih
djelatnosti na podru~ju @upanije,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 34.
Odbor za komunalne djelatnosti ima predsje-

dnika i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati stanje i probleme u podru~ju
komunalne djelatnosti,

- prati stanje i predla‘e mjere aktivnosti u
pojedinim podru~jima ‘ivota, a koje se
odnose na komunalnu infrastrukturu, 

- predla‘e unapre|enje stanja i otklanjanja
problema u komunalnim djelatnostima,

- prati primjenu odluka Skup{tine na
podru~ju @upanije,

- utvr|uje i predla‘e Skup{tini dono{enje
odluka iz podru~ja komunalnih djelatnosti,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.
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^lanak 35.
Odbor za za{titu okoli{a i prostornog ure|enja

ima predsjednika i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati primjenu propisa iz podru~ja
prostornog ure|enja, za{tite okoli{a i
prometne infrastrukture,

- prati primjenu propisa iz podru~ja za{tite
okoli{a i prirode, kao i prijedloge op}ih
akata iz samoupravnog djelokruga Skup{tine,

- razmatra aktivnosti i predla‘e mjere za
unapre|enje stanja prostornog ure|enja i
za{tite okoli{a na podru~ju @upanije,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 36.
Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb ima pre-

dsjednika i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati i organizira provedbu propisa iz
podru~ja zdravstva i socijalne skrbi,

- prati i organizira provedbu zdravstvene
djelatnosti i djelatnosti socijalne skrbi na
podru~ju @upanije, predla‘e mjere za
njihov ravnomjerni razvoj i unapre|enje
zdravstvene za{tite i socijalne skrbi,

- utvr|uje prijedloge akata iz podru~ja
zdravstva i socijalne skrbi, koji se
proslje|uju Skup{tini,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 37.
Odbor za razvoj lokalne i podru~ne (regiona-

lne) samouprave ima predsjednika i ~etiri ~lana
Odbor:
- prati stanje i probleme u podru~ju razvoja
lokalne i podru~ne (regionalne) samouprave,

- prati primjenu Zakona i op}ih akata koje
reguliraju djelokrug lokalne i podru~ne
(regionalne) samouprave,

- razmatra na~elna pitanja ustroja @upanije, 
- razmatra @upanovo izvje{}e i proslje|uje ga
Skup{tini na razmatranje,

- razmatra godi{nji program i izvje{}e Savjeta
mladih Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije i
proslje|uje ga Skup{tini na razmatranje, 

- utvr|uje i predla‘e Skup{tini dono{enje
drugih akata iz samoupravnog djelokruga
@upanije,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 38.
Odbor za obrazovanje, kulturu i sport ima

predsjednika i ~etiri ~lana.
Odbor:
- prati i razmatra stanje i provedbu propisa
u podru~ju dru{tvenih djelatnosti
obrazovanja, kulture, sporta i tehni~ke
kulture, 

- prati stanje u odgovaraju}em podru~ju i
predla‘e dono{enje akata, kao i
poduzimanje mjera iz nadle‘nosti @upanije,

- sura|uje s drugim nadle‘nim tijelima u
svezi s provedbom mjera i propisa, 

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 39.
Odbor za me|u‘upanijsku i me|unarodnu su-

radnju ima predsjednika i pet ~lanova iz reda
vije}nika i tri ~lana iz redova znanstvenih, stru-
~nih i javnih djelatnika.

Odbor:
- prati stanje i dono{enje akata o
uspostavljanju suradnje sa regionalnim
jedinicama, kako u zemlji tako i u
regionalnim jedinicama drugih dr‘ava,

- prati i predla‘e suradnju na unapre|enju
gospodarskog i drugog  razvitka radi
pra}enja zajedni~kih interesa i unapre|enja
zajedni~ki uspostavljene suradnje,

- prati i predla‘e uspostavljanje suradnje
odnosno sklapanje sporazuma o suradnji s
jedinicama lokalne, odnosno regionalne
samouprave drugih dr‘ava,

- prati djelovanje i rad nacionalne udruge
@upanija, 

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.

^lanak 40.
Odbor za branitelje i ‘rtve iz Domovinskog

rata ima predsjednika i {est ~lanova iz redova
vije}nika, te dva ~lana iz redova branitelja.

Odbor:
- prati i razmatra probleme branitelja,
invalida i obitelji poginulih branitelja iz
Domovinskog rata, te Skup{tini daje
prijedloge i mi{ljenja glede njihova
rje{avanja,

- razmatra prijedloge odluka i drugih akata
iz toga podru~ja i o njima daje mi{ljenja i
prijedloge Skup{tini,

- obavlja i druge poslove iz samoupravnog
djelokruga @upanije koji se odnose na ova
podru~ja.
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^lanak 41.
Skup{tina mo‘e uz radna tijela utvr|ena ovim

Poslovnikom osnovati druga stalna ili povremena
radna tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijela
odre|uje se njihov naziv, sastav, djelokrug i na~in
rada.

VI. NA^IN RADA SKUP[TINE
1. Sazivanje sjednice Skup{tine

^lanak 42.
Sjednicu Skup{tine saziva predsjednik Skup{ti-

ne po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
Predsjednik Skup{tine du‘an je sazvati sjednicu

Skup{tine na obrazlo‘eni zahtjev najmanje 1/3
vije}nika u roku od 15 dana od primitka
zahtjeva. Zahtjev se podnosi u pisanom obliku,
sa prijedlogom dnevnog reda sjednice, prije-
dlogom akta za razmatranje na sjednici i obra-
zlo‘enjem.

Ukoliko predsjednik Skup{tine ne sazove sje-
dnicu u roku iz stavka 2. ovoga ~lanka, na po-
novljeni obrazlo‘eni zahtjev najmanje 1/3 vije-
}nika, sjednicu }e sazvati @upan u roku od 8
dana od primitka zahtjeva.

Nakon proteka roka iz stavka 3. ovog ~lanka,
na ponovljeni obrazlo‘eni zahtjev 1/3 vije}nika u
Skup{tini, sjednicu mo‘e sazvati ~elnik sredi{njeg
tijela dr‘avne uprave nadle‘nog za poslove
lokalne (regionalne) i podru~ne samouprave.

Sjednica Skup{tine sazvana sukladno odredba-
ma stavka 2., 3. i 4. ovog ~lanka mora se odr-
‘ati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica koja je na obrazlo‘eni zahtjev naj-
manje 1/3 vije}nika sazvana protivno odredbama
stavka 2., 3., 4. i 5. ovog ~lanka smatra se ne-
zakonitom, a doneseni akti ni{tavima.

^lanak 43.
Sjednica Skup{tine saziva se elektroni~kim pu-

tem, a iznimno se mo‘e sazvati i na drugi na~in.
Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda

otprema se vije}nicima 8 dana prije odr‘avanja
sjednice Skup{tine.

Materijali za sjednicu Skup{tine u pravilu se
objavljuju na web stranici Dubrova~ko-neretvanske
‘upanije najkasnije 8 dana prije odr‘avanja
sjednice, a iznimno se mogu dostaviti po{tom, o
~emu odlu~uje predsjednik.

Iznimno u hitnim slu~ajevima, sjednica Sku-
p{tine mo‘e se sazvati i u roku kra}em od osam
dana, ali ne kra}e od tri dana, a dnevni red za
tu sjednicu predsjednik Skup{tine mo‘e predlo‘iti
na samoj sjednici.

^lanak 44.
Predsjednik Skup{tine mo‘e na sjednicu

pozvati du‘nosnike Republike Hrvatske, ovla{tene
predstavnike ustanova i trgova~kih dru{tava u
vlasni{tvu Republike Hrvatske ili @upanije i ovla-
{tene predstavnike me|unarodnih tijela.

Pozvane osobe iz stavka 1. ovog ~lanka mogu
sudjelovati u raspravi o pojedinim to~kama dne-
vnog reda, uz dozvolu predsjednika i pridr‘a-
vaju}i se pravila koja vrijede za vije}nike Skup{ti-
ne.

Sjednicama Skup{tine prisustvuje @upan i nje-
gov zamjenik, a u pravilu prisustvuju i pro~elnici
upravnih tijela @upanije.

^lanak 45.
Sjednice Skup{tine u pravilu se odr‘avaju u

sjedi{tu @upanije, a iznimno se mogu odr‘ati i u
drugoj jedinici lokalne samouprave na podru~ju
@upanije ukoliko za to postoji valjan i
obrazlo‘en razlog, o ~emu odlu~uje predsjednik.

2. Dnevni red sjednice

^lanak 46. 
Predsjednik Skup{tine odre|uje teme za

dnevni red sjednice Skup{tine, te predla‘e dnevni
red sjednice, osim u slu~aju iz ~lanka 42., stavak
2. ovog Poslovnika.

Ovla{teni predlagatelji tema za dnevni red
sjednice su @upan, nadle‘ni Odbor, klubovi vije-
}nika, te sami vije}nici.

Vije}a i predstavnici nacionalnih manjina Du-
brova~ko-neretvanske ‘upanije mogu predlagati
teme za dnevni red sjednice kojima se ure|uju
pitanja od zna~aja za nacionalne manjine.

Dnevni red sjednice prihva}a se na po~etku
sjednice ve}inom glasova prisutnih vije}nika.

Ovla{teni predlagatelji iz stavka 2. ovog ~lanka
ne mogu ponoviti prijedlog uvr{tavanja akta bitno
podudarnoga sadr‘aja koji nije prihva}en na
na~in propisan stavkom 4. ovoga ~lanka prije
isteka roka od tri (3) mjeseca od dana odlu-
~ivanja Skup{tine o dnevnom redu.

Na sjednici sazvanoj po ~lanku 42., stavak 2.
ovog Poslovnika dnevni red se ne prihva}a ve}
se prima na znanje bez glasovanja.

^lanak 47. 
Iznimno, predsjednik Skup{tine mo‘e na pri-

jedlog @upana ili temeljem zaklju~ka odbora,
prije prihva}anja kona~nog prijedloga dnevnog
reda, na samoj sjednici mijenjati prijedlog dne-
vnog reda na na~in da teme izostavi ili da ga
dopuni novim temama. Tako predlo‘ene izmjene
i dopune postaju sastavni dio kona~nog prijedloga
dnevnog reda i o njima se ne glasuje poje-
dina~no.
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Klubovi vije}nika te vije}nici samostalno mogu
predlo‘iti izmjenu redoslijeda tema dnevnog reda,
dopunu dnevnog reda novim temama, odnosno
izostavljanje tema iz predlo‘enog dnevnog reda
najkasnije do 14.00 sati dva radna dana prije
odr‘avanja sjednice Skup{tine.

Ovla{teni predlagatelji iz stavka 2. ovog ~lanka
uz prijedlog za izmjenu redoslijeda tema dnevnog
reda i izostavljanje teme iz predlo‘enog dnevnog
reda moraju dostaviti odgovaraju}e obrazlo‘enje,
a uz prijedlog za nadopunu dnevnog reda novom
temom potrebno je uz obrazlo‘enje dostaviti i
prijedlog akta za razmatranje na Skup{tini. Prije-
dlozi se dostavljaju u pisanom obliku.

Prijedlozi koji nisu dostavljeni u skladu sa
stavcima 2. i 3. ovog ~lanka ne}e se razmatrati.

Predlagatelj izmjene i dopune dnevnog reda,
koji je prijedlog podnio po odredbama  stavaka
1., 2.. i 3. ovog ~lanka, mo‘e na sjednici usmeno
obrazlo‘iti prijedlog izmjene i dopune u trajanju
od 2 minute po temi. Usmeno obrazlaganje vr{i
se redoslijedom zaprimanja prijedloga.

Po zavr{etku usmenog obrazlaganja izmjena i
dopuna dnevnog reda @upan mo‘e, ukoliko nije
predlagatelj, dati mi{ljenje o prijedlozima, ~ime
zavr{ava postupak predlaganja izmjena i dopuna
dnevnog reda i prelazi se na glasovanje o prije-
dlozima za izmjenu dnevnog reda iz stavka 2.
ovog ~lanka.

O podnesenim prijedlozima u smislu stavka 2.
odlu~uje se na sjednici ve}inom glasova nazo~nih
vije}nika, prema redoslijedu zaprimanja prijedloga,
ukoliko ovla{teni predlagatelj ostaje kod danog
prijedloga. Predsjednik objavljuje ima li prijedlog
izmjena i dopuna potrebnu ve}inu glasova da bi
bio uvr{ten u kona~ni prijedlog dnevnog reda,
bez daljnjeg glasovanja. 

Kona~ni prijedlog dnevnog reda sa redo-
slijedom tema utvr|uje predsjednik Skup{tine i
daje ga na glasovanje.

U postupku predlaganja izmjena i dopuna
dnevnog reda nije dozvoljena rasprava, replika ni-
ti odgovor na repliku.

3. Odlu~ivanje na sjednicama Skup{tine

^lanak 48.
Skup{tina odlu~uje ve}inom glasova ako je na

sjednici nazo~na ve}ina vije}nika Skup{tine.
Ve}inom glasova svih vije}nika donose se:
- Statut Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije
- Prora~un Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije
- Izmjene i dopune Prora~una
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije

- Godi{nji obra~un Prora~una
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije

- Poslovnik @upanijske skup{tine.

Drugi akti za koje je Zakonom predvi|eno da
se donose ve}inom glasova svih vije}nika.

Ve}inom glasova svih vije}nika biraju se pre-
dsjednik, te potpredsjednici Skup{tine.

^lanak 49.
U slu~aju progla{enja epidemije zarazne

bolesti ili opasnosti od epidemije zarazne bolesti,
te pandemije zarazne bolesti koju progla{ava na-
dle‘no tijelo u skladu s posebnim zakonom, a s
ciljem osiguranja redovnog rada Skup{tine,
dozvoljava se vije}nicima uklju~enje video-vezom
u rad sjednice i glasovanje video-linkom.

Za ostvarenje prava iz stavka 1. ovoga ~lanka
vije}nici koji ‘ele ostvariti to pravo moraju do-
staviti potvrdu odgovaraju}eg tijela o pozitivnom
nalazu ili potvrdu o samoizolaciji.

Tehni~ke i programske pretpostavke za ostva-
renje prava iz stavka 1. ovog ~lanka vije}nici su
du‘ni osigurati samostalno u skladu s vlastitim
mogu}nostima i potrebama, te ih uskladiti sa
tehni~kim rje{enjem upravnog tijela nadle‘nog za
poslove Skup{tine.

Vije}nici koji koriste pravo iz stavka 1. ovog
~lanka imaju ista prava i obveze kao i ostali vi-
je}nici koji su osobno nazo~ni na sjednici.

Ukoliko se povodom okolnosti iz stavka 1.
ovog ~lanka ograni~i okupljanje osoba na broj
manji od broja potrebnog za redovito odr‘avanje
sjednice, iznimno se mo‘e odr‘ati sjednica Sku-
p{tine putem video-veze.

^lanak 50.
Na sjednicama Skup{tine glasuje se javno, ako

Skup{tina ne odlu~i da se o nekom pitanju
glasuje tajno.

Iznimno od stavka 1. ovog ~lanka, o predsje-
dniku i potpredsjednicima Skup{tine glasuje se ja-
vno bez mogu}nosti tajnog glasovanja.

Iznimno od stavka 1. ovog ~lanka, o aktima
za koje je Zakonom propisano obvezno tajno
glasovanje glasuje se tajno bez mogu}nosti javnog
glasovanja.

Za odluke koje ne uklju~uju stavke 2. i 3.
ovog ~lanka prijedlog odluke o na~inu glasovanja
mo‘e dati najmanje 1/3 vije}nika.

O na~inu glasovanja odlu~uje se javno, ve}i-
nom glasova nazo~nih vije}nika, bez mogu}nosti
tajnog glasovanja.

^lanak 51.
Javno glasovanje se provodi elektroni~kim pu-

tem, a ukoliko za to ne postoje uvjeti, provodi
se dizanjem ruku ili poimeni~nim izja{njavanjem.

Prigodom elektroni~kog glasovanja svaki vije-
}nik du‘an je biti prisutan u prostoriji u kojoj se
odr‘ava sjednica. Elektroni~ko glasovanje provodi
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se tako da predsjednik Skup{tine poziva vije}nike
da se na odgovaraju}i na~in izjasne "ZA" ili
"PROTIV" prijedloga, a mogu biti i "SU-
ZDR@ANI".

Glasovanje dizanjem ruku provodi se tako da
predsjednik Skup{tine prvo poziva vije}nike da se
izjasne tko je "ZA" prijedlog, zatim, tko je
"PROTIV" prijedloga, tj. je li netko "SU-
ZDR@AN".

Vije}nici koji ne sudjeluju u glasovanju sma-
traju se suzdr‘anima.

Vije}nike proziva i glasove broji tajnik ili
osoba koju on odredi.

Nakon glasovanja predsjednik utvr|uje da li je
pojedini akt prihva}en potrebnom ve}inom
glasova i u pravilu objavljuje broj glasova "ZA",
"PROTIV" i "SUZDR@AN.

Iznimno od stavka 2. i 3. ovog ~lanka, prili-
kom glasovanja o prijedlozima za izmjene i do-
pune dnevnog reda sjednice Skup{tine, te
prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i
dopune predlo‘enih akata vije}nici glasaju tako
da se izja{njavaju "ZA", a potom predsjednik
objavljuje postoji li potrebna ve}ina za pri-
hva}anje bez daljnjeg glasovanja.

Po zavr{enoj raspravi a prije glasovanja o
kona~nom prijedlogu akta predlagatelj mo‘e
prijedlog akta povu}i od glasovanja u kojem
slu~aju predsjednik utvr|uje da je prijedlog akta
povu~en i da se o istom nije glasovalo, ~ime
zavr{ava postupak po toj temi dnevnog reda.

^lanak 52.
Tajno glasovanje provodi se putem glasa~kih

listi}a koji su jednake veli~ine, boje i oblika, te
ovjereni pe~atom Skup{tine.

Iz glasa~kog listi}a mora biti jasno vidljivo o
kojoj Odluci se treba provesti tajno glasovanje, a
mora sadr‘avati i uputu o na~inu glasovanja.

Tajnik poma‘e predsjedniku kod glasovanja i
priprema glasa~ke listi}e.

Za tajno glasovanje o pojedinom pitanju kori-
sti se jedna glasa~ka kutija.

^lanak 53.
Tajnik predaje vije}nicima glasa~ke listi}e po

prozivci.
Vije}nik glasuje osobno i to samo s jednim

glasa~kim listi}em.
Tajnik obilje‘ava na popisu vije}nika predaju

glasa~kog listi}a vije}niku.
Neva‘e}im se smatraju glasa~ki listi}i koji nisu

popunjeni, na kojima su dopisani novi prijedlozi
ili je zaokru‘eno vi{e prijedloga, odnosno po-
jedini znakovi koji nisu u svezi s glasovanjem
kao i glasa~ki listi} koji je popunjen na na~in da

se sa sigurno{}u ne mo‘e utvrditi za {to je vije-
}nik glasovao.

^lanak 54.
Nakon {to svi vije}nici predaju glasa~ke listi}e,

predsjednik objavljuje da je glasovanje zavr{eno
te se prilazi na utvr|ivanje rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja utvr|uje predsjednik uz
pomo} tajnika.

Predsjednik objavljuje rezultate glasovanja na
na~in da objavi broj vije}nika koji su pristupili
glasovanju, broj neva‘e}ih glasa~kih listi}a te
ukupan rezultat glasovanja.

Po zavr{etku glasovanja vije}nicima }e se
omogu}iti uvid u glasa~ke listi}e ukoliko to za-
tra‘e.

^lanak 55.
Iznimno od ~lanaka 52., 53. i 54. ovog Poslo-

vnika, tajno glasovanje se mo‘e provesti i ele-
ktroni~kim putem ukoliko za to postoje uvjeti.

4. Poslovni red na sjednici 

^lanak 56.
Red na sjednici odr‘ava predsjednik Skup{tine.
Za reme}enje reda na sjednici predsjednik

Skup{tine mo‘e ~lanu Skup{tine izre}i stegovnu
mjeru:

1. opomenu,
2. opomenu s uno{enjem u zapisnik,
3. opomenu s oduzimanjem rije~i,
4. opomenu s oduzimanjem rije~i i

isklju~enjem sa sjednice za vrijeme
rasprave i odlu~ivanja o pojedinoj to~ki
dnevnog reda,

5. udaljavanja sa sjednice.

Stegovne mjere utvr|ene u stavku 2. ovog
~lanka kona~ne su nakon {to ih je izrekao
predsjednik Skup{tine.

^lanak 57. 
Opomena se izri~e vije}niku koji na sjednici

svojim vladanjem ili govorom remeti red ili na
drugi na~in kr{i odredbe ovog Poslovnika, a
poglavito:

- ako se u govoru ne dr‘i teme o kojoj se
raspravlja,

- ako govori, a nije dobio odobrenje
predsjednika Skup{tine,

- ako upadicama ili na drugi na~in ometa
govornika,

- ako se javi za rije~ radi replike, odgovora
na repliku ili ukazivanja na povredu
Poslovnika, a zapo~ne govoriti o drugoj
temi za koju nije dobio rije~,

- ako omalova‘ava ili vrije|a predsjednika
Skup{tine ili vije}nike,
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- ako svojim vladanjem odstupa od pravila
vladanja u Skup{tini,

- ako na drugi na~in remeti red na sjednici.
Opomena s uno{enjem u zapisnik izri~e se

vije}niku kojem je, iz razloga navedenih u stavku
1. ovog ~lanka, na sjednici ve} prethodno izre-
~ena opomena.

Opomena s oduzimanjem rije~i izri~e se vi-
je}niku koji se u svom govoru, i nakon {to mu
je izre~ena opomena s uno{enjem u zapisnik, ne
dr‘i teme o kojoj se raspravlja. Opomena s
oduzimanjem rije~i izri~e se vije}niku i kada
svojim govorom na grubi na~in vrije|a pre-
dsjednika Skup{tine ili vije}nike, odnosno ako
svojim govorom te‘e naru{ava ugled Skup{tine i
vije}nika.

Vije}niku koji je svojim pona{anjem te{ko na-
ru{io red na sjednici, mo‘e se, uz mjeru odu-
zimanja rije~i izre}i i mjera udaljenja sa sjednice
za vrijeme rasprave i odlu~ivanja o to~ki dnevnog
reda tijekom koje je po~inio istup.

^lanak 58.
Predsjednik mo‘e nalo‘iti da se iz dvorane

udalji svaka osoba koja naru{ava poslovni red na
sjednici.

U svrhu odr‘avanja reda predsjednik mo‘e
odrediti privremeni prekid sjednice dok se red ne
uspostavi.

Ukoliko predsjednik nije u mogu}nosti uspo-
staviti red u dovoljnoj mjeri za nastavak sjednice,
prekinuti }e sjednicu i u odgovaraju}em roku sa-
zvati nastavak sjednice u odre|eni dan i sat. Na-
stavak sjednice mora se odr‘ati najkasnije u roku
od tri mjeseca od dana po~etka sjednice.

5. Tijek sjednice

^lanak 59.
Prije po~etka sjednice, na @upanov zahtjev,

predsjednik Skup{tine mo‘e iznimno dati rije~
@upanu ili osobi koju @upan ovlasti da se obrati
nazo~nima. Na navedeno obra}anje nema mogu-
}nosti rasprave, replike ili odgovora na repliku.

Sjednica zapo~inje evidentiranjem nazo~nosti
vije}nika na sjednici, kao i ostalih pozvanih oso-
ba, objavom broja nazo~nih vije}nika i tko se od
vije}nika ispri~ao.

Nakon utvr|ivanja dovoljnog broja nazo~nih
vije}nika potrebnih za odlu~ivanje Skup{tine pre-
dsjednik po potrebi daje obja{njenja ili info-
rmacije u svezi s nastavkom sjednice.

Nazo~nost vije}nika na po~etku i tijekom
sjednice utvr|uje se elektroni~kim putem a mo‘e
se iznimno i provjeravati elektroni~kim putem
ukoliko za to postoje uvjeti.

^lanak 60.
Poslije utvr|ivanja dnevnog reda prelazi se na

rad po pojedinim temama dnevnog reda i to
redom koji je utvr|en u dnevnom redu.

Na po~etku rada po pojedinoj temi ovla{teni
izvjestitelj izvje{tava vije}nike o temi dnevnog
reda. U svrhu efikasnosti predsjednik mo‘e
dopustiti izvjestitelju da odjednom izvijesti vije-
}nike o vi{e tema dnevnog reda ukoliko su teme
smisleno i sadr‘ajno povezane ili sli~ne.

Ovla{teni izvjestitelji iz stavka 2. ovog ~lanka
su @upan ili osobe koje on ovlasti, te pre-
dsjednik odbora, vije}nik ili predstavnik kluba
vije}nika ukoliko su oni predlagatelji teme.

Ovla{teni izvjestitelj ima pravo uzimati rije~ u
tijeku rasprave, davati obja{njenja, iznositi svoja
mi{ljenja i izja{njavati se o podnesenim ama-
ndmanima, te o danim mi{ljenjima i primje-
dbama.

Nakon izlaganja ovla{tenog izvjestitelja pre-
dsjednik objavljuje stav nadle‘nog Odbora o po-
jedinoj temi. U svrhu efikasnosti predsjednik mo-
‘e objaviti stav nadle‘nog Odbora za vi{e tema
dnevnog reda ukoliko su teme smisleno i sa-
dr‘ajno povezane ili sli~ne.

^lanak 61.
Nakon objave stava nadle‘nog Odbora pre-

dsjednik otvara raspravu po klubovima vije}nika u
kojoj mogu sudjelovati predstavnici klubova.

Po zavr{etku rasprave po klubovima vije}nika
vije}nici se ne mogu vi{e javiti za raspravu u
ime kluba vije}nika i prelazi se na pojedina~nu
raspravu. 

U svrhu efikasnosti predsjednik mo‘e odrediti
zajedni~ku raspravu po vi{e to~aka dnevnog reda
ukoliko su teme smisleno i sadr‘ajno povezane ili
sli~ne.

Rasprava o pojedinim temama iz utvr|enog
dnevnog reda vodi se bez obzira na broj na-
zo~nih vije}nika.

Za raspravu se u bilo kojem trenutku mo‘e
javiti @upan ili osobe koje on ovlasti, a pre-
dsjednik Skup{tine }e mu dati rije~ odmah po
javljanju vode}i ra~una o odredbama ~lanka 63.,
stavaka 3. i 4. ovog Poslovnika.

Prijave za govor, redoslijed govornika i vrije-
me govora vode se elektroni~kim putem, a izni-
mno i na drugi na~in.

^lanak 62.
Uvodna izlaganja ovla{tenih izvjestitelja mogu

trajati u pravilu petnaest (15) minuta, a po za-
htjevu i uz suglasnost predsjednika najvi{e dva-
deset (20) minuta.

Predstavnici klubova vije}nika, uz prethodnu
najavu, mogu u ime kluba jednom govoriti naj-
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dulje deset (10) minuta o jednoj temi u raspravi
po klubovima.

Vije}nik mo‘e u pojedina~noj raspravi raspra-
vljati o jednoj temi samo jednom u trajanju od
najdulje pet (5) minuta.

@upan ili osobe koje on ovlasti, kao i ovla-
{teni izvjestitelj se za raspravu o pojedinoj to~ki
dnevnog reda mo‘e javiti neograni~eno puta i
govoriti u trajanju do pet (5) minuta po ja-
vljanju.

Predsjednik, nakon upu}enog upozorenja govo-
rniku, mo‘e dopustiti kratko odstupanje od vre-
menskog ograni~enja rasprave, koliko je potrebno
da govornik zaklju~i govor.

^lanak 63. 
Nitko ne mo‘e govoriti prije nego zatra‘i i

dobije rije~ od predsjednika.
Predsjednik daje rije~ vije}nicima po redo-

slijedu kojim su se prijavili, o ~emu skrbi tajnik.

Povreda Poslovnika
Vije}nik koji ‘eli govoriti o povredi ovog

Poslovnika ima pravo govoriti odmah kada to
zatra‘i. Vije}nik je du‘an na po~etku govora
navesti odredbu Poslovnika za koju smatra da je
povrije|ena. Predsjednik je nakon prigovora o
povredi Poslovnika odmah du‘an dati mi{ljenje o
prigovoru. Ukoliko vije}nik koji je prigovorio nije
zadovoljan mi{ljenjem Predsjednika, mo‘e pisanim
putem podnijeti prigovor Odboru za Statut i
Poslovnik, o ~emu Odbor donosi mi{ljenje na pr-
voj sljede}oj sjednici Odbora. Mi{ljenje Odbora o
prigovoru na Poslovnik je kona~no.

Replika i odgovor na repliku
Vije}nik mo‘e jednom replicirati govorniku u

trajanju do jedne minute. Predsjednik }e vije-
}niku koji ‘eli repliku dati rije~ odmah po za-
vr{etku izlaganja govornika na ~iji govor vije}nik
‘eli replicirati. Vije}nik se u svojoj replici mora
sadr‘ajno ograni~iti na govor na koji je zatra‘io
repliku. Govornik mo‘e vije}niku odgovoriti na
repliku u trajanju do jedne minute, ~ime zavr{ava
postupak repliciranja u pojedina~nom slu~aju. Re-
plika i odgovor na repliku se mogu koristiti sa-
mo na govore u raspravi po klubovima vije}nika
i pojedina~noj raspravi vije}nika.

Predsjednik osigurava da govornik ne bude
ometan ili sprije~en u svom govoru.

Govornika mo‘e opomenuti ili prekinuti u go-
voru samo predsjednik.

^lanak 64.
Na sjednici se o svakoj to~ki dnevnog reda

prethodno raspravlja, zatim odlu~uje na na~in
utvr|en ovim Poslovnikom, osim u slu~aju kada
je propisano da se odlu~uje bez rasprave.

Na sjednici se glasuje pojedina~no o svakoj
to~ki dnevnog reda ukoliko je nazo~an dovoljan
broj vije}nika za odr‘avanje sjednice. Ukoliko na
sjednici nije nazo~an dovoljan broj vije}nika za
odr‘avanje sjednice, glasovanje o pojedina~noj
to~ki mo‘e se odgoditi za kasniji dio sjednice ili
za nastavak sjednice drugog dana.

^lanak 65.
Predsjednik zaklju~uje raspravu kada utvrdi da

nema vi{e prijavljenih govornika.
Predsjednik zaklju~uje sjednicu, u pravilu, kada

se iscrpi utvr|eni dnevni red sjednice.
Kada se zbog opravdanih razloga ne mo‘e za-

vr{iti rasprava i odlu~ivanje o pojedinim to~kama
utvr|enog dnevnog reda u zakazani dan, pre-
dsjednik }e odlu~iti da se sjednica prekine i u
odgovaraju}em roku zakazati nastavak sjednice u
odre|eni dan i sat, o ~emu se pisano oba-
vje{tavaju vije}nici. Nastavak sjednice mora se
odr‘ati najkasnije u roku od tri mjeseca od dana
po~etka sjednice.

Zbog op{irnosti dnevnog reda ili drugih razlo-
ga, predsjednik mo‘e samostalno, te na prijedlog
1/4 vije}nika, predsjednika klubova, odnosno @u-
pana, odrediti stanku tijekom sjednice u odre-
|enom vremenskom trajanju.

^lanak 66.
Nakon zavr{ene stanke i prigodom svakog

odlu~ivanja predsjednik prethodno mo‘e utvrditi
broj nazo~nih vije}nika ukoliko smatra dvojbenim
dovoljan broj nazo~nih vije}nika za odlu~ivanje.

6. Vije}ni~ka pitanja

^lanak 67.
Vije}nici mogu postavljati vije}ni~ka pitanja

@upanu, zamjeniku @upana i pro~elnicima upra-
vnih tijela u svezi poslova iz njihovog djelokruga
rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici usmeno, a
vije}nik je du‘an navesti kome ih upu}uje.

Na usmena pitanja }e usmeno odgovoriti @u-
pan, odnosno osoba koju on ovlasti (odgova-
ratelj).

Iznimno od stavka 3. ovog ~lanka, ukoliko
odgovaratelj utvrdi da na usmeno postavljeno pi-
tanje nije u mogu}nosti odmah odgovoriti, na-
knadno mo‘e odgovoriti na to pitanje pisanim
putem u skladu sa ~lankom 69. ovog Poslovnika.

^lanak 68.
Vije}nici postavljaju vije}ni~ka pitanja na

po~etku sjednice, prije prelaska na prvu to~ku
dnevnog reda, {to u pravilu traje najvi{e jedan
sat.

Po prijedlogu predstavnika kluba, prilikom
utvr|ivanja dnevnog reda, vije}ni~ka pitanja se
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mogu premjestiti na kraj sjednice ili se mogu u
potpunosti izuzeti za tu sjednicu, o ~emu odlu-
~uje Skup{tina.

Prijave vije}nika za postavljanje vije}ni~kih pi-
tanja vr{e se putem predstavnika kluba vije}nika.
Vije}nici koji nisu ~lanovi niti jednog kluba
vije}nika prijavljuju se samostalno.

Prijave iz stavka 3. ovog ~lanka se dostavljaju
pisanim putem u vremenskom roku od dana
otpreme poziva za sjednicu do najkasnije 14 sati
jedan radni dan prije vremena po~etka sjednice.
Naknadno dostavljene prijave ne}e biti uzete u
razmatranje.

Pravo postavljanja vije}ni~kih pitanja utvr|uje
se temeljem strana~ke zastupljenosti vije}nika u
Skup{tini.

Kona~ni redoslijed vije}nika za postavljanje
pitanja utvr|uje predsjednik.

Prijave se vr{e za svaku sjednicu posebno i
vrijede samo za sjednicu za koju su izvr{ene.
Vije}nici koji ne stignu postaviti pitanje na toj
sjednici ili ne nazo~e istoj nemaju pravo pre-
dnosti na slijede}im sjednicama.

Vije}nici postavljaju pitanja po redoslijedu, a
mogu postaviti najvi{e dva pitanja.

Pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana.
Ako pitanje nije postavljeno sukladno ovom Po-
slovniku, predsjednik }e upozoriti vije}nika i
pozvati ga da pitanje uskladi s odredbama Poslo-
vnika.

Ukupno vrijeme postavljanja pitanja ne mo‘e
trajati vi{e od dvije (2) minute po vije}niku.

Ukupno vrijeme odgovora ne mo‘e trajati vi{e
od pet (5) minuta po odgovaratelju.

Vije}nik u svezi dobivenog usmenog odgovora
mo‘e iznijeti mi{ljenje o odgovoru, a {to ne
mo‘e trajati du‘e od ukupno jedne (1) minute,
~ime zavr{ava postupak postavljanja pitanja toga
vije}nika.

Predsjednik, nakon upu}enog upozorenja govo-
rniku, mo‘e dopustiti kratko odstupanje od vre-
menskog ograni~enja navedenog u ovom ~lanku,
koliko je potrebno da govornik zaklju~i re~enicu.

Tijekom trajanja vije}ni~kih pitanja nije mogu-
}a rasprava, niti replika ili odgovor na repliku.

Na tematskoj sjednici nema vije}ni~kih pitanja.

^lanak 69.
Vije}nici mogu postavljati pitanja i u pisanom

obliku, bez obzira na odr‘avanje sjednice Sku-
p{tine, u svezi poslova iz djelokruga rada @u-
panije i ustanova ili trgova~kih dru{tava u nje-
nom vlasni{tvu. 

Pisani odgovori se daju samo na pitanja po-
dnesena u pisanom obliku od strane vije}nika. 

Pisana pitanja dostavljaju se upravnom tijelu
nadle‘nom za poslove Skup{tine, koje posreduje
u pribavljanju odgovora na postavljena pitanja, u
pravilu do sljede}e sjednice Skup{tine.

Na pisana pitanja }e odgovoriti osoba kojoj je
pitanje upu}eno ili osoba koja je nadle‘na za
odgovor na pitanje.

Sva pisana vije}ni~ka pitanja na koja je odgo-
voreno i pristigli pisani odgovori dostavljaju se
svim vije}nicima sa materijalima za prvu sljede}u
sjednicu.

Vije}nik nema pravo na sjednici Skup{tine
unutar vije}ni~kih pitanja izraziti mi{ljenje o pi-
sanom odgovoru na vije}ni~ko pitanje, ali mo‘e
podnijeti novo pisano pitanje ili nadopunu po-
stoje}eg na na~in iz stavaka 1., 2. i 3. ovog ~la-
nka. 

7. Zapisnik
^lanak 70.

O radu na sjednici Skup{tine vodi se zapisnik.
Zapisnik sadr‘i osnovne podatke o radu sjednice,
kona~ni dnevni red, imena osoba koje su
sudjelovale u utvr|ivanju dnevnog reda, imena
osoba koje su sudjelovale u aktualnom satu i
kratki sa‘etak pitanja i odgovora iz aktualnog
sata, imena osoba koje su sudjelovale u raspravi,
iznosile replike, odgovore na replike i poslovni~ke
primjedbe, nazive donesenih odluka i drugih
akata, kao i tekst koji na sjednici vije}nik izri~ito
tra‘i da se unese u zapisnik bez ispravaka. U
zapisniku se mo‘e navesti i poveznica na video
ili audio zapis sjednice.

U zapisnik se unosi rezultat glasovanja o po-
jedinoj to~ki dnevnog reda, odnosno postoji li
potrebna ve}ina glasova u smislu ~l. 47. stavak 7.
i ~l. 51. stavak 7. ovog Poslovnika.

^lanak 71.
Na po~etku sjednice usvaja se zapisnik sa pre-

thodne sjednice.
Vije}nici imaju pravo iznijeti primjedbe na

zapisnik sa prethodne sjednice {to ne mo‘e
trajati du‘e od dvije (2) minute. Primjedbe se
mogu odnositi na tiskarske pogre{ke u zapisniku,
na druge pogre{ke u izradi zapisnika, redoslijedu
evidentiranih doga|aja i govornika i sli~no.

Prilikom usvajanja zapisnika sa prethodne
sjednice vije}nik mo‘e zatra‘iti da se u zapisnik
unesu ili isprave njegove rije~i iz bilo kojeg
dijela sjednice. Vije}nik ne mo‘e tra‘iti da se u
zapisnik unesu ili isprave rije~i bilo kojeg drugog
govornika. Ukoliko je primjedba prihva}ena, rije~i
vije}nika po ovom zahtjevu bit }e unesene cjelo-
vitim doslovnim prijepisom iz tonskog zapisa sje-
dnice, bez korekcija i kra}enja. 
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Ukoliko predsjednik Skup{tine prihvati primje-
dbu, smatra se da }e u zapisnik biti unijeta
odgovaraju}a izmjena, te se odmah glasuje o
kona~nom prijedlogu zapisnika sa izmjenom.
Ukoliko predsjednik Skup{tine ne prihvati primje-
dbu, o osnovanosti primjedbe glasuje Skup{tina
nakon ~ega se ovisno o rezultatu odmah glasuje
za kona~ni tekst zapisnika sa unesenim pro-
mjenama ili bez. 

U postupku usvajanja zapisnika nema mogu-
}nosti rasprave, replike ili odgovora na repliku.

Na tematskoj sjednici nema usvajanja zapisnika
sa prethodne sjednice, ve} }e se isti staviti na
usvajanje na sljede}oj radnoj sjednici.

^lanak 72.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik i ta-

jnik. Izvornike zapisnika i video ili audio zapise
sjednice ~uva tajnik i nakon isteka mandata Sku-
p{tine pohranjuju se u arhiv u skladu s pravilima
o ~uvanju arhivske gra|e.

^lanak 73.
Sjednice Skup{tine obavezno se tonski snimaju

a mogu se i slikovno snimati. Tonsku snimku
stavlja na uvid vije}nicima, na njihov zahtjev ta-
jnik.

8. Program rada Skup{tine

^lanak 74.
Skup{tina u pravilu utvr|uje program rada, za

razdoblje od jedne godine, a iznimno za kra}e
razdoblje.

Prijedlog tema za program rada podnose vije-
}nici, @upan i Upravna tijela @upanije.

Vije}a i predstavnici nacionalnih manjina Du-
brova~ko-neretvanske ‘upanije mogu predlagati te-
me za program rada kojima se ure|uju pitanja
od zna~aja za nacionalne manjine.

Kona~ni prijedlog programa rada predsjednik
Skup{tine podnosi Skup{tini na raspravu i dono-
{enje.

Program rada objavljuje se u Slu‘benom gla-
sniku Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije u prvom
tromjese~ju teku}e godine.

VII. AKTI SKUP[TINE

^lanak 75.
Skup{tina u svom samoupravnom djelokrugu

donosi Statut, Poslovnik, odluke, Prora~un, rje-
{enja, Program rada i druge op}e akte, te daje
vjerodostojna tuma~enja op}ih akata.

Po potrebi Skup{tina mo‘e donijeti i druge
odgovaraju}e akte (zaklju~ke, preporuke, deklara-
cije i sl.).

Radna tijela u svom djelokrugu donose za-
klju~ke i mi{ljenja.

^lanak 76.
Tekst akta Skup{tine potpisuje predsjednik

Skup{tine.
O izradi i ~uvanju izvornika skup{tinskih akata

brine tajnik.
^lanak 77.

Akti Skup{tine se prema potrebi objavljuju u
Slu‘benom glasniku Dubrova~ko-neretvanske ‘upa-
nije.

O objavljivanju akata Skup{tine brine se ta-
jnik.

Tajnik daje na temelju izvornika op}eg akta
ispravke pogre{aka u objavljenom tekstu iz stavka
1. ovog ~lanka.

VIII. POSTUPAK DONO[ENJA AKATA
SKUP[TINE

1. Op}e odredbe
^lanak 78.

Skup{tina u ostvarivanju svojih prava i du-
‘nosti obavlja Ustavom, Zakonom i Statutom
utvr|ene poslove i u svezi s tim donosi odluke
(i daje izvorno tuma~enje odluka), programe i
planove, preporuke, zaklju~ke, deklaracije, rezo-
lucije, naredbe i druge op}e akte.

Statut, Poslovnik, Prora~un, Izmjene i dopune
Prora~una i Godi{nji obra~un Prora~una smatraju
se op}im aktima Skup{tine.

Skup{tina donosi i pojedina~ne akte, rje{enja i
zaklju~ke u slu~ajevima odre|enim zakonom i
drugim propisima kad izvr{ava pojedina~na prava
i obveze iz svog djelokruga.

Akte koje donosi Skup{tina potpisuje predsje-
dnik Skup{tine.

Izvornici se ~uvaju u upravnom tijelu nadle-
‘nom za poslove Skup{tine.

^lanak 79.
Postupak za dono{enje akata pokre}e se pri-

jedlogom za dono{enje.
Prijedlog za dono{enje akata predsjedniku

Skup{tine mogu podnijeti ovla{teni predlagatelji iz
~lanka 46. st. 2. ovog Poslovnika.

Inicijativu za dono{enje akata Skup{tine, mogu
podnijeti upravni odjeli @upanije, te gra|ani i
pravne osobe. 

Inicijativu za dono{enje odgovaraju}ih akata
predlo‘enih od gra|ana i pravnih osoba razmatra
nadle‘no mati~no tijelo Skup{tine, te je u slu~aju
prihva}anja proslje|uje nadle‘nom upravnom odje-
lu, koji }e stru~no pripremiti materijal i uputiti
ga u daljnji postupak prema ovom Poslovniku.

^lanak 80.
Prijedlozi akata koji se dostavljaju na raspravu

i dono{enje Skup{tini, moraju biti pregledni, ja-

18. listopada 2023. SLU@BENI GLASNIK DUBROVA^KO-NERETVANSKE @UPANIJE Broj 15

1807



sno formulirani i dokumentirani potrebnim poda-
cima.

Prijedlog akta sadr‘i:
- zakonsku odnosno statutarnu osnovu za
dono{enje akta,

- osnovna pitanja koja se trebaju urediti
aktom,

- svrhu koja se ‘eli posti}i ure|ivanjem
odnosa na predlo‘eni na~in,

- tekst prijedloga akta s obrazlo‘enjem,
- tekst odredaba va‘e}eg akta koje se
mijenjaju odnosno dopunjuju, ako se
predla‘e izmjena i dopuna akta,

- fiskalnu ocjenu posljedica za Prora~un, ako
takva posljedica postoji.

Uz prijedlog akta mo‘e se podnijeti odgova-
raju}a dokumentacija i prilozi.

^lanak 81.
Tekst prijedloga akta podnosi se u sadr‘aju u

kojem se predla‘e njegovo dono{enje.
Pojedini dijelovi prijedloga akata mogu se

predlo‘iti alternativno, s obrazlo‘enjem svake od
predlo‘enih alternativa.

U obrazlo‘enju prijedloga akta daje se obja-
{njenje pojedinih odredbi koje akt sadr‘i.

Prijedlog za dono{enje akta s materijalom na-
crta akta podnosi se predsjedniku Skup{tine.

^lanak 82.
Predsjednik Skup{tine, pod uvjetom da je pri-

jedlog akta sastavljen u suglasju s odredbama
ovog Poslovnika, te podnesen od strane ovla-
{tenog predlagatelja, odlu~uje o uvr{tavanju pri-
jedloga akta u dnevni red sjednice Skup{tine.

Ako prijedlog akta nije podnijet od strane
@upana, nego od strane drugih ovla{tenih pre-
dlagatelja iz ~lanka 46. st. 2. ovog Poslovnika,
predsjednik Skup{tine mora prijedlog akta, prije
nego ga uvrsti u dnevni red, dostaviti na razma-
tranje @upanu.

@upan mo‘e svoje mi{ljenje o prijedlogu akta
dostaviti predsjedniku Skup{tine, predlagatelju i
vije}nicima Skup{tine.

^lanak 83.
Nadzor nad zakonito{}u op}ih akata Skup{tine

u njenom samoupravnom djelokrugu obavlja
nadle‘no tijelo dr‘avne uprave u ~ijem je dje-
lokrugu op}i akt.

Predsjednik Skup{tine du‘an je dostaviti Sta-
tut, Poslovnik, Prora~un ili drugi op}i akt na-
dle‘nom tijelu dr‘avne uprave u ~ijem je dje-
lokrugu op}i akt zajedno sa izvatkom iz zapisnika
koji se odnosi na postupak dono{enja op}eg akta
propisan statutom i poslovnikom, u roku od 15
dana od dana dono{enja op}eg akta.

^lanak 84.
Ako Skup{tina ne donese prora~un prije po-

~etka prora~unske godine, privremeno se, a na-
jdu‘e za prva tri mjeseca prora~unske godine, na
osnovi odluke o privremenom financiranju, nasta-
vlja financiranje poslova, funkcija i programa ti-
jela jedinica lokalne i podru~ne (regionalne) sa-
mouprave i drugih prora~unskih i izvanprora-
~unskih korisnika u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o privremenom financiranju iz stavka
1. ovoga ~lanka Skup{tina donosi do 31. prosinca
u skladu s posebnim zakonom, na prijedlog @u-
pana, povjerenika Vlade Republike Hrvatske,
nadle‘nog Odbora ili 1/3 vije}nika.
2. Izmjene i dopune akata (amandmani)

^lanak 85.
Amandmane na akte Skup{tine za koje nije

potrebna natpolovi~na ve}ina svih vije}nika mogu
podnositi klubovi vije}nika ili vije}nici pojedi-
na~no do kraja rasprave o pojedinom aktu, u
pisanom obliku. O amandmanima koji nisu po-
dneseni u pisanom obliku ne}e se glasovati.

Predlagatelj akta mo‘e amandmane na akt
koji je predlo‘io podnositi usmeno do kraja
rasprave ~ime postaju sastavni dio kona~nog
prijedloga akta i o njima se ne glasuje zasebno.

Amandmani na Prora~un, Izmjene i dopune
Prora~una, Statuta, Poslovnika i drugih akata za
dono{enje kojih je potrebna natpolovi~na ve}ina
svih vije}nika, a koje nije podnio predlagatelj
akta mogu se podnositi najkasnije dva radna
dana prije po~etka sjednice do 14 sati. 

Amandmane na akte iz stavka 3. ovog ~lanka
mogu podnositi klubovi vije}nika ili vije}nici po-
jedina~no, pisanim putem uz obrazlo‘enje. O ta-
kvim amandmanima mora se o~itovati mati~no
tijelo i ovla{teni predlagatelj, te se moraju do-
staviti svim vije}nicima na znanje.

Povodom amandmana rasprava se mo‘e odgo-
diti ili prekinuti dok se ne obave prethodne ko-
nzultacije, odnosno pribavi mi{ljenje ovla{tenog
predlagatelja ili mati~nog radnog tijela, o ~emu
odlu~uje predsjednik.

O amandmanima se glasuje odvojeno, redo-
slijedom kojim su predlo‘eni, po zavr{etku ra-
sprave, a prije odlu~ivanja o kona~nom prije-
dlogu.

Ako ima vi{e amandmana koji se me|usobno
isklju~uju, te je jedan od njih prihva}en, ne}e se
glasovati o ostalima.
3. Vjerodostojno tuma~enje op}eg akta

^lanak 86.
Prijedlog za davanje vjerodostojnog tuma~enja

op}ih akata Skup{tine mo‘e podnijeti predlagatelj
op}eg akta ili druga tijela ovla{tena zakonom.
Prijedlog mora sadr‘avati naziv akta, naznaku
odredbe za koju se tra‘i tuma~enje i razloge za
to.
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Prijedlog za davanje vjerodostojnog tuma~enja
dostavlja se predsjedniku Skup{tine koji ga pro-
slje|uje Odboru za Statut i Poslovnik.

Odbor za Statut i Poslovnik daje mi{ljenje o
osnovanosti prijedloga te utvr|uje prijedlog teksta
vjerodostojnog tuma~enja za dono{enje na Sku-
p{tini.

Ukoliko Odbor za Statut i Poslovnik ocijeni
da prijedlog za davanje vjerodostojnog tuma~enja
nije osnovan, izvijestit }e Skup{tinu koja potom
donosi odgovaraju}u odluku.

IX. IZBORI, IMENOVANJA I RAZRJE[ENJA 

^lanak 87.
Prijedlog kandidata za izbor i imenovanje iz

samoupravnog djelokruga Skup{tine utvr|uje
Odbor za izbor i imenovanje, ukoliko Statutom
ili drugim propisom nije propisana druk~ija ka-
ndidatura.

^lanak 88.
@upan i njegov zamjenik koji je izabran zaje-

dno s njime mogu se opozvati putem refere-
nduma.

Raspisivanje referenduma za opoziv mo‘e
predlo‘iti:

- 20% ukupnog broja bira~a u
Dubrova~ko-neretvanskoj ‘upaniji,

- 2/3 vije}nika Skup{tine.
Ako je raspisivanje referenduma za opoziv

predlo‘ilo 20% ukupnog broja bira~a u jedinici u
kojoj se tra‘i opoziv, Skup{tina }e raspisati
referendum za opoziv @upana te zamjenika
@upana koji je izabran zajedno s njim u skladu
s odredbama Zakona o lokalnoj i podru~noj (re-
gionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ure|uje
raspisivanje referenduma, u dijelu koji se odnosi
na utvr|ivanje je li prijedlog podnesen od po-
trebnog broja bira~a u jedinici.

Ako je raspisivanje referenduma za opoziv
predlo‘ilo 2/3 vije}nika Skup{tine, odluku o
raspisivanju referenduma za opoziv @upana i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s
njim Skup{tina donosi dvotre}inskom ve}inom
glasova svih ~lanova Skup{tine.

Referendum za opoziv ne mo‘e se raspisati
samo za zamjenika @upana.

Referendum za opoziv @upana i njegovog za-
mjenika ne smije se raspisati prije proteka roka
od 6 mjeseci od odr‘anih izbora ni ranije
odr‘anog referenduma za opoziv, kao ni u godini
u kojoj se odr‘avaju redovni izbori za @upana.

^lanak 89.
Odluka o opozivu @upana i njegovog

zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila ve}ina bira~a koji su glasovali, uz uvjet

da ta ve}ina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja
bira~a upisanih u popis bira~a u Dubrova~ko-
neretvanskoj ‘upaniji.

Na postupak referenduma za opoziv odgova-
raju}e se primjenjuju odredbe Zakona o lokalnoj
i podru~noj (regionalnoj) samoupravi i zakona
kojim se ure|uje provedba referenduma.

Ako je prestanak mandata @upana nastupio
prije isteka dvije godine mandata, raspisat }e se
prijevremeni izbori za @upana i njegovog za-
mjenika. Do provedbe prijevremenih izbora
du‘nost @upana obna{at }e njegov zamjenik koji
je izabran zajedno s njim, a ako je mandat
prestao i zamjeniku, do provedbe prijevremenih
izbora du‘nost @upana obna{at }e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata @upana nastupio
nakon isteka dvije godine mandata, u toj jedinici
lokalne i podru~ne (regionalne) samouprave ne}e
se raspisati prijevremeni izbori za @upana, a
du‘nost @upana do kraja mandata obna{at }e
njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata @upana
prestane mandat samo njegovom zamjeniku ne}e
se raspisati prijevremeni izbori za zamjenika @u-
pana.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obna{a
du‘nost @upana iz stavka 4. ovoga ~lanka, ra-
spisat }e se prijevremeni izbori za @upana i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora du‘nost @upana obna{at }e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata @upana i njegovog
zamjenika nastupio opozivom, raspisat }e se
prijevremeni izbori za @upana i njegovog za-
mjenika. Do provedbe prijevremenih izbora du-
‘nost @upana obna{at }e povjerenik Vlade Re-
publike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata @upana
i njegovog zamjenika, pro~elnik upravnog tijela
nadle‘nog za slu‘beni~ke odnose Dubrova~ko-
neretvanske ‘upanije du‘an je bez odgode oba-
vijestiti sredi{nje tijelo dr‘avne uprave nadle‘no
za lokalnu i podru~nu (regionalnu) samoupravu. 

X. JAVNOST RADA 

^lanak 90.
Rad Skup{tine i njezinih radnih tijela je ja-

van. Skup{tina izvje{}uje javnost o svojem radu
putem javnih glasila. Izvjestitelji javnih glasila
imaju pravo pratiti rad Skup{tine i njezinih ra-
dnih tijela.

^lanak 91.
Gra|ani imaju pravo biti nazo~ni sjednicama

Skup{tine i radnih tijela, a na~in nazo~nosti sje-
dnicama Skup{tine odredit }e predsjednik, koji
mo‘e ograni~iti broj gra|ana koji su nazo~ni
sjednici Skup{tine zbog prostora i odr‘avanja
reda.
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^lanak 92.
Radi to~nog i potpunijeg izvje{}ivanja javnosti

o radu Skup{tine i radnih tijela mogu se davati
slu‘bena priop}enja za javna glasila.

Konferencija za javna glasila odr‘ava se kad
to odlu~i Skup{tina ili predsjednik Skup{tine, a
odr‘ava je predsjednik ili osoba koju on ovlasti.

^lanak 93.
Bez nazo~nosti javnosti odr‘avaju se sjednice

ili pojedini dio sjednice Skup{tine, odnosno ra-
dnog tijela kada se raspravlja o materijalima koji
su u skladu s posebnim propisima ozna~eni odre-
|enim stupnjem povjerljivosti, te se o tome vodi
izdvojeni zapisnik.

Bez nazo~nosti javnosti odr‘ava se dio sje-
dnice u svezi s dodjelom javnih priznanja Dubro-
va~ko-neretvanske @upanije. Po dono{enju odluka
Skup{tine o javnim priznanjima predsjednik Sku-
p{tine izvje{tava javnost o odlu~enom.

^lanak 94.
Sjednice Skup{tine se mogu prenositi izravno

putem radija, televizije, dru{tvenih mre‘a i drugih
platformi, o ~emu odlu~uje predsjednik Skup{tine.

^lanak 95.
@upan dva puta godi{nje podnosi Skup{tini

polugodi{nja izvje{}a o svom radu.
Pored izvje{}a iz stavka 1. ovoga ~lanka

Skup{tina mo‘e na prijedlog 1/3 vije}nika od
@upana tra‘iti izvje{}e o pojedinim pitanjima iz
njegovog djelokruga, o ~emu se donosi posebna
odluka.

XI. ZAVR[NE ODREDBE POSLOVNIKA

^lanak 96. 
Skup{tina sura|uje s predstavni~kim tijelima

lokalne i podru~ne (regionalne) samouprave na
na~in i pod uvjetima utvr|enim Zakonom i Sta-
tutom Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije.

Skup{tina mo‘e osnivati zajedni~ka tijela, po-
duzimati zajedni~ke aktivnosti od me|usobnog
interesa, razmjenjivati dokumentacijski i info-
rmativni materijal te slu‘bena glasila, organizirati
zajedni~ke susrete, razmjenu iskustava te druge
aktivnosti od zajedni~kog interesa.

Na~in suradnje utvr|uje predsjednik Skup{tine,
osim ako Statutom ili Zakonom nije propisano
druk~ije.

Sastav skup{tinskog izaslanstva utvr|uje pre-
dsjednik Skup{tine. 

U svezi poduzimanja radnje u smislu ovog
~lanka Poslovnika mo‘e se pribaviti mi{ljenje ma-
ti~nog radnog tijela Skup{tine.

^lanak 97. 
Vije}nici su du‘ni osobno izvje{}ivati tajnika o

promjeni adrese stanovanja i drugih podataka bi-
tnih za obna{anje du‘nosti vije}nika i uredno
odvijanje sjednica Skup{tine.

^lanak 98.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje

va‘iti Poslovnik @upanijske skup{tine (Slu‘beni
glasnik Dubrova~ko neretvanske `upanije, broj
8/09., 3/13., 4/14., 16/20. i 3/21.)

^lanak 99.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana

od dana objave u Slu‘benom glasniku Dubrova-
~ko-neretvanske ‘upanije.

KLASA: 024-01/23-01/3
URBROJ: 2117-04-23-2
Dubrovnik, 13. listopada 2023.

Predsjednica
@upanijske skup{tine
Terezina Orli}, v.r.
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Na temelju ~lanaka 23. i 41. Statuta Dubrova-

~ko-neretvanske ‘upanije (Slu‘beni glasnik Dubro-
va~ko-neretvanske ‘upanije, broj 3/21.), Skup{tina
Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije na 16. sjednici,
odr‘anoj 13. listopada 2023. godine, donijela je

ODLUKU
o prihva}anju Teritorijalne strategije razvoja

otoka Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije do 2027.
godine

^lanak 1.
Prihva}a se Teritorijalna strategija razvoja oto-

ka Dubrova~ko-neretvanske ‘upanije do 2027. go-
dine.

^lanak 2.
Strategija iz prethodnog ~lanka ~ini prilog ove

Odluke i njezin je sastavni dio.
^lanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja,
a objavit }e se u Slu‘benom glasniku Dubrova-
~ko-neretvanske ‘upanije.

KLASA: 302-02/23-01/2
URBROJ: 2117-04-23-3
Dubrovnik, 13. listopada 2023.

Predsjednica
@upanijske skup{tine
Terezina Orli}, v.r.
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